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Odricanje od odgovornosti

Ovaj projekat sufinansira Evropska unija.

|zrazeni stavovi i miSljenja pripadaju isklju€ivo autorima i ne odraZavaju nuzno stavove
Evropske unije ili 1zvrSne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA).

Ni Evropska unija ni tijelo koje dodjeljuje finansijsku podr§ku ne mogu se smatrati
odgovornima za njih.
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O projektu Youth IMPACT

Projekat Youth IMPACT - Youth Integration and Motivation for Positive Achievement
and Capacity Transformation razvijen je kao odgovor na jasno prepoznatu potrebu da
se mladim osobama oStec¢enog vida obezbijedi snaznija i sveobuhvatnija podrska u
pristupu informacijama, mogucnostima za obrazovanje, programima mobilnosti i
aktivnom uces¢u u drustvenom zivotu. U savremenom dobu, gdje se vecina klju¢nih
informacija, servisa i prilika prenosi putem digitalnih platformi, mladi sa o$te¢enjem vida
Cesto se suoCavaju sa znacajnim preprekama koje ograni€avaju njihov pristup
pravovremenim, ta¢nim i pristupacnim informacijama. Razlozi za to su viSestruki:
nedovoljno razvijeni standardi pristupacnosti, nedostatak razumijevanja i znanja u
obrazovnim institucijama, nedostatak tehniCke podrske, kao i brojne barijere u drustvu.
Youth IMPACT okuplja organizacije iz pet evropskih zemalja koje dijele zajednicki cilj, a
to je unapredenje poloZaja mladih oStecenog vida kroz medusobnu saradnju, razmjenu
znanja i razvoj inkluzivnih politika i programa. Partneri na projektu su: Hrvatski savez
slijepih (koordinator projekta), Savez slijepih i slabovidnih Slovenije, Savez slijepih
Herceg Bosne, Savez slijepih Crne Gore i Emphasys Centre — Education, ICT Training,
Research and Development Centre sa Kipra.

Svaka od pomenutih organizacija donosi svoje znanje, iskustvo i razumijevanje
specificnih izazova u svom okruZenju. Zajedno, ovi partneri ¢ine uskladenu mrezZu koja
obuhvata razli€ite evropske kontekste, ali istovremeno dijeli zajednicku viziju
inkluzivnog, pristupacnog i podrzavajuceg drustva za sve mlade.

Takode, ovim projektom se prepoznaje neophodnost da mladi oSteCenog vida imaju iste
mogucénosti kao i njihovi vrSnjaci u oblastima obrazovanja, zapoSljavanja, mobilnosti,
ucesSc¢a u omladinskim programima i procesu donoSenja odluka. Zbog toga projekat
obuhvata aktivnosti osmisljene da ojacaju njihove kompetencije, povecaju njihovo
samopouzdanje i pruze konkretne alate za lakSe ukljuCivanje u lokalne, regionalne i
medunarodne programe. Posebno je vazno naglasiti zna¢aj aktivnosti koje uklju€uju
direktan rad sa mladima, medu kojima se izdvajaju dva programa mobilnosti, kao i
istrazivaCke i edukativne aktivnosti. Ipak, centralno mjesto zauzima izrada
transnacionalnog priru¢nika, koji je pred vama, Inclusive Horizon Handbook.

Ovaj priru¢nik, naime, nastao je kao rezultat kombinovanog procesa ucenja,
konsultacija i razmjene, koji po€inje organizovanjem dvije transnacionalne online panel
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diskusije sa mladima ostec¢enog vida iz partnerskih zemalja. Kroz ove panele mladi su
imali priliku da otvoreno govore o svojim iskustvima u pristupu informacijama, o
preprekama koje ograni€avaju njihovo ucesc¢e, o nedostajucim servisima i o konkretnim
promjenama koje bi unaprijedile kvalitet njihovog zivota. ZakljuCci sa panela
predstavljaju vazan temelj za sadrzaj priru¢nika, jer omogucavaju da se glas mladih
direktno ugradi u dokument.

Saradnja partnera zasniva se na medusobnom povjerenju, uvazavanju i posvecenosti
zajednickoj misiji. Svaka organizacija donosi dio mozaika — nacionalne propise,
postojecCe servise, primjere dobre prakse, ali i izazove u pristupacnosti, obrazovaniju,
mobilnosti i zapo$ljavanju. Unapredenje polozaja mladih o$teéenog vida zahtijeva
sveobuhvatan pristup, a Youth IMPACT nastoji da kroz svoje aktivnosti ponudi rieSenja
koja su primjenjiva u razli€itim kontekstima. Na taj nacin, projekat ne samo da analizira
postojece stanje, vec pruza polaznu osnovu za razvoj inkluzivnih politika i prakti¢nih
koraka koji mogu doprinijeti promjenama na nivou lokalne zajednice i drustva u cjelini,
kao i institucija i zakonodavstva.

Priruénik Inclusive Horizon Handbook predstavlja jedan od najznacaijnijih rezultata
projekta, jer povezuje istraZivanje, praksu, iskustva mladih i evropske standarde. Njegov
cilj jeste da pruzi jasan i sveobuhvatan pregled stanja u partnerskim zemljama, da
ukaze na kljucne prepreke, ali i da predstavi modele podrske koji mogu biti inspiracija
za dalji rad. Priru¢nik je namijenjen mladima, organizacijama koje rade sa mladima,
institucijama, javnim sluzbama, stru¢njacima i kreatorima politika. On pruza alat za
razumijevanje izazova, ali i mapu mogucih rjeSenja, zasnovanu na iskustvima onih koji
te izazove Zive svakodnevno.

Kroz ovaj projekat i kroz izradu priruénika, Youth IMPACT nastoji da podigne svijest o
potrebama mladih ostecenog vida, da ojaCa njihov glas i da doprinese izgradniji
inkluzivnog drustva u kojem svako ima jednaku priliku da uci, da se krece, da doprinosi i
da uspije.
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Uvod u priruénik Inclusive Horizon Handbook

Inclusive Horizon Handbook predstavlja klju¢ni rezultat jacanja kapaciteta mladih
oStecenog vida i jedan je od najvaznijih intelektualnih produkata projekta Youth
IMPACT. Ovaj priru¢nik nastaje kao odgovor na potrebu da se obezbijedi jedinstven,
sveobuhvatan i pristupacan dokument koji mapira stanje, potrebe, izazove i moguénosti
mladih oste¢enog vida u partnerskim zemljama, ali i da prikaze modele i prakse iz
Evropske unije koje mogu doprinijeti kreiranju inkluzivnijih politika i programa.

Svrha priru¢nika je dvostruka. Prvo, on sistematizuje informacije koje su prikupljene
tokom projekta — od uvida mladih kroz transnacionalne panel diskusije do analiza koje
su pripremile partnerske organizacije. Drugo, on predstavlja prakti¢an alat koji moze
koristiti Sirok spektar aktera: mladi oStecenog vida, njihove porodice, omladinske
organizacije, obrazovne institucije, drzavni organi, donosioci odluka, organizacije
civilnog drustva i evropske institucije koje se bave politikama mladih i inkluzijom.

Priruénik nije zamisljen samo kao zbir informacija, ve¢ kao dokument koji podstice
promjene. Kroz razmatranje prepreka sa kojima se mladi suo¢avaju, analizu postojecih
servisa podrske i predstavljanje konkretnih preporuka, priruénik stvara osnovu za
unapredenje praksi u svim aspektima zivota mladih oStecenog vida — od obrazovnog
sistema, preko zaposljavanja i mobilnosti, do pristupa informacijama i aktivnog u¢eséa u
drustvu.

U procesu izrade posebna paznja posvecena je tome da se glas mladih Cuje, razumije i
uvazava. Njihova iskustva, potrebe i o€ekivanja, prikupljena kroz dvije transnacionalne
online panel diskusije, predstavljaju osnovu priru¢nika. Paneli su omogucili da mladi iz
Crne Gore, Hrvatske, Slovenije i Bosne i Hercegovine direktno podijele izazove u
pristupu informacijama, prepreke sa kojima se susrije¢u, nedostatke u podrsci i
preporuke koje smatraju kljuc¢nim za poboljSanje svojih moguénosti i kvaliteta zivota.
Dodatno, partnerske organizacije pripremile su nacionalne analize koje pruzaju
sveobuhvatan pregled zakonskog okvira, institucionalne prakse, dostupnih servisa i
inicijativa u svojim drzavama. Ove analize daju kontekst koji omogucava bolje
razumijevanje polozZaja mladih oste¢enog vida, kao i uslova u kojima Zive, uCe, rade i
ucestvuju u drustvenim aktivnostima. Svaka zemlja ima specifiCne izazove i prilike, a
priruénik objedinjuje sve te informacije u jedinstven, pregledan i koherentan dokument.
Pored nacionalnih uvida, priru€nik uklju€uje i evropsku perspektivu. Ovaj dio obraduje
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primjere dobre prakse iz drzava Clanica Evropske unije, strateSke dokumente i politike
koje se bave inkluzijom, mobilno$¢u mladih, digitalnom transformacijom, pristupacnos¢u
i ravnopravnoScu. Pregled evropskih praksi sluzi kao inspiracija i mapa puta koja moze
pomoci u planiranju i implementaciji sistemskih rijeSenja u partnerskim zemljama. Time
priruénik omogucéava uporedivanje razlicitih pristupa i identifikovanje modela koji se
mogu preuzeti, prilagoditi i primijeniti u lokalnim kontekstima.

Prirucnik je strukturisan tako da omoguci jasno i jednostavno kretanje kroz razlicite
teme i poglavlja. Svako poglavlje predstavlja zaseban tematski cjelokupni segment, ali
zajedno Cine jedinstvenu cjelinu koja pruza sveobuhvatan pregled polozaja mladih
oStecenog vida. Kroz prezentaciju prepreka, potreba, mogucnosti i preporuka, prirucnik
se odnosi i na donosioce odluke, nudedi im konkretne smjernice za unapredivanje
politika i praksi. U skladu sa opredjeljenjem projekta da promoviSe pristupaénost,
priruénik Ce biti dostupan u viSe formata: digitalnoj verziji, audio verziji, kao i na
Brajevom pismu na jezicima partnerskih zemalja i na engleskom jeziku. Time se
osigurava da dokument bude u potpunosti pristupacan i dostupan svim zainteresovanim
stranama, ukljuCujuci i mlade ostecenog vida koji Cesto nailaze na prepreke u pristupu
informacijama.

Inclusive Horizon Handbook je osmisljen kao alat koji ima dugoroan znacaj, pa samim
tim ne predstavlja samo rezultat projekta, ve¢ temelj za buduce inicijative, istrazivanja i
programe. Kroz kombinaciju nacionalnih informacija, evropske perspektive i preporuka
zasnovanih na iskustvima mladih, priru¢nik ima potencijal da bude koriS¢en kao
referentni dokument u kreiranju politika, strateSkih planova, projekata i programa koji
doprinose unapredenju poloZaja mladih oStecenog vida.

Konacno, priru€nik predstavlja poziv na saradnju, akciju i dalji razvoj inkluzivhog
drustva. Njegova vrijednost lezi ne samo u informacijama koje nudi, ve¢ u procesu u
kom je nastao — procesu uc€enja, razmjene i zajedni€kog djelovanja partnera iz viSe
zemalja, u kom su mladi oSte¢enog vida prepoznati kao aktivni u€esnici i nosioci
promjena.
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Metodologija izrade priru¢nika Inclusive Horizon Handbook

Proces izrade priruCnika Inclusive Horizon Handbook zasniva se na pazljivo
strukturisanoj metodologiji koja kombinuje kvalitativne uvide, tematsku analizu, strucni
doprinos partnera i pregled evropskih standarda. Metodologija je koncipirana tako da
obezbijedi sveobuhvatan, reprezentativan i vjerodostojan prikaz polozaja mladih
oStecenog vida u partnerskim zemljama, uz uskladivanje svih nalaza sa strateSkim
dokumentima Evropske unije i medunarodnim praksama.

Izrada priru¢nika odvijala se kroz sljedece klju¢ne faze:

Prvi korak u procesu izrade priru¢nika bila je organizacija dvije online transnacionalne
panel diskusije, koje su okupile mlade oStecenog vida iz Crne Gore, Hrvatske, Bosne i
Hercegovine i Slovenije. Paneli su imali jasno definisane tematske oblasti, ukljuCujuci:
pristup informacijama i izvore informisanja, naj¢esSc¢e prepreke i ograni¢enja u pristupu
informacijama, prepreke koje utiCu na mobilnost, obrazovanje, zaposljavanje i
participaciju u drustvenoj zajednici, klju¢ne potrebe mladih, nedostajuci servisi i
oCekivane promjene, preporuke za unapredenje inkluzije i kvalitet Zivota. U&esnici su
govorili o li€nim iskustvima, Sto je omogucilo direktan uvid u stvarne izazove sa kojima
se mladi suoCavaju. Paneli su moderirani od strane SSCG, pripremljeni prema unaprijed
utvrdenoj strukturi pitanja i dokumentovani zapisnicima. Ovi nalazi predstavljaju jedan
od temeljnih izvora informacija za prirucnik.

Druga faza pripreme priru¢nika podrazumijeva presjek stanja u odnosu na polozaj
mladih osteéenog vida u partnerskim zemljama. Ovaj segment €ini okosnicu priru¢nika,
jer na ovaj nacin su obuhvaceni opsti pregled polozaja mladih oste¢enog vida i mladih
sa invaliditetom, zakonski okvir, politike i institucionalne mehanizme, dostupne servise,
usluge i programe podr8ke, mogucénosti za obrazovanje, mobilnost i zaposljavanje,
uoCene prepreke i izazove, primjere dobre prakse na nacionalnom nivou, preporuke za
unapredenje sistema podrSke. Pomenute analize na nacionalnom nivou omogucavaju
uporedivanje konteksta, identifikaciju slicnosti i razlika medu zemljama, te formiranje
zajednickih preporuka zasnovanih na realnim potrebama.

Posebno poglavlje u priruéniku posveceno je evropskom kontekstu. Ovaj dio priru¢nika
obuhvata: politike Evropske unije i strateSke dokumente o mladima i osobama sa
invaliditetom, standarde digitalne pristupacnosti (npr. EN 301 549, Web Accessibility
Directive), dostupne evropske programe mobilnosti i inkluzije (Erasmus+, ESC,
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Eurodesk, Youth Goals), primjere uspjeSnih modela i servisa iz evropskih zemalja,
nacionalne inovacije i prepoznate primjere dobre prakse u EU.

Evropska perspektiva sluzi kao referentni okvir i nadopunjuje nacionalne uvide,
omogucavajuci priru¢niku da bude i lokalno relevantan i medunarodno uskladen.

Nakon prikupljanja svih neophodnih podataka ukljuCujuci nalaze panela, presjek stanja
na nacionalnim nivoima i mogucénosti u¢esS¢a mladih oSte¢enog vida na nivou Evropske
Unije uslijedila je zavrSna faza izrade priru¢nika koja obuhvata: sintezu i uredivanje
sadrZaja, tematsko grupisanje informacija prema poglavljima, prepoznavanje
zajednickih obrazaca i razlika medu partnerskim zemljama, obradu preporuka, izazova i
primjera dobre prakse, uskladivanje terminologije.

Kao Sto je u redovima iznad navedeno, u cilju prvenstveno pristupacnosti za mlade
oStecenog vida, a s druge strane i vidljivosti, $to kvalitetnije primjene, distribucije,
prirucnik je prilagoden u elektronskoj formi, audio formatu kao i na Brajevom pismu.

Takode, ovaj priru¢nik preveden je na jezicima partnera (hrvatski, bosanski, slovenski,
crnogorski, gréki, turski) kao i na engleskom jeziku.
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Polozaj mladih oSte¢enog vida u partnerskim zemljama
Uvod i uporedni pregled

U svim partnerskim zemljama projekta — Crnoj Gori, Hrvatskoj, Sloveniji, Bosni i
Hercegovini i Kipru — polozaj mladih oste¢enog vida oblikuje se kroz mnogo vise od
zakona i institucionalnih politika. On se gradi u svakodnevnom iskustvu mladih: u
ucionicama i na fakultetima, u digitalnom prostoru, na ulicama kroz koje se krecu, u
kancelarijama gdje traZze posao, ali i u neformalnim susretima gdje pokuSavaju pronaci
svoje mjesto u zajednici. lako svaka zemlja ima svoj drustveni i kulturni kontekst, ono
Sto ih povezuje jeste Cinjenica da mladi oSte¢enog vida i dalje nailaze na sli¢ne barijere,
od tehnologije koja nije uvijek pristupacna do sredine koja ¢esto nema dovoljno znanja
da pruzi podrSku koja im je potrebna.

U nekim segmentima, poput razvoja servisa podrske, zakonskog okvira i dostupnosti
informacionih tehnologija, neke zemlje su otiSle korak dalje, dok se druge i dalje bore sa
osnhovnim izazovima. Ali bez obzira na razlike, zajedniCka nit koja spaja sve partnere
jeste Zelja mladih da se krecu slobodno, da u€e ravnopravno, da rade i da doprinose
drustvu na isti nacin kao i njihovi vrSnjaci.

Upravo zbog toga ovo poglavlje ne poredi zemlje kroz statistike, ve€ pokusava da kroz
narativ prikaze stvarnost mladih oStecenog vida u razli¢itim drustveim sredinama. Ono
predstavlja kombinaciju institucionalnog konteksta i Zivih iskustava — jer se polozaj
mladih ne mjeri samo kroz propise, vec i kroz dozivljaj pristupacnosti, mogucnosti i
svakodnevnih prepreka.

Crna Gora

Crna Gora je u posljednjih nekoliko godina unaprijedila svoj zakonodavni okvir u oblasti
prava osoba s invaliditetom, ali je stvarni poloZaj mladih oStecenog vida i mladih s
invaliditetom i dalje obiljezen brojnim ograni¢enjima. lako zakoni i strateski dokumenti
formalno prepoznaju prava i potrebe osoba s invaliditetom, njihova primjena u praksi
odvija se sporo, neujednaceno i ¢esto bez jasne meduresorne koordinacije. Institucije
ulazu odredene napore u unapredenje sistema podrske, ali se zbog ogranicenih
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kapaciteta, nedostatka specijalizovanih servisa i slabe povezanosti sektora, veliki dio
konkretne podrske i dalje oslanja na organizacije civilnog drustva.

Prema dostupnim podacima popisa stanovnistva i administrativnim evidencijama, u
Crnoj Gori viSe od 33.000 osoba ima formalno priznati status lica s invaliditetom, dok
procjene ukazuju da oko 8,5% ukupnog stanovnistva ima odredene smetnje ili prepreke
u svakodnevnom funkcionisanju. Ovi podaci obuhvataju razli€ite oblike invaliditeta,
uklju€ujuci senzorne, motoricke i psihosocijalne teskoce, te nesumnjivo ukljucuju i
znacajan broj mladih osoba. Ipak, u Crnoj Gori ne postoji jedinstveni registar osoba s
invaliditetom sa starosnom i disegregacijom po osnovu invaliditeta, zbog ¢ega nije
moguce precizno utvrditi tacan broj mladih osoba s invaliditetom, niti posebno mladih
ostecenog vida. Ovaj nedostatak podataka dodatno otezava planiranje politika i usluga
usmjerenih ka mladima.

Mladi o$tec¢enog vida i mladi s invaliditetom u Crnoj Gori sve izraZenije pokazuju Zelju
da budu aktivni, ukljuceni i vidljivi u drustvu, ali se istovremeno suoCavaju sa brojnim
preprekama u pristupu informacijama, obrazovanju, zaposljavanju i mobilnosti. lako su
danas glasniji nego ranije i ¢eS¢e ucestvuju u aktivhostima organizacija koje ih
okupljaju, njihovo uc€esSc¢e u institucionalnim procesima donosSenja odluka i dalje je
ograni¢eno. Veliki broj mladih ne zna gdje da pronade pouzdane informacije, kako da
ostvari prava na adekvatnu podrsku, niti koje mogucénosti postoje za obrazovanje,
stru¢no usavrsavanje ili mobilnost van Crne Gore.

U obrazovnom sistemu, pristupacnost i podrska u velikoj mjeri zavise od dobre volje i
senzibiliteta pojedinaca — nastavnika, profesora ili administrativhog osoblja. Postoje
pozitivni primjeri prilagodavanja nastave i ispita, ali pristupacni udzbenici, digitalni
materijali i asistivne tehnologije joS uvijek nijesu standardizovani niti sistemski
obezbijedeni. Mnogi mladi se oslanjaju na porodicu ili organizacije osoba s invaliditetom
kako bi dosli do skripti, udzbenika ili digitalnih resursa u pristupacnim formatima.

lako se digitalna transformacija u Crnoj Gori ubrzava, brojne internet stranice drzavnih
institucija, obrazovnih ustanova, studentskih servisa, kulturnih centara i javnih
preduzeca i dalje nijesu pristupacne osobama koje koriste CitaCe ekrana. Mladi Cesto
navode da se osjecaju isklju¢eno ve¢ na samom pocetku, jer osnovne informacije o
stipendijama, konkursima, programima ili javnim pozivima nijesu dostupne u
pristupacnom obliku.
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U oblasti socijalne i djeCije zastite u Crnoj Gori u posljednjih nekoliko godina uoceni su
odredeni pomaci koji imaju znacCaj za polozaj mladih ostecenog vida i mladih s
invaliditetom, iako sistem i dalje nije u potpunosti prilagoden njihovim stvarnim
potrebama. Razvoj zakonodavnog okvira, kao i usvajanje razli€itih strategija i drugih
dokumenata u oblasti socijalne politike i invaliditeta, doprinijeli su vecoj vidljivosti pitanja
invaliditeta, ali je praksa i dalje obiljezena fragmentisano$¢u, neujednacenom
dostupnoséu i velikom zavisnoSc¢u od projektnih rieSenja. Sistem socijalne i djecije
zastite formalno prepoznaje prava osoba s invaliditetom kroz razli¢ite oblike nov€anih
davanija, socijalnih usluga i mjera podrske, ali dostupnost i kvalitet tih usluga znacajno
variraju u zavisnosti od opstine i kapaciteta lokalnih centara za socijalni rad. Mladi
oStecenog vida i mladi s invaliditetom Cesto nailaze na administrativne prepreke,
dugotrajne procedure i neujednacenu primjenu propisa, $to oteZava pravovremeni
pristup adekvatnoj i kontinuiranoj podrsci. Poseban znacaj imaju usluge podrske za
Zivot u zajednici, koje u praksi najcesSce sprovode organizacije civilnog drustva, prije
svega Savez slijepih Crne Gore i Udruzenje mladih sa hendikepom Crne Gore. Ove
organizacije ve¢ godinama pruZaju konkretne servise koji omoguc¢avaju mladima vecu
samostalnost, mobilnost i aktivnho u€es¢e u drustvu. Medu najznacajnijim uslugama
izdvajaju se videdi pratilac, personalna asistencija, psihosocijalna podrska,
savjetovanje, informisanje o pravima, podr§ka u obrazovanju i zaposljavanju, kao i
programi osnazivanja i vrSnjacke podrske. Uslugu videceg pratioca sprovodi Savez
slijepih Crne Gore, a ona ima poseban znacaj za mlade oste¢enog vida jer im
omogucava kretanje, obavljanje svakodnevnih aktivnosti, pristup obrazovnim, kulturnim
i druStvenim sadrzZajima, kao i u¢eS¢e u javnom Zivotu. lako ova usluga postoji, njena
dostupnost jo$ uvijek nije sistemski rijeSena, vec u velikoj mjeri zavisi od projekata i
kapaciteta organizacija koje je sprovode, sto ograni¢ava dugoroCnu sigurnost i
planiranje samostalnog Zivota mladih. Pored toga, Udruzenje mladih sa hendikepom
Crne Gore kroz razliCite programe doprinosi razvoju modela nezavisnog zivota,
zagovaranju deinstitucionalizacije, unapredenju pristupacnosti i jacanju u¢esSc¢a mladih s
invaliditetom u procesima donosenja odluka. Ove aktivnosti imaju vaznu ulogu u
popunjavanju praznina u sistemu socijalne i djecije zastite, posebno u dijelu koji se
odnosi na tranziciju mladih iz obrazovanja ka zapo$ljavanju i samostalnom Zivotu. lako
se u strategijama i drugim dokumentima sve ¢e$c¢e naglasava potreba za razvojem
usluga u zajednici i smanjenjem institucionalne zavisnosti, u praksi jos uvijek ne postoji
zaokruzen, stabilan i odrziv sistem koji bi mladima omogucio dugoro¢no planiranje
obrazovanja, zaposSljavanja i Zivota u zajednici. Zbog toga se socijalna i djeCija zastita i

17



HRVATSKI AT N
- LU SAvEZ * til 0  Emphasys . 2044
A7 SLIEPIH | &5 :

s

dalje u velikoj mjeri oslanja na kombinaciju institucionalnih rjeSenja, porodi¢ne podrske i
angazmana nevladinog sektora, Sto jasno ukazuje na potrebu za daljim unapredenjem i
sistemskim jaCanjem usluga podrske za zivot u zajednici.

Samostalan Zivot mladih oStecenog vida i mladih s invaliditetom u Crnoj Gori i dalje je
ogranicen nizom strukturnih i praktiCnih prepreka. lako mladi sve CeSce izrazavaju zelju
za nezavisnoScu, samostalnim kretanjem, obrazovanjem, zapoSljavanjem i aktivnim
drustvenim zivotom, sistemska podrsSka za razvoj samostalnosti jos uvijek nije dovoljno
razvijena. Posebno vaznu ulogu u razvoju samostalnosti mladih oStecenog vida ima
Savez slijepih Crne Gore, koji sprovodi obuku za orijentaciju i kretanje uz pomoc¢ bijelog
Stapa. Ovu obuku dominantno pohadaju mladi oStecenog vida i ona predstavlja osnovni
preduslov za nezavisno kretanje, Skolovanje, zaposljavanje i u€es¢e u zajednici. Uprkos
njenom znacaju, obuka nije kontinuirano dostupna svima kojima je potrebna, ve¢ zavisi
od projektnih sredstava i ograni¢enih kapaciteta. Samostalan zivot podrazumijeva i
mogucnost donoSenja odluka, planiranja sopstvene buducnosti i preuzimanja kontrole
nad svakodnevnim zivotom. U tom smislu, mladi s invaliditetom i mladi oSte¢enog vida
Cesto ostaju upuéeni na porodicu i neformalnu podrsku, jer sistem ne obezbjeduje
dovoljno mehanizama koji bi omogucili dugoro¢nu nezavisnost, posebno u oblasti
stanovanja, zaposljavanja i mobilnosti.

UceSc¢e mladih ostecenog vida i mladih s invaliditetom u javnhom i politickom Zivotu u
Crnoj Gori i dalje je ograni€eno, iako su u posljednjim godinama zabiljezeni odredeni
pomaci. Mladi su formalno prepoznati kroz razli€ite strategije i druge dokumente javnih
politika, ali njihovo stvarno uklju€ivanje u procese donosenja odluka ostaje sporadi¢no i
u velikoj mjeri zavisi od inicijative organizacija civilnog drustva, a ne od sistemskih i
institucionalizovanih mehanizama. Mladi s invaliditetom i mladi oStecenog vida rijetko su
zastupljeni u savjetodavnim tijelima, radnim grupama i drugim formalnim strukturama
odlu€ivanja. Kada su i uklju€eni, njihovo ucesce je Cesto ograni¢enog dometa, bez
znacajnijeg uticaja na kreiranje i sprovodenje politika koje direktno utiCu na njihov
svakodnevni zZivot. Dodatni izazov predstavlja nedostatak pravovremenih i pristupacnih
informacija o javnim raspravama, konsultacijama, konkursima i drugim oblicima u¢es¢a
u donoSenju odluka, kao i nepristupaénost digitalnih platformi putem kojih se ovi procesi
naj¢esSce odvijaju. U tom kontekstu, zna€ajnu ulogu u unapredenju digitalne
pristupacnosti ima Savez slijepih Crne Gore, koji u saradnji sa Ministarstvom javne
uprave ucestvuje u izradi Smjernica za kreiranje pristupacnih elektronskih dokumenata i
pristupacnih web sajtova, u skladu sa WCAG standardima. Smjernice su namijenjene
drzavnim organima, institucijama i lokalnim samoupravama, sa ciliem obezbjedivanja
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dostupnosti informacija osobama ostec¢enog vida i osobama s invaliditetom, narocito u
oblastima obrazovanja, zapoSljavanja, socijalne i djeCije zastite i ostvarivanja prava
putem elektronskih servisa. Takode, Savez slijepih Crne Gore je u€estvovao u procesu
kreiranja i unapredenja drzavne digitalne platforme Gov.me, sa ciljem povec¢anja njene
funkcionalnosti i pristupacnosti za osobe ostecenog vida. Ova platforma predstavlja
centralni kanal komunikacije gradana sa institucijama i kljucan izvor informacija o javnim
uslugama, konkursima i administrativnim procedurama. U oblasti politickog u¢esca,
UdruzZenje mladih sa hendikepom Crne Gore (UMHCG) i Savez slijepih Crne Gore
ostvaruju saradnju sa Drzavnom izbornom komisijom i drugim relevantnim institucijama
u cilju unapredenja pristupac¢nosti izbornog procesa. Ova saradnja obuhvata
konsultacije, zagovaracke aktivnosti i inicijative usmjerene na poboljSanje dostupnosti
izbornih informacija i procedura za osobe s invaliditetom. Ipak, uées¢e mladih
oStecenog vida u politickom Zivotu i dalje je nisko, narocito kada je rije¢ o formalnim
politiCkim strukturama i partijskom angazmanu. Pozitivni primjeri uCeS¢a mladih
naj¢esc¢e su vezani za javne rasprave, konsultativhe procese i projekte koji se realizuju
uz podrsku medunarodnih organizacija i kroz omladinske i inkluzivne programe, ali su i
dalje ogranienog obima i trajanja.

Mobilnost, kako na lokalnom, tako i na medunarodnom nivou, dodatno je ograni¢ena
fiziCkom nepristupacnoséu prostora, nedovoljno razvijenim servisima podrske i
nepostojanjem stabilnih rieSenja za asistenciju. Ipak, iskustva pokazuju da, kada mladi
dobiju priliku da u€estvuju u omladinskim, obrazovnim ili medunarodnim programima,
iskazuju visok nivo motivacije, odgovornosti i angazmana. U tom smislu, prepreke
nijesu u potencijalima mladih, ve¢ u nedostatku sistemskih mehanizama koji bi im
omogucili ravnopravan pristup.

Na trZistu rada mladi oSte¢enog vida i mladi s invaliditetom suo€avaju se sa
kombinacijom predrasuda, nedovoljne informisanosti poslodavaca i ograni¢ene
institucionalne podrske. lako postoje subvencije i odredene mjere zaposljavanja, one
nijesu dovoljne da znacajnije motiviSu poslodavce, zbog ¢ega mnogi mladi odustaju
prije nego Sto uopste pokusaju da pronadu zaposlenje. Oni koji uspiju da se zaposle
naj¢esSce rade u podrzavaju¢im sredinama, u okviru nevladinog sektora ili u pojedinim
institucijama koje prepoznaju vrijednost inkluzije.

Najpozitivniji primjeri prakse u Crnoj Gori dolaze upravo iz organizacija mladih i
organizacija osoba s invaliditetom. Programi mentorstva, vrénjaCke podrske, inkluzivhe
radionice i medunarodne razmjene jasno pokazuju koliko mladi mogu posti¢i kada im se
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obezbijede adekvatni uslovi. Ova iskustva potvrduju da potencijal mladih nije sporan,
vecC da je kljucni izazov stvaranje dostupnog, koordinisanog i odrzivog sistema podrske.

Slovenija

Miadi potpuno i djelimino oSte¢enog vida

U Sloveniji mladi oStec¢enog vida i mladi s invaliditetom ¢ine relativno mali, ali raznolik
segment omladinske populacije. Njihov poloZaj oblikuju nacionalna opredijeljenost za
inkluziju, razvoj sistema obrazovanja i socijalne zastite, kao i znacajna uloga
specijalizovanih sluzbi i organizacija civilnog drustva. Ovi principi odrazeni su u
Akcionom programu za osobe s invaliditetom 2022-2030 (Akcijski program za
invalide 2022-2030), koji pruza strateski okvir za unapredenje ucesca, pristupacnosti i
jednakih mogucnosti.

Prema procjenama zasnovanim na medunarodnim interpolacionim studijama, u
Sloveniji Zivi izmedu 8.000 i 10.000 osoba koje su potpuno ili djelimi¢no ostecenog vida.
Ovi podaci predstavljaju pribliznu procjenu na nivou populacije i treba ih tumaciti kao
indikativne, s obzirom na to da su sveobuhvatni nacionalni podaci o ostecenju vida tek
nedavno postali dostupni i jo$ uvijek ne omogucéavaju pouzdane longitudinalne analize.

U Sloveniji je ostecenje vida definisano na nacionalnom nivou u skladu s klasifikacionim
sistemom Svjetske zdravstvene organizacije (SZO). Stepen oStecenja vida utvrduje
oftalmolog i razvrstava se u kategorije od | do V, koje sluze kao osnova za priznavanje
oStecenja vida i ostvarivanje prava i mjera podrske.

Prema najnovijim evropskim izvjestajima pripremljenim u okviru pracenja sprovodenja
Konvencije Ujedinjenih nacija o pravima osoba s invaliditetom (UNCRPD), u Sloveniji
ima priblizno 384 djece i mladih ostecenog vida mladih od 18 godina. To predstavlja oko
0,1% populacije u ovoj starosnoj grupi i pruza precizniji uvid u rasprostranjenost
oStecenja vida medu djecom i mladima u odnosu na Sire procijenjene podatke na nivou
ukupne populacije.

Uporedo s tim, nacionalni administrativni podaci koje prikuplja Zavod Republike
Slovenije za $kolstvo (Zavod Republike Slovenije za $olstvo, u daljem tekstu ZRSS)
zasnivaju se na postupcima usmjeravanja u skladu sa Zakonom o usmjeravanju djece s
posebnim potrebama (Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami, u daljem tekstu
ZUOPP-1). Ovi podaci obuhvataju djecu koja su formalno prepoznata kao slijepa ili
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slabovida, ili kao djeca s oste¢enjem funkcije, i koja su dobila zvani¢na rieSenja o
usmjeravanju. Kako odrazavaju administrativnu podobnost za ostvarivanje podrske, a
ne stvarnu rasprostranjenost ostec¢enja vida u populaciji, ovi podaci nijesu direktno
uporedivi s evropskim podacima niti s opstim procjenama na nivou populacije.

Prema evidenciji Clanstva Saveza slijepih i slabovidnih Slovenije (Union of the Blind and
Partially Sighted of Slovenia — UBPSS), najnoviji dostupni podaci pokazuju da su 193
osobe s potpunim ili djelimi€nim oStecenjem vida, uzrasta od 18 do 30 godina,
registrovani ¢lanovi Saveza. Ovaj broj odnosi se iskljucivo na registrovano ¢lanstvo i ne
treba ga tumaciti kao ukupan broj mladih odraslih osoba oSte¢enog vida u ovoj
starosnoj grupi u Sloveniji.

Zbog male populacije Slovenije, obrazovanje u€enika potpuno i djelimi¢no oStecenog
vida podrzava jedna specijalizovana ustanova, koja istovremeno pruza podrsku djeci i
ucenicima s oStecenjem vida u redovnim osnovnim i srednjim Skolama. Istovremeno,
kako se vecina djece s oSteCenjem vida obrazuje u redovnim Skolama, ova ustanova
sve CeSce upisuje djecu s drugim razvojnim potrebama, ukljuujuci djecu iz spektra
autizma. Ovaj pomak odrazava Sire inkluzivne trendove, ali istovremeno donosi izazove
za buducnost, narocito u pogledu o€uvanja specijalizovanih znanja i obezbjedivanja
adekvatne podrske u€enicima s ostecenjem vida.

U praksi to znaci da vecina ucenika potpuno i djelimicno oStecenog vida ostaje u
redovnim osnovnim i srednjim Skolama, dok se specijalizovane obrazovne usluge
pruzaju kroz terensku podrsku, putujuce nastavnike i stru€no savjetovanje koje se
obezbjeduje Skolama Sirom zemlje.

Medicinska procjena i pojedini segmenti funkcionalne rehabilitacije vida sprovode se u
okviru zdravstvenog sistema, narocito kao dio usluge sveobuhvatne rehabilitacije osoba
potpuno i djelimi¢no ostecenog vida koju pokriva nacionalni sistem zdravstvenog
osiguranja, u Nacionalnom centru za sveobuhvatnu rehabilitaciju slijepih i slabovidih
(NC CRSS) pri Univerzitetskoj o¢noj klinici u Ljubljani. Dugoro€nija obrazovna i
funkcionalna podrska uglavnom se pruza putem Centra IRIS, regionalnih udruZenja
slijepih i slabovidnih (Medobdinska drustva slepih in slabovidnih, u daljem tekstu
MDSS), kao i drugih specijalizovanih pruzalaca usluga.

lako je inkluzivno obrazovanje formalno dobro uspostavljeno, mladi osteéenog vida i
dalje se suoCavaju s izazovima, uklju€ujuci kasnjenja u dostupnosti pristupacnih
nastavnih materijala, neujednacenu digitalnu pristupaénost obrazovnih platformi, kao i
prepreke u oblasti mobilnosti i javnog prevoza, narocito van vecih urbanih sredina.
Razlike u dostupnosti specijalizovanih usluga izmedu urbanih i ruralnih podrucja i dalje
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postoje, kao i razli€iti nivoi informisanosti i senzibiliteta nastavnog osoblja i vr§njaka.
Uprkos tim izazovima, mladi oStecenog vida u Sloveniji u velikoj mjeri imaju koristi od
podrzavajuceg okvira koji karakteriSe snazno ucesc¢e nevladinih organizacija, posebno
UBPSS-a i MDSS-a.

Mladi s invaliditetom

senzornim, tjelesnim, intelektualnim, neurorazvojnim i drugim oblicima invaliditeta.
Vecina njih obrazuje se u redovnim obrazovnim ustanovama uz razli€ite oblike podrske,
dok maniji broj pohada specijalizovane programe i Skole, sve u skladu s nacionalnim
zakonodavstvom koje promoviSe inkluzivno obrazovanje i jednake moguénosti.

Uprkos relativno dobro razvijenom sistemu socijalne zastite i rehabilitacione podrske,
mladi s invaliditetom i dalje se suoCavaju sa strukturnim preprekama, kao $to su fizicka
nepristupacnost, izazovi u vezi s prevozom, digitalna isklju¢enost i neujednacen pristup
asistivnim uslugama, narocito izvan vecih urbanih centara. Istovremeno, nacionalne
omladinske politike sve viSe naglasavaju inkluzivni omladinski rad, u¢escée i
unapredenje prelazaka ka zaposljavanju, kroz ciljane inicijative usmjerene na jaCanje
profesionalnih i radnih puteva mladih s invaliditetom.

Za studente uzrasta od 18 godina i starije, liCnha asistencija predstavlja vazan
mehanizam podrske u visokom obrazovanju, jer omogucava samostalno uc¢esce u
akademskim aktivnostima i svakodnevnom studentskom zivotu. U isto vrijeme,
nacionalne omladinske politike sve viSe stavljaju akcenat na inkluzivni omladinski rad,
ucesce i unaprijedene prelaze ka zaposljavanju, uz podrsku ciljanih inicijativa
usmjerenih na jacanje obrazovnih i radnih puteva mladih s invaliditetom.

Zajednicki kontekst i trendovi

Mladi u Sloveniji sve su vise uklju€eni u zivot zajednice, uz podrsku snaznih mreza
nevladinih organizacija, uklju€ujuci organizacije koje predstavljaju mlade s oStecenjem
vida i druge mlade s invaliditetom, kao i omladinske organizacije koje promovisu aktivho
ucesce. Istovremeno, Slovenija odrazava Siri evropski trend smanjenog angazmana
mladih u tradicionalnim, organizovanim oblicima ucesS¢a, kao Sto su Clanstvo u
nevladinim organizacijama ili strukturisanim omladinskim grupama.

Ovi trendovi povezani su s ve¢om uklju¢enoséu mladih u glavne drustvene tokove,

raznovrsnijim i individualizovanijim moguénostima za u¢es¢e, kao i promjenama u
interesovanjima i preferencijama mladih. Oni odrazavaju principe u¢es¢a i inkluzije koje
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promoviSe Konvencija Ujedinjenih nacija o pravima osoba s invaliditetom, ali
istovremeno ukazuju na potrebu da se organizacije prilagode i unaprijede svoje pristupe
kako bi podstakle smisleno i autenticno ucesSc¢e miadih, uklju€ujuci njihovo ukljucivanje u
procese dono$enja odluka.

U cjelini gledano, Slovenija obezbjeduje podrzavajuce okruzenje i relativno dobro
razvijenu mrezu usluga za mlade oStec¢enog vida i mlade s invaliditetom. Istovremeno, i
dalje postoje trajne prepreke koje ukazuju na potrebu za daljim unapredenjima u oblasti
pristupacnosti, inkluzivnog obrazovanja, samostalne mobilnosti i osnazivanja mladih s
invaliditetom.

Hrvatska

Opsti pregled situacije i polozaja mladih oSte¢enog vida i mladih osoba s invaliditetom u
Hrvatskoj posljednjih godina biljezi vidna unapredenja kroz razvoj zakonodavnog okvira,
jacanje sistema socijalnih usluga, sve vecu prisutnost inkluzivnih politika i stabilnije
finansiranje sektora. Organizacije osoba s invaliditetom prepoznate su kao organizacije
od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku i, po prvi put u istoriji, imaju moguc¢nost da
kroz trogodisnje institucionalne projektne podrske obezbijede osnovno, sistemsko
finansiranje svog rada.

Uprkos ovim pomacima, prepreke i dalje ostaju znacajne, kako u oblasti mobilnosti i
pristupacnosti, tako i u vaspitanju i obrazovanju, zapo$ljavanju i svakodnevnom ucesc¢u
u zivotu zajednice. Hrvatska se i dalje nalazi u procesu tranzicije sa medicinskog
modela institucionalne brige ka modelu nezavisnog Zivljenja, koji predstavlja osnov
savremenih evropskih standarda, narocCito nakon 2025. godine i poCetka primjene 18
stubova nezavisnog Zivljenja u skladu sa Konvencijom o pravima osoba s invaliditetom.

Demografski i drustveni kontekst ukazuje na to da u Hrvatskoj Zivi vise od 575.000
osoba s invaliditetom, od kojih znacajan dio ¢ine mladi do 30 godina starosti. Mladi
posljedice socijalne izolacije, ograniCenih mogucénosti mobilnosti i nedovoljnog pristupa
savremenim asistivnim tehnologijama. lako formalna jednakost postoji, stvarne
mogucénosti za punu ukljuCenost i dalje su znatno udaljene od Zeljenog nivoa i u velikoj
mjeri zavise od dostupnosti lokalnih usluga, finansijske podrske i stepena
senzibilisanosti drustva.
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Mobilnost ostaje jedan od najvecih izazova. lako su zakonski standardi jasno definisani,
pristupacnost infrastrukture, informacija i okruzenja ne sprovodi se ravhomjerno u svim
sredinama. Veci gradovi donekle razvijaju taktilne staze, zvu€ne semafore i prilagodeni
javni prevoz, dok manje sredine i dalje zavise od sporadicnih inicijativa pojedinaca,
organizacija i lokalnih samouprava. Usluge li€ne asistencije u vidu vide¢eg pratioca,
iako sve rasprostranjenije, nijesu jednako dostupne na svim lokacijama, a finansijski
okvir i uslovi njihovog pruzanja nijesu u skladu sa standardima kvaliteta koji bi bili
potrebni. Mladi oSteCenog vida se zbog toga Cesto suoCavaju sa ograni¢enom
samostalnoscu, sto direktno utiCe na njihovo obrazovanje, zaposljavanje i drustveni
Zivot.

Inkluzivno obrazovanje biljeZi napredak, ali izazovi i dalje ostaju. Hrvatska je zakonski
uvela inkluzivho obrazovanje na svim nivoima, medutim njegova efikasnost i svrhovitost
variraju. Ne moze se govoriti o potpunom inkluzivhom obrazovanju dok se ne usvoji
standard hrvatske brajice koji je izradio Hrvatski savez slijepih, a koji je prihvatio i
primjenjuje Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje u okviru mature, kao i dok se
udzbenici na Brajevom pismu obezbjeduju isklju€ivo kroz projektno finansiranje.

Najvedi izazovi u ovoj oblasti ukljucuju:
nedovoljan broj tiflopedagoga i stru€njaka za podrsku,

nedovoljnu pripremljenost i edukovanost nastavnog kadra u redovnom obrazovnom
sistemu,

ograni¢enu digitalnu pristupacnost obrazovnih platformi i dostupnost asistivnih
tehnologija i tiflotehni¢kih pomagala,

neujednacen kvalitet podrske izmedu urbanih i ruralnih sredina.

Ipak, ohrabrujuce je to Sto raste broj u€enika ostecenog vida uklju¢enih u redovni
obrazovni sistem, dok visokoskolske ustanove postepeno uvode prilagodavanja ispita,
digitalnih materijala i obezbjeduju li€nu asistenciju.

Uprkos zakonskim podsticajima, mladi oSte¢enog vida i mladi s invaliditetom i dalje se
suoCavaju sa niskom zaposljivos¢u, predrasudama i nedovoljnom prilagodenosc¢u

radnih mjesta, ali i sa nedostatkom kompetencija, znanja, iskustva i obrazovnih profila
trazenih na otvorenom trzistu rada. Profesionalna rehabilitacija, kvote za zapoSljavanje
osoba s invaliditetom i subvencije za poslodavce postoje, ali nijesu jednako efikasne u
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svim sektorima. KljuCne prepreke ostaju nedostatak radnog iskustva, strah
poslodavaca, nedovoljna fleksibilnost radnog okruzenja, slozene administrativhe
procedure, nerazumijevanje sistema vjestacenja, profesionalne rehabilitacije i
zaposljavanja osoba s invaliditetom, kao i ograni€ene mogucénosti karijernog
napredovanja. Ipak, pozitivan trend prepoznaje se kroz sve veci broj primjera dobre
prakse, naroc€ito u IT sektoru, javnim institucijama poput Ministarstva unutrasnjih
poslova i Grada Zagreba, kao i u drustvenim preduzecima.

Sistem socijalnih i psihosocijalnih usluga prolazi kroz znac¢ajnu transformaciju. Od
2023/2024. godine li¢na asistencija je po prvi put postala sistemsko zakonsko pravo, a
ne projektna usluga. Ovo obuhvata licne asistente, videcCe pratioce, komunikacione
posrednike i druge oblike podrske. Pored toga, primjenom Zakona o inkluzivnom
dodatku obezbijedene su znacajno veée naknade za kompenzaciju povecanih troSkova
Zivota uzrokovanih invaliditetom, ¢ime je unaprijeden Zivotni standard i dostojanstvo
osoba ostec¢enog vida i svih osoba s invaliditetom.

Najvecéi pomaci prepoznaju se u sljede¢im oblastima:

stabilno finansiranje usluga nezavisnog Zivljenja,

razvoj mobilnih timova u lokalnim zajednicama,

povecanje zivotnog standarda kroz inkluzivni dodatak,

jacanje psihosocijalne podrske mladima,

sve znacajnija uloga organizacija osoba s invaliditetom kao klju¢nih pruzalaca usluga.

Istovremeno, glavni izazovi ostaju nedostatak dugoro¢no osposobljene i odrzive radne
shage, administrativna opterecenja u sprovodenju projekata i pruzanju usluga, sporost
sistema u rjeSavanju zahtjeva za ostvarivanje novih prava i neujedna¢ena dostupnost

usluga po regionima.

Kada je rije€ o u€es¢u u drustvenom i politickom zivotu, mladi oSte¢enog vida i dalje su
u velikoj mjeri nevidljivi u procesima donosenja odluka. lako postoje savjetodavna tijela i
inkluzivni mehanizmi, njihova uklju¢enost ostaje nedovoljna. Pristupacnost kulturnih,
sportskih i drustvenih sadrzaja biljezi postepeni rast, uglavnhom zahvaljujuci djelovanju
organizacija civilnog drustva. Digitalna pristupacnost jo$ uvijek nije standard, iako je od
kljuénog znacaja za uceSce mladih u onlajn obrazovanju, zapo$ljavanju i informisanju.
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Od 2025. godine Hrvatska ulazi u novu fazu uskladivanja sa evropskim standardima
kroz primjenu 18 stubova nezavisnog Zivljenja, koji obuhvataju samoodredenje, izbor i
kontrolu nad sopstvenim Zivotom, pristupacno stanovanje, licnu asistenciju kao pravo,
individualizovane socijalne usluge, mobilnost i pristup prevozu, pristup informacijama i
komunikacijama, pristupacnu tehnologiju i asistivne uredaje, inkluzivho obrazovanje,
pristup zapoSljavanju, uc¢eSce u zajednici, zastitu od institucionalizacije,
deinstitucionalizaciju i podrzano stanovanje, socijalnu i zdravstvenu sigurnost, u¢esce u
donoSenju odluka, zastitu od diskriminacije, finansijsku dostupnost podrske i kulturnu,
politiCku i sportsku uklju¢enost. Ovi stubovi predstavljace osnovu daljeg oblikovanja
javnih politika u Hrvatskoj u narednom dugoro¢nom periodu.

Asistivne tehnologije i tiflotehnic¢ka i o€na pomagala predstavljaju klju¢ za nezavisnost,
ali su i dalje nedovoljno dostupni. Tehnoloski napredak, uklju€ujuci pametne telefone sa
pristupacnim interfejsima, navigacione uredaje, Brajeve redove i softvere za Citanje
ekrana, otvorio je znaCajan prostor za samostalnost. Medutim, i dalje ostaje problem
sporog uvrstavanja novih pomagala na Listu pomagala Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje. Organizacije civilnog drustva, uklju€uju¢i Kancelariju
Ombutsmana za osobe s invaliditetom i organizacije osoba oStecenog vida, intenzivno
zagovaraju redovno azuriranje liste pomagala, uklju€ivanje savremenih asistivnih
tehnologija i tiflotehnickih pomagala, uklanjanje birokratskih prepreka i omogucavanje
zamjene zastarjelih pomagala prije isteka dugih rokova.

lako je Hrvatska ostvarila znaCajan napredak, polozaj osoba oSte¢enog vida, posebno
mladih, i dalje je opterecen strukturnim, drustvenim i tehnoloskim preprekama. Trendovi
su ipak pozitivni: liCna asistencija kao sistemsko pravo, registar osoba s invaliditetom,
jedinstveno tijelo vjeStaCenja, proSirenje prava i beneficija, inkluzivni dodatak,
unapredenje pristupacnosti, razvoj obrazovne podrske, rast primjene asistivnih
tehnologija i sve snazniji glas osoba s invaliditetom u kreiranju javnih politika.

Klju€ naredne decenije bi¢e dosljedna primjena zakonodavnog okvira, ubrzano
uvodenje asistivnih tehnologija i tiflotehni¢kih pomagala na Listu pomagala, razvoj
pristupa¢nog prevoza i infrastrukture, jacanje inkluzivhog obrazovanja, vece uklju€ivanje
na otvoreno trZiste rada i puna primjena 18 stubova nezavisnog Zivljenja. To je put ka
drustvu u kojem mladi oste¢enog vida i mladi s invaliditetom nijesu samo korisnici
usluga, vec¢ ravnopravni, vidljivi i aktivni gradani.
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Organizovanje osoba oste¢enog vida i napori usmjereni ka sistemskoj brizi o ovoj
populaciji u Bosni i Hercegovini prisutni su ve¢ decenijama. U gotovo svakom vecem
gradu djeluju lokalna udruzenija slijepih i slabovidih osoba, koja su, u skladu sa
administrativnim uredenjem drzave, organizovana u saveze. SloZzena administrativna
struktura Bosne i Hercegovine uslovila je i sloZzenu organizacionu strukturu udruzenja i
saveza slijepih i slabovidih osoba.

UdruzZenja i njihovi savezi, poput Saveza slijepih Herceg-Bosne i Saveza slijepih
Federacije Bosne i Hercegovine, djeluju s ciliem unapredenja polozaja osoba oSte¢enog
vida u razli¢itim oblastima zivota, ukljuCujuci obrazovanje, zaposljavanje, zdravstvenu
zastitu, socijalnu sigurnost, pristup informacijama, kulturu i druge segmente drustvenog
Zivota.

Svi savezi i udruzenja u Bosni i Hercegovini okupljaju oko 5.000 osoba oste¢enog vida,
dok je ukupan broj osoba sa oStecenjem vida znatno veéi. Sve osobe osteéenog vida,
bez obzira na to da li su ¢lanovi udruzZenja ili ne, imaju jednako pravo na koris¢enje
prava i u€esce u aktivnostima koje organizuju ova udruzenja, pod istim uslovima kao i
njihovi ¢lanovi.

Kipar

Zahvaljujuci unaprijedenoj ranoj dijagnostici, inicijativama za inkluzivno obrazovanje i
jacanju prava osoba s invaliditetom, mladi s invaliditetom, uklju€uju¢i mlade oSte¢enog
vida, Cine relativho malu, ali rastu¢u zajednicu na Kipru. Ipak, socioekonomska
marginalizacija i invaliditet ostaju snazno povezani, uprkos naporima koji se ulazu kako
bi se taj odnos ublazio. U poredenju sa svojim vrSnjacima bez invaliditeta, mladi s
invaliditetom ¢eS¢e se suoCavaju sa dugotrajnom nezaposlenoscu, socijalnom
iskljuCenoscu i smanjenim ucesScem u zivotu zajednice.

e Obrazovni sistem nudi odredene moguénosti za inkluziju mladih, ali se one
znacajno razlikuju u zavisnosti od Skole koju pohadaju. U¢enicima oStecenog
vida dostupni su nastavnici za specijalno obrazovanje i asistivhe tehnologije;
medutim, bez obzira na to, nivo podrske u velikoj mjeri zavisi od lokalnih resursa,
broja stru€nog kadra i kapaciteta Skole da prilagodi nastavne programe.
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e Na Kipru, mladi o8te¢enog vida iskazuju snaznu Zelju za samostalnos¢u,
zaposSljavanjem i aktivnim u€eSc¢em u razliitim omladinskim aktivnostima. Ipak,
ravnopravno ucescée otezano je zbog izazova kao Sto su ograni¢ena
pristupacnost, nedovoljan razvoj vjestina, digitalna iskljuCenost i nedovoljna
priprema za trZiste rada. Dodatno, vazno je istaci da, s obzirom na to da su
podaci o invaliditetu objedinjeni u jedinstvenu kategoriju, ne postoji poseban
nacionalni pregled koji bi se odnosio isklju€ivo na potrebe mladih oStecenog vida.

e Zbog kulturnih normi i nedostatka adekvatnih servisa podrske, mlade osobe s
invaliditetom €esto nijesu u moguénosti da Zive samostalno, zbog ¢ega porodica
ostaje primarni, a nerijetko i jedini izvor dugoro¢ne podrske. Posljedi¢no, mladi s
invaliditetom nastavljaju da zavise od svojih porodica i tokom odraslog doba.

Medunarodni evropski okvir

Inkluzija mladih oSte¢enog vida i mladih s invaliditetom ne moze se sagledavati
isklju€ivo kroz nacionalni kontekst. lako se svakodnevna iskustva mladih naj¢es¢e
vezuju za obrazovni sistem, dostupnost informacija i podrsku lokalnih institucija, veliki
dio prava, standarda i mogucnosti koje utiCu na njihov Zivot oblikuje se na evropskom i
medunarodnom nivou. Politike, programi i normativni okviri koji nastaju u okviru
Evropske unije i Sireg medunarodnog sistema imaju direktan uticaj na obrazovanje,
zapoSljavanje, mobilnost, digitalnu pristupacnost i drustveno ucesSce mladih s
invaliditetom.

Evropska unija ve¢ duZzi niz godina sistematski razvija okvire Ciji je cilj obezbjedivanje
jednakih Sansi za mlade s invaliditetom, bez obzira na drzavu u kojoj zive. Ovi okviri
obuhvataju oblasti pristupacnosti, digitalnih usluga, obrazovanja, mobilnosti,
zaposljavanja i aktivnog uc¢esSc¢a mladih u drustvu. lako se evropski dokumenti i politike
Cesto dozZivljavaju kao apstraktni ili udaljeni, mnoge konkretne mogucnosti koje su
dostupne mladima — poput programa Erasmus+, omladinskih razmjena, stru¢nih praksi i
drugih inicijativa — direktno proizilaze iz ovih odluka i strateskih opredjeljenja.

Evropski standardi u velikoj mjeri odraZzavaju o€ekivanja mladih u pogledu
funkcionisanja savremenog drustva: dostupne informacije, digitalni alati koji su
kompatibilni sa asistivnim tehnologijama, mogucnost kretanja, u€enja i profesionalnog
razvoja pod jednakim uslovima. Razumijevanje evropskog okvira stoga ne predstavlja
isklju€ivo poznavanje politika i propisa, vec i uvid u to gdje nastaju prilike, ali i osnova za
zahtijevanje promjena na nacionalnom nivou.

28



HRVATSKI e
- I \ SAVEZ * 'J. | ,‘; EmphaSLs ‘ .‘s s
& SLIJEPIH L 254

]
* Lwopuns e

Ovo poglavlje daje pregled medunarodnih i evropskih dokumenata i mehanizama koji
oblikuju politiku inkluzije, pristupacnosti i prava osoba s invaliditetom. Poseban fokus
stavljen je na standarde i instrumente koji su relevantni za mlade oStecenog vida i
mlade s invaliditetom, kao i na nacine na koje oni mogu biti dio Sire evropske zajednice
kroz obrazovanje, mobilnost i aktivho uCesc¢e. lako se nacionalni konteksti razlikuju,
evropski okvir pruza zajedniCku osnovu za razmjenu iskustava, uCenje i unapredenje
politika.

U srediStu medunarodnog okvira nalazi se Konvencija Ujedinjenih nacija o pravima
osoba s invaliditetom, koja predstavlja temelj savremenog razumijevanja invaliditeta
zasnovanog na ljudskim pravima. Konvencija jasno naglasava pravo osoba s
invaliditetom na dostojanstven Zzivot, obrazovanje, zaposljavanje, pristup informacijama,
ucesce u zajednici i donoSenje odluka o sopstvenom zivotu. Poseban akcenat stavljen
je na pristupacnost, ne samo fizi¢ku, vec¢ i digitalnu i komunikacijsku, kao preduslov za
ravnopravno ucesce u drustvu. Za mlade oSteCenog vida to znaci da pristup obrazovnim
materijalima, asistivnim tehnologijama, javnim uslugama i informacijama nije pitanje
dobre volje, vec priznato i zagarantovano pravo.

Na ovom medunarodnom okviru nadovezuje se evropski normativni i strateski sistem.
Evropska unija je u posljednjim godinama razvila niz zakonodavnih i politickih
mehanizama koji se direktno odnose na osobe s invaliditetom, a posebno na mlade.
Jedan od klju¢nih instrumenata predstavlja Direktiva o pristupaénosti web-stranica i
mobilnih aplikacija javnog sektora, kojom se propisuje obaveza da digitalni sadrzaiji
javnih institucija budu dostupni svim korisnicima, ukljuCujuci osobe koje koriste Citace
ekrana i druge asistivne tehnologije. Ova direktiva zna€ajno utiCe na svakodnevni
pristup informacijama, od obrazovnih servisa i javnih konkursa do kulturnih i
administrativnih sadrzaja.

Dodatni iskorak predstavlja Evropski akt o pristupacnosti, koji proSiruje obaveze
pristupacnosti i na proizvode i usluge privatnog sektora. Time se pristupacnost
uspostavlja kao standard, a ne izuzetak, ¢ime se jaaju prava mladih s invaliditetom u
oblasti digitalnih tehnologija, komunikacija i usluga. Tehnicki aspekti ovih obaveza
dodatno su definisani kroz standard EN 301 549, koji sluzi kao referentni okvir za razvoj
pristupacnih informaciono-komunikacionih tehnologija, ukljuujuci obrazovne platforme i
softverska rieSenja koja koriste institucije.

Evropski zakonodavni okvir povezan je sa strateSkom vizijom definisanom kroz
Strategiju o pravima osoba s invaliditetom 2021-2030. Ova strategija prepoznaje
potrebu za unapredenjem jednakih Sansi osoba s invaliditetom u oblastima
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obrazovanja, zapoSljavanja, mobilnosti i drustvenog ucesc¢a. lako mladi nijesu uvijek
posebno izdvojeni, strategija jasno afirmiSe princip da inkluzija predstavlja aktivno
ucesSce u svim drustvenim tokovima, a ne samo formalnu zastitu prava. U okviru ove
vizije razvijene su i inicijative poput Evropske kartice za osobe s invaliditetom, Ciji je cilj
da se odredena prava i olakSice prepoznaju i van maticne drzave, narocCito tokom

putovanja, studiranja i u¢esS¢a u medunarodnim programima.
Dostupni evropski programi mobilnosti i razvoja vjestina za mlade s invaliditetom

U okviru evropskog konteksta, mladima oSte¢enog vida i mladima s invaliditetom
dostupni su razli€iti programi koji omoguc¢avaju mobilnost, razvoj vjestina i sticanje
medunarodnog iskustva. Medu najznacajnijima su programi Erasmus+ i Evropske
snage solidarnosti, koji mladima pruzaju mogucnosti u¢es¢a u omladinskim
razmjenama, studijskim boravcima, stru¢nim praksama, treninzima, volonterskim
aktivnostima i neformalnom ucenju u medunarodnom okruzeniju.

Ovi programi prepoznaju mlade s invaliditetom kao grupu kojoj su potrebne dodatne
mjere podrske, te omogucavaju individualna prilagodavanja u skladu sa specifiénim
potrebama ucCesnika. To ukljuCuje finansiranje asistencije, pokrivanje dodatnih troSkova
putovanja, prilagoden smjestaj, fleksibilnost u realizaciji aktivnosti, kao i podrdku tokom
pripreme, boravka i povratka sa mobilnosti. Na taj nacin, mladi oStecenog vida mogu
ucCestvovati u medunarodnim programima ravnopravno sa svojim vrSnjacima.

Pored same mobilnosti, evropski programi poseban akcenat stavljaju na razvoj kljucnih
zivotnih i profesionalnih vjestina. U¢eSée u ovim programima doprinosi razvoju
samostalnosti, komunikacionih i digitalnih vjestina, timskog rada, interkulturalnog
razumijevanja i aktivnog gradanstva. Za mnoge mlade s invaliditetom, upravo ovi
programi predstavljaju prvi prostor u kojem se njihovi potencijali prepoznaju i razvijaju u
podrzavajuc¢em i inkluzivnom okruzenju.

Iskustva sa evropskih mobilnosti ¢esto imaju dugorocan uticaj na licni i profesionalni
razvoj mladih, jer doprinose jaCanju samopouzdanja, Sirenju vidika i lakSem uklju€ivanju
u obrazovne i drustvene tokove po povratku u svoju zajednicu. U tom smislu, evropski
programi mobilnosti predstavljaju vazan resurs za osnazivanje mladih oStecenog vida i
mladih s invaliditetom i njihovo aktivnije u¢eS¢e u drustvu.

Primjeri uspjesnih inkluzivnih modela i praksi iz evropskih zemalja

e U razli¢itim evropskim zemljama razvijeni su modeli i prakse koji pokazuju kako
inkluzija mladih oste¢enog vida i mladih s invaliditetom moZe funkcionisati u
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praksi, kada se pristupa sistemski i uz aktivno uces¢e samih mladih. lako se
konteksti razlikuju, zajedniCki imenilac ovih praksi jeste fokus na pristupacnost,
samostalnost i ravnopravno ucesc¢e u svim oblastima Zivota.

¢ U oblasti obrazovanja, brojne zemlje Evropske unije razvile su snazne sisteme
podrske za inkluzivno obrazovanje. Nacionalni resursni centri i specijalizovane
sluzbe, poput onih koje postoje u Sloveniji, Njemackoj i nordijskim zemljama,
obezbjeduju pravovremenu izradu udzbenika i nastavnih materijala u
pristupacnim formatima, podrsku nastavnicima, kao i kontinuiranu obuku
stru¢nog kadra. U ovim sistemima pristupacnost obrazovanja ne zavisi od dobre
volje pojedinaca, vec je jasno uredena kroz institucionalne mehanizme i stabilno
finansiranje.

¢ U oblasti mobilnosti i samostalnog Zivota, posebno se istiCu prakse iz
skandinavskih zemalja i Holandije, gdje je orijentacija i kretanje prepoznata kao
temelj samostalnosti mladih oStecenog vida. Sistematska obuka za kretanje uz
pomo¢ bijelog Stapa, dostupnost taktilnih staza vodilja, zvu€ne signalizacije i
digitalnih navigacionih alata omoguc¢avaju mladima da se samostalno krecu i
planiraju svoj svakodnevni zivot. Ovi modeli pokazuju da mobilnost nije izdvojena
usluga, vec sastavni dio Sire politike nezavisnog Zivljenja.

e Pozitivni primjeri postoje i u oblasti zaposljavanja. U zemljama poput Njemacke,
Austrije i Francuske razvijeni su modeli podrzanog zapo$ljavanja koji kombinuju
profesionalnu rehabilitaciju, individualno savjetovanje, prilagodavanje radnog
mjesta i kontinuiranu podrdku zaposlenima s invaliditetom. Poseban znacaj ima
saradnja sa poslodavcima, koji se ne posmatraju samo kao krajnji korisnici
podsticaja, ve¢ kao aktivni partneri u procesu inkluzije.

¢ Na nivou omladinskog rada i u¢eSca u zajednici, mnoge evropske zemlje razvile
su inkluzivhe omladinske centre i programe koji od poCetka uklju¢uju mlade s
invaliditetom u dizajn i realizaciju aktivnosti. U ovim praksama mladi ne u€estvuju
samo kao korisnici, ve¢ kao kreatori sadrzaja, treneri vrSnjaka i Clanovi
savjetodavnih tijela. Time se jaCa osjeéaj pripadnosti, samopouzdanja i vidljivosti
mladih s invaliditetom u javhom prostoru.

e Znacajnu ulogu u razvoju i promociji ovih praksi imaju i evropske mreze
organizacija osoba s invaliditetom, poput European Blind Union, koje povezuju
nacionalne organizacije, razmjenjuju iskustva i utiCu na oblikovanje evropskih
politika. Kroz ove mreze dobre prakse se prenose iz jedne zemlje u drugu,
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prilagodavaju lokalnim kontekstima i postaju osnova za unapredenje nacionalnih
sistema podrske.

e Ovi primjeri pokazuju da inkluzija mladih oste¢enog vida i mladih s invaliditetom
nije pitanje resursa, vec prioriteta, koordinacije i dosljedne primjene principa
pristupacnosti i jednakih mogucénosti. Evropska iskustva potvrduju da je moguce
izgraditi sisteme u kojima mladi imaju stvarnu podrsku da uce, rade, kreCu se i
uCestvuju u zajednici ravnopravno sa drugima.

Preporuke evropskih mreza i organizacija u oblastima pristupa informacijama,
inkluzivnog obrazovanja i aktivnog u¢esc¢a mladih

Evropske mreZe i organizacije koje se bave pravima osoba s invaliditetom tokom
posljednjih godina razvile su niz preporuka i smjernica koje se odnose na polozaj mladih
oStecenog vida i mladih s invaliditetom. Ove preporuke nastaju na osnovu iskustava iz
razliCitih zemalja, pra¢enja primjene medunarodnih i evropskih standarda, kao i
direktnih konsultacija sa mladima.

U oblasti pristupa informacijama, evropske organizacije kontinuirano naglasavaju da
informacije predstavljaju osnovu za ostvarivanje svih drugih prava. Poseban fokus
stavlja se na digitalnu pristupacnost, jer su mladi najéeS¢e upuceni na online kanale za
informisanje o obrazovanju, zapoSljavanju, mobilnosti i druStvenom uces¢u. Preporuke
se odnose na dosljednu primjenu standarda pristupacnosti, poput WCAG smijernica, ali i
na jasnu, razumljivu i pravovremenu komunikaciju. Evropske mreze istiCu da
pristupacnost ne podrazumijeva samo tehnicku uskladenost web-sajtova, vecC i
dostupnost sadrzaja u formatima koji su prilagodeni razli€itim vrstama invaliditeta,
ukljuCujuci ostecenje vida.

Kada je rije€ o inkluzivnom obrazovanju, preporuke evropskih organizacija usmjerene
su ka sistemskom pristupu, u kojem podrska ucenicima i studentima s invaliditetom ne
zavisi od pojedinacnih rieSenja ili projektnih aktivnosti. NaglaSava se znacaj
pravovremene dostupnosti udzbenika i nastavnih materijala u pristupacnim formatima,
kontinuirane obuke nastavnog kadra, kao i uloge resursnih centara i stru¢nih sluzbi koje
pruzaju podrsku redovnim Skolama i univerzitetima. Posebno se isti¢e vaznost tranzicije
izmedu razli¢itih nivoa obrazovanja, kako bi mladi imali kontinuitet podrSke tokom
Skolovanja i studiranja.

Evropske mreze, ukljuCujuci European Blind Union, ukazuju i na potrebu da se mladi
oStecenog vida aktivno uklju€uju u procese planiranja obrazovnih politika i
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prilagodavanja sistema, jer upravo njihova iskustva daju najprecizniji uvid u stvarne
prepreke i potrebe.

U oblasti aktivnog u¢es¢a mladih, preporuke se odnose na stvaranje uslova u kojima
mladi s invaliditetom mogu ravnopravno ucestvovati u omladinskim politikama,
savjetodavnim tijelima i procesima dono$enja odluka. Evropske organizacije
naglasavaju da je vazno osigurati pristupacne mehanizme uces¢a, ukljuCujuci dostupne
informacije o konsultacijama, prilagodene formate sastanaka i digitalne platforme koje
omogucavaju ravnopravno ukljucivanje. Posebna paZnja posvecuje se ulozi omladinskih
i invalidskih organizacija kao prostora u kojima mladi razvijaju samopouzdanje, vjestine
zagovaranja i osjecaj pripadnosti zajednici.

Preporuke takode ukazuju na znac€aj umrezavanja mladih na evropskom nivou, kroz
formalne i neformalne platforme, kako bi razmjena iskustava doprinijela jaCanju njihovog
glasa i vidljivosti. Evropske mreze u tom kontekstu prepoznaju mlade ne samo kao
korisnike politika, ve¢ kao aktivne aktere koji mogu doprinositi njihovom unapredeniju.

U cjelini, preporuke evropskih mreza i organizacija reflektuju zajedni¢ko razumijevanje
da inkluzija mladih oste¢enog vida i mladih s invaliditetom zahtijeva dosljednu primjenu
postojecih standarda, ali i stalni dijalog sa mladima. One predstavljaju vazan referentni
okvir za razumijevanje evropskih trendova i praksi, kao i osnovu za poredenje
nacionalnih politika i iskustava.

Dakle, evropski okvir koji se odnosi na mlade oSte¢enog vida i mlade s invaliditetom
predstavlja spoj medunarodnih obaveza, zakonodavnih standarda, strateskih
dokumenata i prakti¢nih programa koji zajedno oblikuju savremeno razumijevanje
inkluzije. Od Konvencije Ujedinjenih nacija o pravima osoba s invaliditetom, preko
evropskih direktiva i akata o pristupacnosti, do programa mobilnosti i preporuka
evropskih mreza, jasno se uoCava zajednika orijentacija ka uklanjanju prepreka i
stvaranju jednakih mogucnosti za u¢esée mladih u svim oblastima Zivota. Ovaj okvir ne
djeluje izolovano, vec¢ se reflektuje kroz obrazovne sisteme, digitalne usluge, programe
zapoSljavanja i omladinske politike u drzavama Sirom Evrope. Za mlade oSteé¢enog vida
i mlade s invaliditetom, evropski kontekst predstavlja vazan referentni prostor koji
povezuje nacionalne politike sa Sirim vrijednostima pristupacnosti, ravnopravnosti i
aktivnog ucesca, te pruza osnovu za razumijevanje kako se prava, standardi i
mogucnosti razvijaju i primjenjuju u savremenom evropskom drustvu.
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Nacionalno zakonodavstvo u partnerskim zemljama

Kada se posmatra polozaj mladih ostecenog vida | mladih invaliditetom kroz prizmu
zakona u zemljama koje u€estvuju u projektu Youth IMPACT, jasno je da su pravni
okviri razli€iti, ali da svi imaju istu osnovnu teznju da mladima omoguce jednaku priliku
za uCenje, rad i aktivho ucesce u drustvenoj zajednici. Medutim, stvarnost Cesto
pokazuje da zakoni na papiru i stvarnost u svakodnevnom zivotu nisu uvijek u
savrSenom skladu.

U Crnoj Gori, na primjer, zakoni o pravima osoba sa invaliditetom postojali su i ranije, ali
posljednjih godina dozivjeli su znac¢ajna unapredenja. Oni jasno definiSu pravo na
obrazovanje, zaposljavanje i pristup informacijama, ali u praksi se njihova
implementacija ¢esto oslanja na inicijativu organizacija civilnog drustva. Mladi
oStecenog vida sve ¢eSce traze svoje mjesto u zajednici, ali se susrecu sa problemima
kada poku$aju da iskoriste zakonske pogodnosti, jer podrSka i koordinacija institucija
joS uvijek nisu potpuno razvijene.

Hrvatska je, sa svoje strane, razvila detaljnije mehanizme koji ureduju prava mladih sa
invaliditetom. Zakonodavstvo ovdje predvida obavezu ukljucivanja osoba sa
invaliditetom u obrazovni i radni proces, a postojanje kvota za zaposljavanje i
specificnih servisa pokazuje jasnu namjeru drZzave da obezbijedi podrsku. Ipak, praksa
Cesto pokazuje da dostupnost tih prava zavisi od lokalne zajednice, resursa i volje
pojedinih institucija. Mladi u ve¢im gradovima imaju vise prilika, dok oni u manjim
sredinama moraju sami traziti nacine da dodu do potrebne pomoci.

Slovenija predstavlja primjer zemlje gdje zakonodavstvo i politika idu ruku pod ruku sa
praksom. Mladi o$te¢enog vida imaju definisane kanale podrske, od $kolovanja do
profesionalne integracije, a saradnja izmedu institucija i organizacija civilnog drustva
Cesto olaksava pristup tim pravima. Ipak, i ovdje se moze osjetiti potreba za vecim
naglaskom na digitalnu pristupacnost i vecu vidljivost mladih u procesima odlucivanja.

Bosna i Hercegovina pokazuje koliko kompleksna administrativna struktura moze uticati
na primjenu prava. Zakonodavstvo postoji, ali njegova implementacija zavisi od entiteta,
kantona i lokalnih jedinica, $to stvara nejednak pristup mladima Sirom zemlje. Mladi
Cesto osjec¢aju da moraju sami da navigiraju kroz birokratske prepreke, oslanjajuci se na
podrsku organizacija osoba sa invaliditetom kako bi ostvarili svoja prava.
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Kipar, kao Clanica Evropske unije, u zakonodavnom smislu prati evropske standarde,
posebno u oblasti digitalne pristupacnosti i inkluzivhog obrazovanja. Mladi ovdje imaju
relativno dobru institucionalnu podrsku, ali prepreke se i dalje javljaju u pristupu
zapoSljavanju i svakodnevnom uklju€ivanju u drustveni Zivot. lako zakonske regulative
postoje i prate medunarodne okvire, praksu jo$ uvijek oblikuje spremnost institucija i
lokalnih zajednica da te zakone sprovedu na konkretan nacin.

Kroz sve partnerske zemlje jasno je da zakonodavstvo, koliko god bilo dobro
osmisljeno, nije samo skup propisa — ono je Zivi okvir koji dobija smisao kroz praksu,
svakodnevne odluke institucija, volju zajednice i angazman mladih. Prava mladih
oStecenog vida ovdje nisu apstraktni koncept, ve¢ realnost koja se oblikuje kroz borbu
za pristup obrazovanju, mogucénosti zaposljavanja, mobilnost i aktivno u¢estvovanje u
drustvu. Nacionalni zakoni daju strukturu, ali istinska inkluzija dolazi kada te strukture
ozive u svakodnevnom zivotu i kada mladi zaista mogu koristiti prava koja im pripadaju.

Zakonodavni okvir u Crnoj Gori

Pravni poloZaj mladih oStecenog vida i mladih s invaliditetom u Crnoj Gori zasniva se na
kombinaciji medunarodnih obaveza, ustavnih garancija, nacionalnog zakonodavstva i
strateSkih dokumenata koji ureduju oblasti socijalne i djecije zastite, obrazovanja,
zaposljavanja, zdravstvene zastite, pristupacnosti, mobilnosti, kulture, sporta i zastite od
diskriminacije. U posljednjoj deceniji u Crnoj Gori je uocen postepen pomak ka pristupu
zasnovanom na ljudskim pravima, uz formalno napustanje isklju€ivo medicinskog
modela invaliditeta i sve izrazenije prepoznavanje potrebe za uklju€ivanjem osoba s
invaliditetom u sve segmente drustvenog Zivota.

lako zakonodavni okvir danas obuhvata Sirok spektar oblasti koje su od znacaja za
mlade s invaliditetom i mlade oSte¢enog vida, razlika izmedu normativnih rieSenja i
njihove primjene u praksi i dalje je izraZzena. Zakoni i politike Cesto uspostavljaju opsta
prava i obaveze, dok se njihova konkretna realizacija suoCava sa izazovima u pogledu
dostupnosti usluga, meduresorne koordinacije, kapaciteta institucija i ravhomjerne
primjene na teritoriji cijele drzave. Upravo zbog toga, razumijevanje zakonodavnog
okvira predstavlja vazan preduslov za sagledavanje stvarnog polozaja mladih s
invaliditetom i mladih oste¢enog vida u Crnoj Gori.
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Medunarodni okvir — Konvencija o pravima osoba s invaliditetom

Crna Gora je ratifikovala Konvenciju Ujedinjenih nacija o pravima osoba s invaliditetom
2009. godine, Cime se obavezala da poStuje, Stiti i unapreduje prava osoba s
invaliditetom u svim oblastima zivota. Konvencija predstavlja temelj savremenog
pristupa invaliditetu zasnovanog na ljudskim pravima i polazi od principa dostojanstva,
jednakosti, samostalnosti i punog u¢es¢a u drustvu. Obaveze koje proisticu iz
Konvencije odnose se i na mlade s invaliditetom i mlade oStecenog vida, narocito u
oblastima obrazovanja, zapoS$ljavanja, pristupacnosti, informisanja, mobilnosti i uCesSca
u javnom i politiCkom Zivotu. Konvencija naglasava da pristup obrazovanju,
informacijama, tehnologijama i javnim uslugama ne smije zavisiti od dobre volje
institucija, ve¢ mora biti sistemski obezbijeden. Ona takode postavlja osnov za
uskladivanje nacionalnog zakonodavstva i javnih politika sa medunarodnim standardima
i sluzi kao referentni okvir za pracenje ostvarivanja prava osoba s invaliditetom u Crnoj
Gori.

Ustav Crne Gore

Ustav Crne Gore garantuje zabranu diskriminacije po bilo kom osnovu i obavezuje
drzavu da obezbijedi posebnu zastitu osobama s invaliditetom. Ove ustavne odredbe
predstavljaju temelj za razvoj posebnih zakona, politika i mjera kojima se ureduje
polozaj osoba s invaliditetom, uklju€ujuéi mlade s invaliditetom i mlade oStecenog vida.

Klju€ni nacionalni zakoni

Zakonodavni okvir Crne Gore obuhvata viSe sistemskih propisa kojima se ureduje
polozaj osoba s invaliditetom u razli€itim oblastima Zivota. Jedan od najznacajnijih
iskoraka predstavlja Zakon o jedinstvenom vjestacenju invaliditeta, donijet 2025.
godine, kojim se uvodi jedinstven, centralizovan i transparentan sistem procjene
invaliditeta. Ovim zakonom uspostavlja se objedinjena procjena funkcionalnosti, potreba
i stepena invaliditeta, ¢ime se stvaraju uslovi da se prava iz oblasti socijalne i djeCije
zastite, obrazovanja, zapoS$ljavanja, rehabilitacije i zdravstvene zastite ostvaruju kroz
jedinstven postupak, bez visestrukih i paralelnih procjena.

Zastita od diskriminacije osoba s invaliditetom uredena je Zakonom o zabrani
diskriminacije i Zakonom o zabrani diskriminacije lica s invaliditetom. Zakon o zabrani
diskriminacije predstavlja opsti pravni okvir kojim se u Crnoj Gori ureduje zastita od
diskriminacije po svim osnovima, uklju€ujuéi invaliditet. Ovim zakonom propisuje se
zabrana direktne i indirektne diskriminacije u svim oblastima drustvenog Zivota, kao i
obaveza drzave i drugih subjekata da obezbijede jednakost u ostvarivanju prava i
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sloboda. Zakon uspostavlja osnovne principe jednakog postupanja, pravne zastite i
mehanizme za sprecCavanje diskriminacije, Cime se stvara temelj za zastitu prava osoba
s invaliditetom u svim sistemima i sektorima. Zakon o zabrani diskriminacije lica s
invaliditetom predstavlja poseban propis kojim se detaljnije ureduje zastita osoba s
invaliditetom od diskriminacije. Ovim zakonom definiSe se obaveza obezbjedivanja
razumnih adaptacija, uklanjanja prepreka i stvaranja jednakih uslova u oblastima
obrazovanja, zaposljavanja, pristupa informacijama, javnim uslugama, kulturi i
drustvenom Zivotu. Zakon jasno postavlja invaliditet kao osnov koji zahtijeva aktivne
mjere drzave i drugih aktera radi ostvarivanja pune ravnopravnosti.

Sistem socijalne i djeCije zastite ureden je Zakonom o socijalnoj i djeCijoj zastiti, kojim
se definiSu prava na materijalna davanja, socijalne usluge i oblici podrSke za Zivot u
zajednici. Ovim zakonom postavljaju se temelji za razvoj usluga koje omogucavaju
podrsku osobama s invaliditetom u svakodnevnom funkcionisanju, ukljuujuci usluge u
zajednici, savjetodavnu i druge oblike podrske, u skladu sa principima
deinstitucionalizacije i socijalne uklju¢enosti.

Prava u oblasti zdravstvene zastite uredena su Zakonom o zdravstvenoj zastiti i
Zakonom o zdravstvenom osiguranju. Zakon o zdravstvenoj zastiti ureduje organizaciju
zdravstvenog sistema, vrste zdravstvenih usluga i prava korisnika zdravstvene zastite u
Crnoj Gori. Ovim zakonom propisuje se obaveza obezbjedivanja dostupne, kontinuirane
i kvalitetne zdravstvene zastite, ukljuCujuci preventivne, dijagnosticke, terapijske i
rehabilitacione usluge. Normativni okvir obuhvata i posebne obaveze u odnosu na
osobe s invaliditetom, kroz pravo na zdravstvenu zastitu prilagodenu njihovim
potrebama. Zakon o zdravstvenom osiguranju ureduje prava iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja, obim zdravstvenih usluga i nacin njihovog finansiranja. Ovim
zakonom definiSu se prava osiguranika na zdravstvene usluge, medicinska i druga
pomagala, kao i postupci za ostvarivanje tih prava. Zakon predstavlja osnov za
ostvarivanje prava na zdravstvenu zastitu i pomagala osobama s invaliditetom u okviru
sistema obaveznog zdravstvenog osiguranja.

Oblast rada i zaposljavanja uredena je Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju lica s invaliditetom, kojim se propisuju mjere profesionalne rehabilitacije,
podsticaji za zaposljavanje, obaveze poslodavaca i zastitni mehanizmi na trZistu rada.
Cilj ovog zakona je unapredenje zaposljivosti osoba s invaliditetom i stvaranje uslova za
njihovo ravnopravno uklju€ivanje u svijet rada.
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Zakoni koji se odnose na mlade, obrazovanje, mobilnost, kulturu i sport

Pravni okvir koji ureduje polozaj mladih u Crnoj Gori, uklju€ujuci mlade s invaliditetom i
mlade ostecenog vida, zasniva se na viSe sektorskih zakona koji definiSu prava,
obaveze i institucionalne nadleznosti u oblastima obrazovanja, omladinske politike,
mobilnosti, kulture i sporta. Ovi zakoni predstavljaju temelj za ostvarivanje jednakih
mogucnosti i pristupa javnim uslugama, uz obavezu prilagodavanja sistema razli€itim
potrebama mladih.

Oblast obrazovanja uredena je Zakonom o osnovnom obrazovaniju i vaspitanju,
Zakonom o srednjem obrazovanju, Zakonom o visokom obrazovanju, kao i Zakonom o
vaspitanju i obrazovanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama. Zakon o osnovnom
obrazovanju i vaspitanju ureduje pravo na osnovno obrazovanje, principe inkluzije i
obavezu obezbjedivanja jednakog pristupa obrazovanju za svu djecu. Zakon predvida
prilagodavanje obrazovnog procesa, individualizovanu podrsku i saradnju sa stru¢nim
sluzbama u cilju ostvarivanja prava djece s invaliditetom na obrazovanje. Zakon o
srednjem obrazovanju reguliSe uslove i nacin ostvarivanja prava na srednje
obrazovanje, uklju€ujuci obavezu obezbjedivanja jednakih moguénosti za u€enike s
invaliditetom. Normativni okvir predvida prilagodavanje obrazovnog procesa i podrsku
u€enicima sa posebnim obrazovnim potrebama u toku srednjoskolskog obrazovanja.
Zakon o visokom obrazovanju ureduje sistem visokog obrazovanja i prava studenata,
uklju€ujuci pravo na jednak pristup obrazovanju bez diskriminacije. Zakon postavlja
oshov za obezbjedivanje pristupacnosti, prilagodavanja studijskih programa i podrske
studentima s invaliditetom u visokoskolskim ustanovama. Zakon o vaspitanju i
obrazovanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama ureduje specificne mjere i
oblike podrske za djecu i mlade kojima je potrebna dodatna obrazovna podrska. Ovim
zakonom uspostavlja se sistem individualizovanog pristupa i stru¢ne podrske u
obrazovnom procesu.

Polozaj mladih kao posebne drustvene grupe ureden je Zakonom o mladima, koji
definiSe prava mladih, oblike institucionalne podrske, mehanizme ucesc¢a u donosenju
odluka i razvoj omladinskih politika. lako zakon ne izdvaja mlade s invaliditetom kao
posebnu kategoriju, njegovi principi ravnopravnosti, dostupnosti usluga i inkluzije
stvaraju normativni okvir u kojem mladi s invaliditetom imaju pravo na jednako u¢escée u
omladinskim programima, aktivnostima i procesima odlucivanja.
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Pitanja mobilnosti mladih uredena su kroz Zakon o bezbjednosti saobracaja na
putevima, Zakon o saobracaju i Zakon o uredenju prostora i izgradnji objekata. Zakon o
bezbjednosti saobracaja na putevima ureduje pravila i mjere kojima se obezbjeduje
bezbjedno u€estvovanje svih uesnika u saobracaju. U okviru ovog zakona prepoznaje
se potreba prilagodavanja saobracajnog okruZenja osobama s invaliditetom kroz
bezbjedne i dostupne saobracajne uslove. Zakon o saobracaju ureduje organizaciju i
funkcionisanje saobracaja, ukljuCujuci javni prevoz putnika. Normativni okvir postavlja
osnov za razvoj dostupnog i prilagodenog sistema prevoza osobama s invaliditetom.
Zakon o uredenju prostora i izgradnji objekata propisuje obavezu planiranja i izgradnje
objekata i javnih prostora u skladu sa principima pristupacnosti. Ovim zakonom
uspostavlja se normativni osnov za uklanjanje arhitektonskih barijera i stvaranje
pristupacnog fizickog okruzenja.

Pravo na u€e&c¢e u kulturnom zivotu uredeno je Zakonom o kulturi, koji garantuje
dostupnost kulturnih sadrzaja, kulturnih institucija i kulturnog stvaralastva svim
gradanima. Zakon afirmiSe nacelo jednakog pristupa kulturi i obavezu javnih institucija
da stvaraju uslove za ucesce razli€itih drustvenih grupa, uklju€ujuci osobe s
invaliditetom, Cime se postavlja pravni osnov za ukljuCivanje mladih s invaliditetom i
mladih oSte¢enog vida u kulturni Zivot zajednice.

Oblast sporta regulisana je Zakonom o sportu, kojim se prepoznaje pravo svih gradana
na bavljenje sportskim i rekreativnim aktivnostima. Zakon uklju€uje odredbe koje se
odnose na razvoj sporta osoba s invaliditetom, dostupnost sportskih programa i ucesce
u sportskim aktivnostima u skladu sa individualnim sposobnostima. Time se stvara
normativni okvir za ravnopravno ukljuc€ivanje mladih s invaliditetom u sportske i
rekreativne aktivnosti.

Strategije relevantne za polozaj osoba s invaliditetom u Crnoj Gori

Pored zakonskog okvira, polozaj osoba s invaliditetom u Crnoj Gori, uklju€ujuc¢i mlade
osobe s invaliditetom i mlade oSte€enog vida, u znacajnoj mjeri oblikuju strateski
dokumenti, akcioni planovi i podzakonski akti. Ovi dokumenti predstavljaju operativni
nivo javnih politika, jer definiSu ciljeve, prioritete, mjere i nosioce aktivnosti kroz koje se
zakonom garantovana prava prevode u konkretne programe i usluge.

Strategija za zastitu od diskriminacije i promociju jednakosti 2022—-2027 predstavlja
krovni stratesSki dokument u oblasti ljudskih prava i jednakosti. Njome se osobe s
invaliditetom prepoznaju kao grupa izlozena viSestrukoj diskriminaciji, a fokus je stavljen
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na unapredenje jednakog pristupa obrazovanju, zaposljavanju, javnim uslugama,
informacijama i pravnoj zastiti. lako strategija ne izdvaja mlade kao posebnu kategoriju
u svim segmentima, ona stvara horizontalni okvir za unapredenje polozaja mladih s
invaliditetom kroz mjere jednakosti i zabrane diskriminacije.

Strategija razvoja sistema socijalne i djeCije zastite za period 2023-2027 usmjerena je
na unapredenje kvaliteta socijalnih usluga, deinstitucionalizaciju i razvoj usluga podrske
za zivot u zajednici. Ovim dokumentom naglasava se potreba prelaska sa modela
dugotrajne institucionalne ili porodi¢ne zavisnosti ka individualizovanim oblicima
podrske, Sto ima poseban znacaj za osobe s invaliditetom. Strategija postavlja osnov za
razvoj servisa koji su klju€ni za samostalan Zivot, ukljuCujuci podrdku u zajednici, uz
jasno definisanu ulogu drzave i lokalnih samouprava.

Strategija za mlade 2023-2027 definiSe pravce razvoja omladinske politike u oblastima
obrazovanja, zapoSljavanja, mobilnosti, u¢eS¢a mladih u donoSenju odluka i mentalnog
zdravlja. Dokument afirmiSe principe inkluzije i jednakih $ansi, ali mladi s invaliditetom
nijesu sistemski razradeni kroz posebne mjere u svim oblastima. Njihovo uklju€ivanje se
naj¢esc¢e ostvaruje kroz opste mjere namijenjene mladima ili kroz projekte koji se
realizuju u saradnji sa organizacijama civilnog drustva.

Zakonodavni okvir u Sloveniji

Mladi u Sloveniji sve su vise uklju€eni u zivot zajednice, uz podrsku snaznih mreza
nevladinih organizacija, ukljuCujuci organizacije koje okupljaju mlade oStecenog vida i
mlade osobe s invaliditetom, kao i omladinske organizacije koje promoviSu aktivno
uceSce mladih. Istovremeno, Slovenija odrazava Siri evropski trend opadanja
angazmana u tradicionalnim, formalno organizovanim oblicima u€es$ca, kao Sto su
Clanstvo u udruzenjima ili u€esc¢e u strukturisanim omladinskim grupama.

Ovi trendovi povezani su s ve¢om uklju¢enoséu mladih u glavne drustvene tokove,
raznovrsnijim i individualizovanijim moguénostima za u¢es¢e, kao i promjenama u
interesovanjima i preferencijama mladih. Oni odrazavaju principe u¢es¢a i inkluzije koje
promovise Konvencija Ujedinjenih nacija o pravima osoba s invaliditetom, ali
istovremeno ukazuju na potrebu da se organizacije prilagode i unaprijede svoje pristupe
kako bi podstakle smisleno i aktivno u¢es¢e mladih, ukljuujuci njihovo ukljucivanje u
procese donoSenja odluka.
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U cjelini gledano, Slovenija obezbjeduje podrzavajuce okruzenije i relativno dobro
razvijenu mrezu usluga za mlade ostecenog vida i mlade s invaliditetom. Istovremeno, i
dalje postoje trajne prepreke koje ukazuju na potrebu za kontinuiranim unapredenjem
pristupacnosti, inkluzivhog obrazovanja, samostalne mobilnosti i osnazivanja mladih s
invaliditetom.

Relevantna prava, zakonodavni i strateski okvir

Politika invaliditeta u Sloveniji zasniva se na principima inkluzije, pristupacnosti i
jednakih mogucnosti, u skladu s pristupom zasnovanim na ljudskim pravima koji
promovise Konvencija Ujedinjenih nacija o pravima osoba s invaliditetom. Ovi principi
ugradeni su u nacionalno zakonodavstvo i strateSke dokumente usmjerene na
obezbjedivanje inkluzivhog obrazovanja, u¢esc¢a u Zivotu zajednice, zastite od
diskriminacije i pristupa odgovaraju¢im uslugama podrske za djecu, mlade i odrasle
osobe s invaliditetom.

Klju€ni nacionalni strateSki dokument u ovoj oblasti je Akcioni program za osobe s
invaliditetom 2022—-2030, koji definiSe prioritete u oblastima pristupacnosti, inkluzivhog
obrazovanja, rehabilitacije i u€es¢a u drustvenom zivotu. U okviru obrazovnog sistema,
Zakon o usmjeravanju djece s posebnim potrebama (ZUOPP-1) pruza okvir za
postupke procjene, individualizovane prilagodbe i pristup stru¢noj podrsci, Cime se
podrzavaju inkluzivni obrazovni putevi.

Zakon o izjednaCavanju mogucnosti za osobe s invaliditetom (ZIMI) uspostavlja pravni
osnov za pristupacnost i uklanjanje fiziCkih, informativnih i komunikacionih barijera, ¢ime
se oblikuje uc¢esce u javnom i drustvenom zivotu. Rana podrSka obezbjeduje se kroz
Zakon o ranoj intervenciji, dok odredene osobe, u zavisnosti od ispunjavanja propisanih
kriterijuma, imaju pravo na podrsku u skladu sa Zakonom o li¢noj asistenciji. Medutim,
kriterijumi za ostvarivanje prava prema Zakonu o li€noj asistenciji zasnivaju se na okviru
procjene koji ne mora u potpunosti obuhvatiti specificne funkcionalne potrebe osoba sa
senzornim invaliditetom, ukljuujuéi slijepe i slabovide osobe. Zastita od diskriminacije
obezbijedena je Zakonom o zastiti od diskriminacije.

Uprkos formalnim zakonskim odredbama, pristup prilagodenim nastavnim materijalima
za uCenike i studente s oStecenjem vida nije obezbijeden kroz sveobuhvatan ili
sistematski nacionalni okvir. Priprema takvih materijala ostaje fragmentisana i zavisi od
ad hoc rjeSenja ili ograni€enih kapaciteta, $to dovodi do neujednacenog i Cesto
odloZenog pristupa za djecu.
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Sveukupno, zakonodavni i strateski okvir u Sloveniji pruza osnovu za inkluziju mladih s
oStecenjem vida i drugih osoba s invaliditetom. lako su osnovna prava jasno definisana,
njihova djelotvorna primjena zavisi od kontinuiranog unapredenja pristupacnosti,
blagovremene dostupnosti pristupacnih nastavnih materijala i koordinisane podrske
izmedu razli€itih sektora, u skladu s Konvencijom Ujedinjenih nacija o pravima osoba s
invaliditetom i nacionalnim strateSkim dokumentima.

Zakonodavni okvir u Hrvatskoj

Pravni poloZaj i zastita osoba s invaliditetom u Hrvatskoj zasnivaju se na kombinaciji
medunarodnih obaveza, nacionalnog zakonodavstva i razvojnih politika koje obuhvataju
razliCite oblasti Zivota — od pristupacnosti i mobilnosti, preko obrazovanja, zapoSsljavanja
i socijalnih usluga, do u€esc¢a u drustvenom i politickom Zivotu. Sistem je tokom
posljednjih godina znacajno unaprijeden, dok se dodatni iskoraci oCekuju kroz potpunu
implementaciju evropskih standarda nezavisnog Zivljenjaa od 2025. godine nadalje.

Medunarodni okvir — Konvencija o pravima osoba s invaliditetom (CRPD)

Hrvatska je medu prvim drzavama ratifikovala Konvenciju o pravima osoba s
invaliditetom (CRPD), ¢ime se obavezala da obezbijedi puno postovanije ljudskih prava
osoba s invaliditetom, uklju€ujuci pravo na samostalan zZivot, pristupacnost,
obrazovanje, rad, zdravstvenu zastitu i u€escée u javnom zivotu. Od 2025. godine
politike u Hrvatskoj se sve snaznije uskladuju sa 18 stubova nezavisnog Zivljenja,
evropskim interpretativnim okvirom CRPD-a koji definiSe kljuéna podrucja podrske.

Ustav Republike Hrvatske

Ustav Republike Hrvatske garantuje jednakost svih gradana, zabranu diskriminacije i
posebnu brigu i zastitu osoba s invaliditetom. Ova ustavna odredba predstavlja temel;
za razvoj svih posebnih zakona i javnih politika koje ureduju inkluziju.

Temeljni nacionalni zakoni za osobe s invaliditetom

Zakon o li¢noj asistenciji (2023) po prvi put uvodi li¢nu asistenciju kao trajno, sistemsko
zakonsko pravo, uklju€ujuci licne asistente, videcCe pratioce, komunikacione posrednike i
druge specificne oblike podr8ke. Ovaj zakon predstavlja jedan od najvecih iskoraka u
oblasti nezavisnog zZivljenja i smatra se jednom od najznacajnijih socijalnih usluga u
Republici Hrvatsko;j.

Zakon o inkluzivnom dodatku (2024) ureduje finansijsku podr§ku osobama s
invaliditetom radi pokrivanja troskova invaliditeta i povec¢anih Zivotnih troskova, uz jasno
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definisane kategorije stepena osteéenja, odnosno funkcionalnih sposobnosti. Posebno
je znaCajan za mlade osobe oStecenog vida, jer obezbjeduje stabilniji i ujednaceniji oblik
podrske.

Zakon o socijalnoj zastiti ureduje sistem socijalnih usluga, postupke procjene potreba,
vrste usluga, prava na smjestaj, podrsku u zajednici i nadleznosti lokalnih i drzavnih
organa.

Zakon o suzbijanju diskriminacije zabranjuje diskriminaciju po osnovu invaliditeta u svim
oblastima zivota, ukljuCujuci zapoSljavanje, obrazovanje, pristup uslugama, zdravstvenu
zastitu i javne politike.

Zakon o jednakoj pristupacnosti proizvoda i usluga, Cija primjena pocinje 2025. godine,
uskladen je sa Evropskim aktom o pristupacnosti i propisuje obaveznu pristupacnost
digitalnih i elektronskih usluga, informacionih sistema, bankarskih proizvoda,
elektronske trgovine, transportnih sistema i komunikacionih uredaja.

Zakon o Hrvatskom registru osoba s invaliditetom omogucava vodenje statistiCkih
evidencija i oblikovanje politika zasnovanih na podacima, a posebno je vazan za
pracenje polozaja mladih osoba s invaliditetom.

Zakoni znacajni za mobilnost i pristupanost
Zakon o gradniji i prostornom planiranju uvodi obavezu univerzalnog dizajna i
pristupacnosti javnih prostora, zgrada i javnih povrsina.

Zakon o prevozu u drumskom saobracaju i lokalni propisi 0 javhom prevozu propisuju
minimalne uslove pristupacnosti javnog prevoza, uklju€ujuci taktilne staze vodilje,
zvucnu signalizaciju i prilagodena vozila.

Zakon o elektronskim komunikacijama i Zakon o digitalnoj pristupa¢nosti ureduju
pristupacnost internet stranica i mobilnih aplikacija javnog sektora, $to predstavlja
klju€nu pretpostavku za u¢eSc¢e mladih u digitalnom okruzeniju.

Zakoni i politike u oblasti obrazovanja

Zakon o vaspitanju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ureduje inkluzivno
obrazovanje, dodatnu stru¢nu podrsku, prilagodavanje nastavnih planova i programa i
prava u€enika s teSko¢ama u razvoju.

Zakon o visokom obrazovanju i nau¢noistrazivackoj djelatnosti propisuje obaveze
visoko$kolskih ustanova da obezbijede pristupacnost, asistivhe tehnologije,
prilagodavanije ispita i individualizovanu podr8ku studentima s invaliditetom.
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Nacionalni plan razvoja sistema obrazovanja predvida unapredenje digitalne
pristupacnosti, zaposljavanje stru¢nog kadra poput tiflopedagoga, psihologa i
edukacijskih rehabilitatora, kao i jaCanje rane razvojne podrske.

Zakonodavni okvir u oblasti zaposljavanja

Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ureduje kvotni
sistem zaposSljavanja, podsticaje za poslodavce, mjere profesionalne rehabilitacije,
zastitne i integrativne radionice i prava zaposlenih osoba s invaliditetom.

Zakon o radu sadrzi odredbe o razumnim prilagodavanjima radnog mjesta i zastiti od
diskriminacije.
Aktivni programi Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje i politike za mlade podsti¢u radnu

integraciju mladih osoba s invaliditetom kroz subvencije, pripravniStva, mentorstva,
edukacije i digitalizovane modele rada.

Prava u oblasti zdravstvene zastite i asistivnih tehnologija

Zakon o zdravstvenoj zastiti ureduje organizaciju i sprovodenje zdravstvene zastite,
nivoe zdravstvene djelatnosti, mrezu pruzalaca usluga, prava pacijenata i posebne
preventivhe programe.

Zakon o obaveznom zdravstvenom osiguranju reguliSe krug osiguranika, prava iz
obaveznog osiguranja, obim zdravstvenih usluga, bolovanja, putne troSkove i druga
prava.

Zakon o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju ureduje dopunsko, dodatno i privatno
zdravstveno osiguranje.

Zakon o zastiti prava pacijenata definiSe prava pacijenata na informisanost, saglasnost,
povijerljivost i pristup medicinskoj dokumentaciji.

Zakon o jedinstvenom tijelu vjeStacenja ima klju¢nu ulogu u procjeni invaliditeta, radne
sposobnosti i ostvarivanju prava koja se temelje na zdravstvenom ostecenju.

Klju€ni podzakonski akti

Uredba o metodologijama vjestacenja propisuije kriterijume i postupke procjene
invaliditeta i funkcionalnih sposobnosti.

Pravilnik o medicinskom vjestaCenju u obaveznom zdravstvenom osiguranju reguliSe
postupke ostvarivanja prava na bolovanje, pomagala i radnu nesposobnost.
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Pravilnik o ortopedskim i drugim pomagalima detaljno definiSe vrste pomagala, uslove i
rokove koriS¢enja, a posebno je znacajan za o¢na, tiflotehni¢ka pomagala i asistivne
tehnologije.

Lista pomagala Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, iako nije zakon, u praksi
predstavlja klju¢ni dokument za ostvarivanje prava na pomagala.

Pravilnik o doprinosima za obavezna osiguranja vazan je zbog posebnih obracuna i
oslobadanja u odredenim slu€ajevima.

Pravilnik o ostvarivanju prava na putne troSkove u zdravstvenom sistemu ureduje pravo
na prevoz na preglede, rehabilitaciju i lijecenje.

Pravilnik o standardima kvaliteta zdravstvene zastite i akreditaciji odnosi se na
dostupnost i pristupacnost zdravstvenih usluga.

Nacionalne politike i strateSki dokumenti

Nacionalni plan izjednaCavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom 2021-2027
predstavlja klju€ni strateSki dokument koji definiSe prioritete u oblasti pristupacnosti,
rehabilitacije, zapoS$ljavanja, obrazovanja i u¢eséa u zajednici.

Nacionalna strategija mladih prepoznaje mlade osobe s invaliditetom kao prioritetnu
grupu, sa fokusom na mentalno zdravlje, mobilnost, zapo$ljavanje i drustveno ucesce.

Uloga lokalnih politika

Gradovi i Zupanije sve CeScCe usvajaju lokalne akcione planove za izjednaCavanje
mogucnosti i uvode usluge kao Sto su prevoz za osobe s invaliditetom, socijalne usluge
u zajednici, pristupacni kulturni i rekreativni programi, programi zapoSljavanja i
volontiranja, kao i aktivnosti usmjerene na senzibilizaciju javnosti.

Ove politike Cesto predstavljaju klju€nu razliku izmedu stvarne ukljuenosti i
marginalizacije.

Zaklju¢no, Hrvatska raspolaze Sirokim i savremenim pravnim okvirom za zastitu prava
osoba s invaliditetom. Medutim, uspje$nost njegove primjene zavisi od dostupnosti
usluga, pristupacnosti infrastrukture, dosljedne primjene evropskih standarda i saradnje
drzavnih institucija sa organizacijama osoba s invaliditetom. Uvodenje licne asistencije
kao zakonskog prava, inkluzivni dodatak, razvoj inkluzivhog obrazovanja i unapredenje
pristupacnosti predstavljaju vazne iskorake, ali dugoroCni izazovi i dalje ostaju u
oblastima digitalne pristupacnosti, zapoS$ljavanja, mobilnosti, tehnoloSke podrske i
uklanjanja drustvenih barijera.

45



HRVATSKI o En
- LU, savez i Bv|wF  Emphasys ‘ '
A7 SLIJEPIH | 55 Ve

o
P o lwigmes Ures

Zakonodavni okvir u Bosni | Hercegovini

Kao posebna kategorija osoba s invaliditetom, osobe oSte¢enog vida prepoznate su
kroz zakone o zastiti ratnih invalida, zastiti djece i porodice, zastiti osoba s invaliditetom
u Federaciji Bosne i Hercegovine, kao i kroz zakone koji se odnose na zaposljavanije,
profesionalnu rehabilitaciju i osposobljavanje. Nazalost, brojni drugi zakoni koji imaju
direktan uticaj na svakodnevni zivot osoba ostecenog vida nijesu u potpunosti uskladeni
sa ovim pravnim okvirom.

Jedan od kljuénih problema predstavlja nedostatak uskladenosti zakona na razli€itim
nivoima vlasti. SloZena administrativna i upravljacka struktura drzave dodatno otezava
primjenu propisa u praksi. Mnogi zakoni su neprecizni, opsti po svom karakteru i imaju
nizak stepen prakti¢ne primjenjivosti.

Bosna i Hercegovina je potpisala i ratifikovala Konvenciju Ujedinjenih nacija o pravima
osoba s invaliditetom i svake dvije godine podnosi izvjestaje Ujedinjenim nacijama o
njenoj primjeni. Ipak, domace zakonodavstvo je samo djelimi¢no uskladeno sa
obavezama koje proistiCu iz Konvencije. Jedan od ilustrativnih primjera odnosi se na
finansiranje udruzenja, koje je Bosna i Hercegovina prihvatila kao obavezu ratifikacijom
Konvencije, dok su nadlezni organi tu obavezu u zakonodavstvu ogranicili formulacijom
da se udruzenja ,mogu* finansirati, umjesto da je jasno propisano da se ona ,moraju®
finansirati .

Zakonodavni okvir na Kipru

Kipar je uskladio svoje nacionalno zakonodavstvo sa medunarodnim i evropskim
standardima u oblasti prava osoba s invaliditetom, sa ciljiem promovisanja jednakosti,
inkluzije i punog uceSc¢a osoba s invaliditetom u drustvu. Zakonodavni okvir u ovoj
oblasti oblikovan je kroz skup klju¢nih zakona i nacionalnih politika koje ureduju zabranu
diskriminacije, pristupacnost, obrazovanje, zaposljavanje i socijalnu uklju¢enost. Ovi
propisi i strate$ki dokumenti predstavljaju osnov za unapredenje prava i poloZaja osoba
s invaliditetom, uklju€ujuéi mlade oStecenog vida i mlade s invaliditetom.

Kljucni zakoni

Zakon o osobama s invaliditetom (127(1)/2000)
Klju€ni kiparski zakon koji ureduje zastitu prava osoba s invaliditetom jeste Zakon o
osobama s invaliditetom (127(1)/2000), usvojen 2000. godine. Ovim zakonom definisane
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su jasne i kljuCne smjernice za inkluziju osoba s invaliditetom u kiparsko drustvo,
jednakost i zabranu diskriminacije. Zakon uspostavlja pravni okvir koji unapreduje
jednake mogucnosti i smanjuje prepreke sa kojima se osobe s invaliditetom suoCavaju u
svakodnevnom Zivotu, a u velikoj mjeri je uskladen sa vrijednostima Standardnih pravila
Ujedinjenih nacija o izjednaCavanju mogucénosti za osobe s invaliditetom.

Zakon o pravima osoba s invaliditetom i povezanim pitanjima (8(1)/2011)

Kipar je ratifikovao Konvenciju Ujedinjenih nacija o pravima osoba s invaliditetom (UN
CRPD) i njen Fakultativni protokol kroz Zakon o pravima osoba s invaliditetom i
povezanim pitanjima (8(1)/2011). Primjena ovog zakona zapocela je 27. jula 2011.
godine, nakon Sto ga je kiparski parlament usvojio iste godine. Ovaj zakon je poznat i
kao ,Zakon o ratifikaciji“, zbog snazne integracije principa Konvencije UN CRPD u
domaci pravni sistem Kipra, ¢ime se dodatno jaca pristup invaliditetu zasnovan na
ljudskim pravima.

Zakon o specijalnom obrazovanju (113(1)/1999 i naknadne izmjene)

U oblasti obrazovanja, glavni zakon kojim se ureduju identifikacija, procjena, podrska i
ukljucivanje djece i mladih s invaliditetom u obrazovni sistem Kipra jeste Zakon o
specijalnom obrazovanju (113(1)/1999), poznat i kao Zakon o obrazovaniju i instrukciji
djece sa posebnim potrebama. U kombinaciji sa kasnijim izmjenama i dopunama
(69(1)/2001, 87(1)/2014 i 166(1)/2020), ovaj zakon je u potpunosti usmjeren na zastitu
prava ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama i obezbjedivanje jednakog i
inkluzivhog obrazovanja uz odgovaraju¢e mjere podrske.

Pristupacnost i digitalna ukljuCenost

Napori Kipra u unapredenju okvira pristupacnosti u oblasti informaciono-komunikacionih
tehnologija i javnih servisa imaju poseban znacaj. Ovim propisima se obezbjeduje da
osobe s invaliditetom, uklju€ujuci osobe oste¢enog vida, mogu ravnopravno koristiti
digitalne servise i pristupati javnim informacijama. U okviru ovih mjera postuju se i
standardi Smjernica za pristupacnost veb sadrzaja (WCAG), ¢ime se jaca digitalna
uklju€enost i pristup onlajn javnim uslugama.

Nacionalni strateski okviri

Nacionalna strategija invaliditeta i Nacionalni akcioni plan za invaliditet

Stub politickog okvira Vlade Kipra za zastitu prava osoba s invaliditetom, njihovu
inkluziju i puno ucesc¢e u drustvu Cine Nacionalna strategija invaliditeta i prateci
Nacionalni akcioni plan za invaliditet. Ovi strateSki dokumenti definiSu mjere za
unapredenje jednakosti, participacije i dostupnosti servisa, te dodatno potvrduju
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posvecenost Kipra primjeni Konvencije Ujedinjenih nacija o pravima osoba s
invaliditetom u svim relevantnim sektorima.

Sema kvota za zapo$ljavanje

Sema kvota za zapo$ljavanje predstavlja jednu od kljuénih nacionalnih inicijativa
usmjerenih na povecanje mogucnosti zaposljavanja osoba s invaliditetom, ukljuCujuci
podrsku tranziciji iz obrazovanja ka trziStu rada. Ova Sema odrazava principe
Konvencije UN CRPD, kao i relevantno zakonodavstvo Evropske unije u oblasti
zaposljavanja, a zasniva se na jednakom pristupu mogucénostima, zabrani diskriminacije
i primjeni pozitivnih mjera.

Zaklju€no, nacionalni zakonodavni i strateski okviri na Kipru stvaraju snaznu pravnu
osnovu za zastitu i unapredenje prava osoba s invaliditetom, ukljuCujuc¢i mlade
oStecenog vida i mlade s invaliditetom. Ipak, i dalje postoji potreba za dodatnim
naporima kako bi se njihova primjena obezbijedila dosljedno i ravhopravno u svim
sektorima i na svim nivoima drustva, kako bi formalno zagarantovana prava bila
pretoCena u stvarnu, svakodnevnu ukljucenost.

Dostupne usluge, servisi i programi podrske — institucionalni
I neviadini

Dostupnost kvalitetnih usluga i programa podrske predstavlja jedan od kljucnih
preduslova za puno uklju€ivanje mladih oSte¢enog vida i mladih s invaliditetom u
obrazovanje, zapoSljavanje, drustveni i javni zivot. Pored zakonodavnog i strateSkog
okvira, stvarni kvalitet Zivota mladih u velikoj mjeri zavisi od toga da li u praksi postoje
funkcionalni servisi podrske, koliko su oni dostupni, stabilni i prilagodeni individualnim
potrebama.

U zemljama obuhvacenim ovim priru¢nikom sistemi podrske razvijaju se kroz
kombinaciju institucionalnih mehanizama i djelovanja organizacija civilnog drustva.
Drzavne institucije imaju kljuénu ulogu u obezbjedivanju osnovnih prava i usluga, dok
nevladine organizacije Cesto preuzimaju vodecu ulogu u razvoju specijalizovanih
servisa, inovativnih programa i neposredne podrske mladima.

Ovo poglavlje daje pregled dostupnih usluga, servisa i programa podrske za mlade
oStec¢enog vida i mlade s invaliditetom, sa posebnim osvrtom na institucionalne i
nevladine aktere, njihove uloge, obuhvat djelovanja i izazove sa kojima se suoCavaju.
Cilj poglavlja je da prikaZe postojece modele podrske, ali i da ukaZe na znacaj njihove
daljnje izgradnje, stabilnosti i medusobne saradnje.
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Crna Gora

Institucionalni servisi i podrSka

Drzavne institucije u Crnoj Gori imaju zna¢ajnu ulogu u obezbjedivanju uslova za
inkluziju mladih s invaliditetom, ukljuCujuc¢i mlade oSte¢enog vida. lako se vecina politika
i mjera formalno odnosi na osobe s invaliditetom u cjelini, njihova primjena kroz razliCite
sektore — socijalnu i dje€iju zastitu, obrazovanje, zdravstvenu zastitu, zapoSljavanje,
kulturu i sport — direktno utiCe na svakodnevni zivot mladih i njihove moguénosti za
samostalan i aktivan zivot.

Institucionalni sistem pruza osnovni okvir za ostvarivanje prava i pristup javnim
uslugama, dok se nivo stvarne podrske razlikuje u zavisnosti od oblasti, kapaciteta
institucija i lokalnih uslova. U tom smislu, institucionalni servisi predstavljaju temel;
sistema podrske, ali njihova efikasnost zavisi od medusobne koordinacije i dostupnosti
u praksi.

Socijalna i dje€ija zastita i usluge podrske za Zivot u zajednici Sistem socijalne i djecije
zastite u Crnoj Gori obezbjeduje razliite vidove materijalne i nematerijalne podrske
osobama s invaliditetom, ukljuujuéi mlade s invaliditetom i mlade oStecenog vida. Kroz
centre za socijalni rad mladima i njihovim porodicama dostupne su informacije o
pravima, savjetodavna podrska, procjena potreba i upucivanje na druge relevantne
institucije i servise. Poseban znacaj imaju usluge podrske za Zivot u zajednici, koje
predstavljaju klju€ni element procesa osamostaljivanja i prevencije socijalne
isklju€enosti. U okviru sistema razvijaju se servisi poput personalne asistencije, pomoci
u kuéi, dnevnih boravaka i drugih oblika podrske koji omogucéavaju mladima vecu
autonomiju u svakodnevnom Zivotu, obrazovanju i zapo$ljavanju. lako je normativni
okvir uspostavljen, dostupnost ovih usluga i dalje nije ravhomjerna na teritoriji cijele
drzave. Kapaciteti sistema razlikuju se medu opstinama, a obim podrske Cesto zavisi od
lokalnih resursa i organizacionih mogucnosti. Uprkos tim ogranicenjima, sistem
socijalne i djeCije zaStite predstavlja jedan od najvaznijih institucionalnih stubova
podrske mladima s invaliditetom, sa jasnim potencijalom za dalje unapredenje.
Obrazovne institucije i inkluzivna podrska

U oblasti obrazovanja u Crnoj Gori formalno je uspostavljen inkluzivan pristup koji
obuhvata djecu i mlade s invaliditetom, uklju€uju¢i mlade oStecenog vida. Obrazovne
institucije imaju obavezu da primjenjuju individualizovani pristup, prilagodavanje
nastavnog procesa i dodatnu stru¢nu podrsku u skladu sa potrebama ucenika i
studenata.
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U praksi se institucionalna podrska najCesc¢e ostvaruje kroz izradu individualnih
obrazovnih planova, prilagodavanje nastavnih metoda, koriS¢enje didaktiCkih materijala
u pristupacnim formatima i, u odredenim sluajevima, angazovanje asistenata u nastavi.
Dostupnost digitalnih sadrzaja i tehnickih prilagodavanja zavisi od opremljenosti
ustanova i tehnickih kapaciteta.

Visokoskolske ustanove nastoje da primjenjuju principe pristupacnosti kroz
omogucavanje produzenog vremena za polaganje ispita, koris¢enje digitalnih materijala
i savjetodavnu podrsku studentima s invaliditetom. Ipak, u praksi i dalje postoje izazovi
u vezi sa dostupnoscu asistivne tehnologije, digitalne pristupacnosti i sistematske
edukacije nastavnog i akademskog kadra za rad sa studentima s invaliditetom.

Servisi zdravstvene zastite

Zdravstveni sistem u Crnoj Gori obezbjeduje osnovne i specijalistiCke zdravstvene
usluge osobama s invaliditetom, uklju¢ujuéi mlade ostecenog vida. Pored oftalmoloske
zastite, sistem obuhvata i druge vidove medicinske i rehabilitacione podrske, koji su
vazni za oCuvanje zdravlja i funkcionalnosti mladih.

Poseban znacaj imaju rana dijagnostika, specijalistiCki pregledi i savjetodavni servisi,
narocito za mlade koji se suoCavaju sa gubitkom ili progresivnim smanjenjem vida. U
okviru zdravstvenog sistema sve je prisutnija i potreba za psiholoskom podrskom, koja
se obezbjeduje kroz zdravstvene ustanove ili putem upucivanja u specijalizovane
servise.

lako zdravstveni sistem predstavlja vazan dio institucionalne podrske, kontinuitet i
obuhvat usluga, narocito u oblasti rehabilitacije i savremene asistivne tehnologije, ostaju
izazov koji zahtijeva dalji razvoj i unapredenje.

Programi zaposljavanja i profesionalne rehabilitacije

Institucionalni okvir zapo$ljavanja mladih s invaliditetom u Crnoj Gori obuhvata mjere
aktivne politike zapoSljavanja, profesionalnu rehabilitaciju i posredovanje u
zapoSljavanju. Ovi programi omoguc¢avaju mladima s invaliditetom, uklju¢ujuéi mlade
ostecenog vida, u¢esée u obukama, programima osposobljavanja, subvencionisanom
zaposljavanju i drugim oblicima podrske pri ulasku na trziste rada.

Institucionalni servisi imaju vaznu ulogu u povezivanju mladih sa potencijalnim
poslodavcima, kao i u informisanju o pravima i mogucénostima koje zakonodavni okvir
predvida. Uprkos tome, zaposljavanje mladih s invaliditetom i dalje je optere¢eno
predrasudama, nedovoljnom informisano$¢u poslodavaca i ograni¢enim brojem
prilagodenih radnih mjesta.
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Zbog toga institucionalni programi zaposljavanja predstavljaju vazan, ali joS uvijek
nedovoljno iskoriS¢en mehanizam za dugoroCnu ekonomsku inkluziju mladih s
invaliditetom.

Nevladine organizacije i zajednica podrske

Pored institucionalnog sistema, organizacije civilnog drustva imaju klju¢nu ulogu u razvoju i pruzanju
podrske mladima ostecenog vida i mladima s invaliditetom u Crnoj Gori. Njihova uloga je narocito
znacajna jer Cesto prepoznaju potrebe mladih brze i neposrednije nego formalne institucije, te nude
fleksibilne, prilagodene i kontinuirane programe podrske koji dopunjuju drzavne servise.

Nevladine organizacije djeluju kao vazan oslonac mladima u razli€itim fazama
obrazovanja, osamostaljivanja, zapoSsljavanja i drustvenog angazmana. Kroz direktan
rad sa korisnicima, zagovaranje i saradnju sa institucijama, one doprinose ja¢anju
samopouzdanija, informisanosti i aktivnog u¢es¢a mladih u zajednici.

Znacajnu ulogu u oblasti podrske mladima oStecenog vida ima Savez slijepih Crne
Gore, zajedno sa svojim lokalnim organizacijama i Odborom mladih. Savez predstavlja
centralnog aktera u zagovaranju prava, edukaciji i osnazivanju mladih oSte¢enog vida,
nudeci Sirok spektar programa koji obuhvataju savjetodavne i informativne usluge,
edukacije o pravima i dostupnim servisima, kao i kontinuiranu podrsku u procesu
obrazovanja, zapoSljavanja i drustvenog ukljuc€ivanja.

Poseban segment rada Saveza odnosi se na razvoj samostalnosti svojih ¢lanova, kroz
obuku za kretanje uz pomoc bijelog Stapa, koju dominantno pohadaju mladi oSte¢enog
vida. Ova obuka predstavlja jedan od klju¢nih preduslova za samostalan Zivot, jer
mladima omogucava sigurnije i samostalnije kretanje u prostoru, ve€¢u mobilnost i
aktivnije u¢esée u obrazovnim, drustvenim i profesionalnim aktivnostima. Kroz ovaj vid
podrske, mladi razvijaju praktiCne vjestine koje imaju direktan uticaj na kvalitet njihovog
svakodnevnog zivota. Savez slijepih Crne Gore takode sprovodi obuke iz oblasti
digitalne pristupacnosti i koriS¢enja asistivnih tehnologija, ukljuujuci rad sa CitaCima
ekrana, pristupacnim softverima i mobilnim aplikacijama. Ove aktivnosti su od posebnog
znacaja za mlade, jer im omogucavaju ravnopravan pristup informacijama, obrazovnim
sadrzajima i digitalnim servisima. Pored toga, Savez pruza psihosocijalnu podrsku,
programe osnazivanja i motivacije, kao i savjetovanje porodica, ¢ime se doprinosi
stvaranju stabilne mreze podrske oko mladih oSte¢enog vida. Savez slijepih Crne Gore
ima znacajnu ulogu u unapredenju polozaja mladih ostecenog vida, kako kroz pruzanje
direktnih servisa podrske, tako i kroz saradnju sa institucijama i u€esée u kreiranju
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sistemskih rjeSenja. Pored savjetodavnih, edukativnih i psihosocijalnih programa, Savez
sprovodi i obuku za kretanje uz pomoc bijelog Stapa, koju dominantno pohadaju miadi
oStecenog vida, a koja predstavlja osnovu za vecu samostalnost, sigurnost i aktivho
ucesce u zajednici.

Kroz zagovaracke aktivnosti i saradnju sa drzavnim organima, Savez doprinosi
unapredenju pristupacnosti informacija, digitalnih servisa i javnih politika koje se odnose
na osobe ostec¢enog vida. Poseban znacaj ima djelovanje Odbora mladih Saveza
slijepih Crne Gore, koji mladima pruza prostor za medusobno povezivanje, razmjenu
iskustava i aktivno u€es¢e u osmisljavanju programa i inicijativa koje odgovaraju
njihovim realnim potrebama.

Komplementarnu i jednako vaznu ulogu u sistemu podrSke ima Udruzenje mladih sa
hendikepom Crne Gore, koje se primarno bavi unapredenjem polozaja mladih s
invaliditetom kroz sveobuhvatan pristup koji ukljuCuje obrazovanje, zaposljavanje,
mobilnost, samostalan Zivot i aktivho u€esce u javnom i politickom zivotu. Rad ove
organizacije zasniva se na principima ljudskih prava, ravnopravnosti i samostalnosti
mladih s invaliditetom. Udruzenje kontinuirano razvija programe koji mladima s
invaliditetom omogucavaju da steknu znanja i vjesStine neophodne za aktivho ucesce u
drustvu. Poseban fokus stavlja se na podrsku tokom studiranja, profesionalno
usmjeravanje, razvoj zaposljivosti, kao i na pripremu mladih za ulazak na trziste rada.
Kroz edukacije, mentorstvo i individualnu podrsku, mladi se osnazuju da prepoznaju i
koriste moguénosti koje im stoje na raspolaganju, ali i da aktivno zagovaraju svoja
prava. Vazan segment rada Udruzenja mladih sa hendikepom Crne Gore odnosi se i na
jacanje kapaciteta mladih za u€e$ce u procesima donosSenja odluka, pracenje javnih
politika i saradnju sa institucijama. Na taj nacin, mladi s invaliditetom se ne posmatraju
samo kao korisnici podrske, vec¢ kao aktivni akteri drustvenih promjena. Udruzenje
mladih sa hendikepom Crne Gore predstavlja jednu od klju€nih organizacija koja se
sistemski bavi polozajem mladih s invaliditetom u Crnoj Gori, sa fokusom na
obrazovanje, zapoSljavanje, samostalan Zivot, ljudska prava i drustvenu participaciju.
Kroz dugogodisnji rad, UdruzZenje razvija programe koji kombinuju edukaciju,
savjetovanje, mentorstvo i javno zagovaranje, pruzaju¢i mladima s invaliditetom
podrsku u razli€itim fazama njihovog li€nog i profesionalnog razvoja.

Poseban doprinos UdruZenja ogleda se u osnaZzivanju mladih za aktivnho u¢esée u
javnom i politickom Zivotu, kao i u prac¢enju i analizi javnih politika koje utiCu na njihov
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polozaj. Kroz projekte, edukacije i konsultativhe procese, UMHCG doprinosi jacanju
kapaciteta mladih s invaliditetom da prepoznaju, artikuliSu i zastupaju svoja prava, €ime
se stvara osnova za njihovu vecu vidljivost i ravnopravno ucesSce u drustvu.

Pored dvije pomenute organizacije, i druge nevladine organizacije, omladinski centri i
neformalne inicijative u Crnoj Gori razvijaju programe namijenjene mladima s
invaliditetom i mladima o$tecenog vida. Ovi programi su ¢esto usmjereni na razvoj
kljuénih kompetencija vaznih za samostalnost, zaposljivost i drustvenu uklju¢enost,
ukljuCujuci digitalnu pismenost, komunikacione i liderske vjestine, kao i vrSnjacku
podrsku.

Programi mentorstva, peer-to-peer u€enja i medunarodnih razmjena omogucéavaju
mladima da razmijene iskustva, upoznaju inkluzivne prakse iz drugih zemalja i razviju
samopouzdanje kroz ucesce u razli€itim drustvenim i kulturnim okruzenjima. Tokom
ovih aktivnosti, mladi oSte¢enog vida i mladi s invaliditetom imaju priliku da se upoznaju
sa pristupacnim modelima i praksama, $to ¢esto ima snazan motivacioni efekat i
podstice njihov li¢ni i profesionalni razvoj.

U savremenom drustvu, gdje je pristup informacijama snazno povezan sa digitalnim
tehnologijama, organizacije civilnog drustva imaju klju¢nu ulogu u smanjenju digitalnog
jaza. Kroz obuke za koriS¢enje asistivnih tehnologija, savjetovanje institucija i podrSku u
nabavci specijalizovane opreme, ove organizacije doprinose vecoj samostalnosti mladih
u obrazovanju, zaposljavanju i svakodnevnoj komunikaciji.

Posebna paznja posvecuje se i emocionalnom osnazivanju mladih. Kroz grupne
radionice, individualnu podrsku, rad sa stru¢njacima iz oblasti mentalnog zdravlja i
zajedniCke aktivnosti, mladima se pruzZa prostor za razvoj samopouzdanja, osjecCaja
pripadnosti i medusobne podrske. Ovakvi programi su od izuzetnog znacaja za mlade
koji se suoCavaju sa osjecajem izolacije i nedostatkom drustvenih kontakata.

Zajedno, institucionalni i nevladini servisi ¢ine osnovu sistema podrske mladima
oStecenog vida i mladima s invaliditetom u Crnoj Gori. Dok institucije obezbjeduju
normativni i servisni okvir, organizacije civilnog drustva doprinose njegovoj fleksibilnosti,
dostupnosti i prilagodavanju stvarnim potrebama mladih. Ova sinergija predstavlja
kljuéni preduslov za dalje unapredenje kvaliteta Zivota, samostalnosti i drustvene
uklju¢enosti mladih.
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Slovenija

Slovenija obezbjeduje niz usluga i programa podrske za mlade oStecenog vida i mlade
s invaliditetom, koji se realizuju kroz javne institucije, zdravstveni i obrazovni sistem,
kao i putem snazne mreze nevladinih organizacija. Organizacija ovih usluga u velikoj
mjeri odraZzava nacionalne prioritete definisane Akcionim programom za osobe s
invaliditetom 2022-2030, kombinujuci institucionalnu podrsku s inicijativama u zajednici
i programima koje sprovode organizacije civilnog drustva.

Institucionalne usluge

Slovenija pruza institucionalne usluge za mlade oStecenog vida i mlade s invaliditetom
prvenstveno kroz javni zdravstveni i obrazovni sistem. U okviru zdravstvenog sistema
dostupne su usluge rane podrske i rehabilitacije, dopunjene nacionalnim okvirom rane
intervencije za djecu od rodenja do Seste godine Zivota.

Za djecu i adolescente oSte¢enog vida, specijalizovane zdravstvene sluzbe obezbjeduju
oftalmolosku njegu, procjenu funkcionalnog vida i savjetovanje o koriS¢enju optickih i
drugih o&nih pomagala. Sira obrazovna i funkcionalna podrska, ukljudujuéi obuku iz
orijentacije i mobilnosti, vjestina svakodnevnog Zivota i tiflopedagosku podrsku, pruza
se putem nacionalnih stru¢nih institucija i specijalizovanih sluzbi koje podrzavaju
uCenike s posebnim obrazovnim potrebama.

U okviru obrazovnog sistema, Skolama se obezbjeduje stru¢na podrska, prilagodeni
nastavni materijali i pomoc¢ u koris¢éenju asistivnih tehnologija i primjeni inkluzivnih
nastavnih praksi. Ove usluge doprinose razvoju pristupacénijeg obrazovnog okruzenja i
podrzavaju inkluziju u€enika oStec¢enog vida i ucenika s invaliditetom u redovno
obrazovanje.

Podsticaji za zapoSljavanje osoba s invaliditetom

U Sloveniji su poslodavci zakonski obavezni da postuju sistem kvotnog zapo$ljavanja,
koji ih obavezuje da zaposle odredeni procenat osoba s invaliditetom u odnosu na
ukupan broj zaposlenih. Kvota se kre¢e od 2% do 6% i primjenjuje se na poslodavce
koji imaju najmanje 20 zaposlenih.

Poslodavci koji ne ispune kvotu obavezni su da uplaéuju doprinos u fond za invaliditet.

Poslodavci koji premase kvotu, ili koji nijesu obavezni da je ispunjavaju, ali ipak zaposle
osobu s invaliditetom, mogu imati pravo na razli€ite podsticaje, kao Sto su oslobadanje
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od pla¢anja doprinosa za socijalno osiguranje i nagrade za prekoracenje kvote. Ovi podsticaji
dostupni su 1 samozaposlenim osobama s invaliditetom.

U slu€aju zaposljavanja uz podrsku, mogu se odobriti dodatni finansijski i usluzni
podsticaji radi podrske zaposljavanju osoba s invaliditetom. Mjere kvotnog
zaposljavanja i povezani podsticaji administrira Javni Stipendijski, razvojni, invalidski i
fond za izdrzavanje Republike Slovenije.

Programi socijalne podrske

Centri za socijalni rad (CSR) koordiniSu pristup nov€anim davanjima i socijalnim
uslugama za mlade s invaliditetom i njihove porodice. Tehni¢ka pomagala za osobe
potpuno ili djelimicno ostecenog vida obezbjeduju se kroz sistem zdravstvenog
osiguranja i relevantne nacionalne Seme podrSke za osobe s invaliditetom, u skladu sa
Zakonom o zdravstvenoj zastiti i zdravstvenom osiguranju i Zakonom o izjednacavanju
mogucnosti za osobe s invaliditetom.

Nakon navrSene punoljetnosti, pojedine osobe mogu podnijeti zahtjev za ostvarivanje
prava na personalnu asistenciju. Medutim, kriterijumi za ostvarivanje ovog prava
prvenstveno se zasnivaju na fizickoj zavisnosti, $to moze ograniciti pristup personalnoj
asistenciji za osobe potpuno i djelimi¢no oSte¢enog vida, kao i za osobe s
psihosocijalnim ili intelektualnim invaliditetom.

Za mlade ostecenog vida, socijalna podrska naj¢eSce uklju€uje obuku iz orijentacije i
mobilnosti, obuku za koriS¢éenje asistivnih tehnologija i pristup pristupacnim studijskim
materijalima. Ove usluge uglavnom pruzaju specijalizovane institucije i organizacije
slijepih i slabovidih. Medicinska njega i procjena funkcionalnog vida obezbjeduju se kroz
specijalizovane zdravstvene sluzbe, kao dopuna obrazovnoj i funkcionalnoj podrsci
dostupnoj u zajednici.

Programi organizacija koje predstavljaju osobe potpuno i djelimi¢no oStecenog vida

Pored institucionalne podrske, organizacije slijepih i slabovidih, uklju€ujuci lokalna
udruzenja i Savez slijepih i slabovidih Slovenije, sprovode programe koji promovisu
samostalan zivot, socijalnu inkluziju i vrSnjacku podrsku. Kao nacionalna krovna
organizacija, Savez koordinira rad devet regionalnih udruZenja i ima znacajnu ulogu u
povezivanju osoba ostecenog vida, pruzalaca usluga, obrazovnih institucija i javnih
organa. Na taj nacin doprinosi kontinuitetu podrske, narocito tokom prelaznih faza
izmedu obrazovanja, zaposljavanja i samostalnog Zivota.
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Inicijative nevladinih organizacija i programi u zajednici

Nevladine organizacije imaju vaznu ulogu u pruzanju podrske mladima oStecenog vida i
mladima s invaliditetom u Sloveniji. Savez slijepih i slabovidih Slovenije i njegova
regionalna udruzenja sprovode posebne socijalne programe regulisane Zakonom o
organizacijama osoba s invaliditetom, koji obuhvataju deset nacionalnih i Sest lokalnih
programa. Ovi programi uklju€uju strukturisane aktivnosti za mlade oStecenog vida,
vrSnjacku podrsku, kulturne i drustvene aktivnosti, radionice mobilnosti, obuke iz
digitalnih vjestina i aktivnosti podizanja svijesti prilagodene potrebama mladih
oStecenog vida. Pored toga, na nacionalnom nivou postoji poseban program posvecen
isklju€ivo djeci i mladima, koji pruza ciljanu podrSku i moguénosti za ucesce, kao i
organizovanje kampova.

Savez i druge organizacije takode doprinose razvoju inkluzivnog omladinskog rada i
uceSca u zivotu zajednice. Udruzenje studenata s invaliditetom Slovenije pruza podrsku
studentima s invaliditetom u visokom obrazovanju, dok organizacije poput Zavoda
ODTIZ i Zavoda Mladi Zmaiji (oba omladinski centri) razvijaju inkluzivhe programe
neformalnog uc€enja i inicijative zasnovane u zajednici. Organizacije osoba s
invaliditetom koje predstavljaju osobe s tjelesnim, intelektualnim i senzornim
invaliditetom takode sprovode kampove, savjetodavne aktivnosti, zagovaranje i
slobodne aktivnosti za djecu i mlade. Lokalni omladinski centri i Omladinski savjet
Slovenije sve viSe saraduju s ovim organizacijama radi unapredenja pristupacnosti,
volonterskih moguénosti i u€es¢a mladih u omladinskim i drustvenim programima.

Omladinski sektor i programi mobilnosti

U omladinskom sektoru u Sloveniji, i specijalizovane i opSte omladinske organizacije
sve viSe nastoje da ukljuCe mlade s invaliditetom u svoje aktivnosti, u skladu s
principima inkluzije definisanim Nacionalnim omladinskim programom 2023—-2030.
Evropski programi, kao S§to su Erasmus+ i Evropski korpus solidarnosti, pruzaju
mogucnosti za medunarodnu mobilnost, volontiranje i neformalno u€enje, uz dodatne
mjere podrske za uCesnike s manje mogucénosti, ukljuCujuc¢i mlade oSte¢enog vida.

Uprkos postojanju ovih okvira, u¢e$¢e miladih s invaliditetom u programima
medunarodne mobilnosti u praksi ostaje ograni¢eno. Ipak, inkluzivhe omladinske
razmjene, prilagodeni treninzi i pristupacnije volonterske prilike postepeno postaju sve
rasprostranjeniji, doprinoseci pove¢anom uc¢esScu mladih ostecenog vida i mladih s
invaliditetom na lokalnom i medunarodnom nivou.
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Hrvatska

U Hrvatskoj je sistem podrSke osobama oste¢enog vida izgraden kroz medusobno
nadopunjavanje drzavnih usluga, lokalnih programa i Siroke mreze organizacija civilnog
drustva. Javne institucije, u saradnji sa organizacijama osoba s invaliditetom,
obezbjeduju osnovne oblike podrske kao Sto su liCna asistencija, videci pratilac,
profesionalna rehabilitacija, rana razvojna podrska, prilagodavanja u obrazovanju i
razliite mjere za ukljucCivanje mladih osoba s invaliditetom na trziSte rada. U mnogim
gradovima i Zzupanijama razvijaju se dodatni lokalni programi, pristupacan prevoz,
prilagodene kulturne aktivnosti, sportske radionice, edukacije i subvencije koje osobama
oStecenog vida olakSavaju mobilnost, u¢eSce u zajednici i samostalno funkcionisanje.

Klju€nu ulogu u stvarnoj dostupnosti podrske imaju organizacije civilnog drustva,
posebno Hrvatski savez slijepih kao nacionalna krovna organizacija oStecenog vida u
Republici Hrvatskoj i njegove organizacije ¢lanice. Njihovo djelovanje obuhvata
najvaznije oblasti svakodnevnog Zivota: programe rehabilitacije i osposobljavanja za
samostalno i nezavisno Zivljenje, trening orijentacije i kretanja, razvoj svakodnevnih
vjestina, jacanje komunikacionih i socijalnih vjestina, informisanje, savjetovanje i
psihosocijalnu podrsku, kontinuiranu edukaciju o koris¢enju asistivnih tehnologija i
digitalnoj pristupacnosti, kao i aktivhosti usmjerene razli€itim grupama unutar populacije
osoba ostecenog vida, ukljuCujuéi mlade, djecu, roditelje, Zzene, starije osobe i osobe sa
dijabetesom. Poseban segment njihovog rada €ine zagovaracke aktivnosti i uticaj na
javne politike, promotivne aktivnosti i aktivnosti povecanja vidljivosti, kao i podrska
organizacijama Clanicama i samom clanstvu.

Navedeni programi omoguc¢avaju mladim osobama sticanje znanja i kompetencija koje
im nijesu sistemski dostupne kroz formalne institucije. Poseban akcenat stavlja se na
vaninstitucionalnu podrsku u prelaznim zivotnim fazama, kao $to su ulazak u obrazovni
sistem, prelazak na viSe nivoe Skolovanja, prvo zapoSljavanje i izgradnja nezavisnog
Zivota.

U tom kontekstu posebno se izdvaja podrska Hrvatske fondacije za Skolovanije slijepih
.Marko Brkic“, koju je osnovao Hrvatski savez slijepih sa ciljem obezbjedivanja
finansijske podrske visokom obrazovanju mladih osoba oStec¢enog vida.

Organizacije Sirom Hrvatske dodatno razvijaju niz usluga koje nadopunjuju drzavne
sisteme, uklju€ujuéi organizovani prevoz, pomoc¢ u snalazenju u lokalnoj zajednici,
kulturne i rekreativne programe, volontersku podrsku i aktivnosti koje podsti¢u inkluziju,
medusobno povezivanje i aktivno gradanstvo. Posebno vrijedan segment predstavljaju
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vrsnjacki i mentorski programi, kroz koje mladi dobijaju emocionalnu podrsku i prakticne
savjete od iskusnijih osoba oStec¢enog vida, Sto doprinosi jaCanju samopouzdanja,
samostalnosti i socijalne ukljucenosti.

Ovakva kombinacija institucionalnih usluga i programa civilnog drustva stvara Siroku,
viSeslojnu mrezu podrske koja prevazilazi osnovnu pomoc¢ i omogué¢ava mladim
osobama ostecenog vida $to je moguce ravnopravnije uc¢eS¢e u obrazovanju,
zapoSljavanju, kulturi i svakodnevnom Zivotu. Time se ne obezbjeduje samo veci stepen
samostalnosti, vec i stvarna drustvena uklju¢enost, razvoj kompetencija i unapredenje
kvaliteta Zivota u lokalnoj zajednici.

Bosna | Hercegovina

Postoje zakoni koji se odnose na zaposljavanje osoba s invaliditetom i koji predvidaju
programe podrske zaposljavanju mladih osoba s invaliditetom. Medutim, vecina
inicijativa koje poti€u iz nevladinog sektora realizuje se kroz projekte i vremenski je
ogranicenog trajanja.

Lokalne nevladine organizacije povremeno organizuju posjete i razmjene sa
organizacijama iz susjednih zemalja, ¢ime se mladima pruza prilika da steknu iskustvo i
uspostave kontakte na regionalnom nivou.

Kipar
Drzavne institucije
Odjeljenje za socijalnu inkluziju osoba s invaliditetom (DSIDP)#

Odjeljenje za socijalnu inkluziju osoba s invaliditetom predstavlja glavnu drzavnu
instituciju na Kipru nadleznu za kreiranje, organizaciju i sprovodenje programa i politika

Ciji je osnovni cilj zastita prava, inkluzija i ravnopravno u¢esc¢e osoba s invaliditetom,
uklju€ujuci mlade ostec¢enog vida.

DSIDP djeluje pod nadzorom Zamjeni¢kog ministarstva socijalne zastite i ima klju¢nu
ulogu u ispunjavanju obaveza Kipra koje proizlaze iz Konvencije Ujedinjenih nacija o
pravima osoba s invaliditetom (UN CRPD).
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Ovo odjeljenje takode predstavlja prvu kontaktnu tatku za ostvarivanje prava iz oblasti
invaliditeta, uklju€ujuci pristup finansijskim davanjima, asistivnim programima i
asistivnim tehnologijama.

Ministarstvo prosvjete, kulture, sporta i mladih

Ministarstvo prosvjete, kulture, sporta i mladih je glavna drzavna institucija nadlezna za
obrazovanje, omladinske politike, kulturne inicijative i sport na Kipru. Cilj Ministarstva je
da obezbijedi da obrazovanje i vannastavne aktivnosti i moguénosti budu inkluzivne i
pristupacne osobama s invaliditetom, uklju€ujué¢i mlade oStecenog vida.

Ministarstvo tijesno saraduje sa drugim lokalnim vlastima, nevladinim organizacijama i
ostalim ministarstvima kako bi razvilo i sprovelo politike zasnovane na principima
inkluzije i jednakih mogucnosti.

NVO i sektor zajednice
Pankiparska organizacija slijepih (POT)

Pankiparska organizacija slijepih (POT) je glavna nacionalna nevladina organizacija na
Kipru koja zastupa i promoviSe prava, interese i potrebe osoba ostecenog vida.
Osnovana je 1980. godine i ima dvostruku ulogu — djeluje kao pruzalac usluga i kao
reprezentativno tijelo osoba ostecenog vida. POT ima klju¢nu ulogu u kreiranju politika
u oblasti invaliditeta, unapredenju pristupacnosti i razvoju programa socijalne inkluzije
za slijepe i slabovide osobe.

Kiparska konfederacija organizacija osoba s invaliditetom (KYSOA)

Kiparska konfederacija organizacija osoba s invaliditetom djeluje kao nacionalna
krovna organizacija osoba s invaliditetom, u Cijem sastavu se nalazi i Pankiparska
organizacija slijepih. Aktivnosti i programi KYSOA obuhvataju podrsku osobama s
oStecenjem sluha, tjelesnim invaliditetom, psihosocijalnim invaliditetom, kao i osobama
sa drugim hroni¢nim oboljenjima. Organizacija je osnovana 1981. godine i ostvaruje
blisku saradnju sa Ujedinjenim nacijama, evropskim organizacijama, opstinama i
ministarstvima, sa ciliem obezbjedivanja $to vece efikasnosti svojih programa i
aktivnosti.
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Lokalne nevladine organizacije i opstinski centri

Lokalne nevladine organizacije Sirom Kipra Cesto popunjavaju praznine koje ostaju
nakon djelovanja nacionalnih servisa i institucija. Njihove aktivnosti obuhvataju
ukljuCivanje u zajednicu, organizovanje pristupacnih aktivnosti, kao i pruzanje podrske
porodicama i drugim oblicima socijalne podrske.

Lokalne NVO i opstinski centri obezbjeduju Sirok spektar aktivnosti na nivou zajednice,
sa ciliem promocije inkluzije, ukljuCujuci:

— socijalnu podrsku

— rekreativne i obrazovne aktivnosti

— programe rehabilitacije i razvoja zivotnih vjestina

— aktivnosti usmjerene na unapredenje pristupacnosti
— kampanje podizanja svijesti

— zagovaranje prava osoba s invaliditetom

Ove aktivnosti ne samo da podsticu vece ucesée mladih, veé doprinose i razvoju
samostalnog Zivota i omogucavaju osobama s invaliditetom bolju integraciju u lokalnu
zajednicu.

Mogucénosti za mobilnost, obrazovanje, zaposljavanje i
ucesce mladih

Mogucnosti za mobilnost, obrazovanje, zapoSljavanje i aktivno u¢esc¢e u drustvu
predstavljaju kljuéne pretpostavke za punu inkluziju mladih, naro€ito mladih s
invaliditetom i mladih oste¢enog vida. Ove oblasti medusobno su snazno povezane i
direktno utiu na stepen samostalnosti, socijalne uklju¢enosti i kvaliteta Zivota mladih u
razliCitim fazama njihovog razvoja. Pristup obrazovanju uti¢e na zaposljivost i
ekonomski polozaj mladih, dok mobilnost i pristupacnost okruzenja odreduju mogucnost
koriS¢enja obrazovnih, kulturnih i drustvenih sadrzaja. Istovremeno, u¢es¢e mladih u
drustvenom, kulturnom i javnom zivotu doprinosi jaCanju samopouzdanja, osjecaja
pripadnosti i aktivnog gradanstva. Za mlade s invaliditetom, ove moguc¢nosti Cesto
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zavise od dostupnosti prilagodenih usluga, podrske sistema i uklanjanja fiziCkih,
digitalnih i drustvenih barijera. U ovom poglavlju razmatraju se mogucnosti i izazovi u
oblasti mobilnosti, obrazovanja, zaposljavanja i drustvenog u¢es¢a mladih, uz poseban
fokus na polozaj mladih s invaliditetom i mladih oSte¢enog vida. Analiza obuhvata
institucionalne okvire, postojece programe i mehanizme podrske, kao i prepreke koje i
dalje utiCu na ravnopravan pristup ovim klju¢nim segmentima Zivota.

Crna Gora

U Crnoj Gori, moguénosti za mobilnost, obrazovanje, zapoSljavanje i drustveno ucesce
mladih s invaliditetom i mladih oSte¢enog vida razvijaju se kroz kombinaciju
zakonodavnog okvira, institucionalnih mehanizama i aktivnosti civilnog drustva. lako
postoje formalni uslovi koji prepoznaju pravo mladih na jednako u€esce u svim
oblastima zivota, stvarna dostupnost ovih mogucnosti Cesto zavisi od stepena
pristupacnosti okruZenja, informisanosti mladih i obezbijedene individualne podrske.
Polozaj mladih u Crnoj Gori obiljeZen je znacajnim razlikama izmedu normativnih
rieSenja i njihove primjene u praksi. Mladi s invaliditetom i mladi o$te¢enog vida
nerijetko se suoCavaju sa preprekama koje utiCu na njihovu mobilnost, obrazovne
puteve, zaposljivost i u¢eSce u drustvenim procesima, ali istovremeno postoje i primjeri
pozitivnih praksi, inicijativa i programa koji doprinose njihovom osnazivanju i veéem
stepenu uklju€enosti. U nastavku poglavlja analiziraju se klju¢ne oblasti koje oblikuju
zivotne Sanse mladih s invaliditetom i mladih oSte¢enog vida u Crnoj Gori, sa ciliem da
se sagledaju postoje¢e mogucnosti, identifikuju izazovi i ukaze na prostor za dalji razvoj
inkluzivnih politika i praksi.

Mobilnost

U Crnoj Gori, mobilnost predstavlja jedan od klju¢nih preduslova za samostalan zZivot,
obrazovanje, zapoSljavanje i aktivno u¢esée mladih s invaliditetom i mladih ostec¢enog
vida u drustvu. Moguénost bezbjednog i nezavisnog kretanja direktno utice na
dostupnost obrazovnih institucija, radnih mjesta, kulturnih sadrzaja, drustvenih
aktivnosti i servisa podrske. lako se u posljednjim godinama mogu uociti odredeni
pomaci u unapredenju pristupacnosti, mobilnost mladih s invaliditetom i dalje je
obiljezena znacajnim izazovima koji se razlikuju u zavisnosti od vrste invaliditeta i
mjesta stanovanja.
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Za mlade oStecenog vida, mobilnost obuhvata snalazenje u prostoru, koriS¢enje javnog
prevoza, samostalno kretanje u lokalnoj zajednici, putovanja u druge gradove, kao i
ucesce u nacionalnim i medunarodnim programima mobilnosti. Istovremeno, mladi s
fiziCkim, senzornim, intelektualnim i viSestrukim invaliditetom suo€avaju se sa dodatnim
barijerama koje proizilaze iz neprilagodene infrastrukture, arhitektonskih prepreka,
nedostatka asistivne podrske i ograni¢ene dostupnosti javnhog prevoza.

U vecim gradovima Crne Gore vidljivi su odredeni pomaci u unapredeniju fiziCke
pristupacnosti, poput postavljanja taktilnih povrsSina, prilagodenih raskrsnica i
signalizacije, kao i povecane svijesti 0 potrebama osoba s invaliditetom. Ipak, ove
promjene su i dalje fragmentisane i neravnomjerno rasporedene. U manjim sredinama i
ruralnim podrucjima, mladi s invaliditetom Cesto se oslanjaju na podrsku porodice,
prijatelja ili neformalnih mreza pomodi, jer lokalna infrastruktura i javni prostori nijesu
prilagodeni njihovim potrebama.

Posebno vazan vid podrSke predstavljaju obuke za samostalno kretanje i orijentaciju.
Za mlade ostecenog vida, ove obuke najcesSce podrazumijevaju treninge kretanja uz
pomoc bijelog Stapa, savladavanje svakodnevnih ruta i razvijanje vjeStina bezbjednog
kretanja u urbanom okruzenju. Ovakvi programi, koje dominantno sprovode organizacije
civilnog drustva, imaju klju¢nu ulogu u jacanju samopouzdanja, osjecaja nezavisnosti i
spremnosti mladih da se aktivno uklju€e u obrazovanje, zapoSljavanje i drustveni Zivot.
Ipak, dostupnost ovih obuka i dalje je ograniCena i ne obuhvata sve mlade kojima su
potrebne.

Koriéenje javnog prevoza ostaje jedan od najslozZenijih aspekata mobilnosti za mlade s
invaliditetom. lako zakonodavni okvir prepoznaje obavezu obezbjedivanja
pristupacnosti, u praksi se podrdka ¢esto oslanja na individualnu spremnost osoblja da
pomogne. Nedostatak audio najava, neprilagodene stanice, neujednaCene procedure i
ograni¢ena tehniCka opremljenost vozila €ine javni prevoz izvorom nesigurnosti i stresa,
narocito za mlade oste¢enog vida i mlade s fizi¢kim invaliditetom.

Istovremeno, sve vece uesdce mladih s invaliditetom u medunarodnim programima
mobilnosti, omladinskim razmjenama, treninzima i konferencijama otvara nove
mogucénosti za li¢ni razvoj i osnazivanje. Kroz ove programe mladi imaju priliku da se
upoznaju sa inkluzivnijim modelima podrske, razviju vjestine snalazenja u nepoznatim
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sredinama i steknu iskustva koja pozitivnho utiCu na njihovo samopouzdanje i
samostalnost.

Mobilnost u okviru evropskih programa predstavlja zna¢ajnu razvojnu priliku za mlade s
invaliditetom i mlade oStecenog vida iz Crne Gore. UCeSce u medunarodnim projektima
omogucava im da razvijaju komunikacijske i adaptivne vjestine, prosire mrezu kontakata
i steknu znanja koja kasnije prenose u lokalne zajednice. Medutim, mladi ¢esto ukazuju
na nedostatak pravovremenih informacija o dostupnim programima, kao i na potrebu za
dodatnom logisticCkom i organizacionom podr§kom u pripremi putovanja.

Uprkos brojnim izazovima, iskustva mladih s invaliditetom pokazuju da mobilnost, kada
je podrZzana adekvatnim servisima i informacijama, predstavlja snazan alat osnazivanja i
ukljucivanja. Dalji razvoj pristupacne infrastrukture, sistemska podrs§ka obukama za
samostalno kretanje i unapredenje javnog prevoza ostaju klju¢ni preduslovi za punu
drustvenu participaciju mladih u Crnoj Gori.

Obrazovanje

Obrazovanje predstavlja jedan od najvaznijih faktora koji uticu na Zivotne moguénosti,
profesionalni razvoj i drustvenu uklju¢enost mladih s invaliditetom i mladih o$te¢enog
vida. Kroz obrazovni sistem oblikuju se znanja, vjestine, samopouzdanje i oCekivanja
mladih, ali i njihova spremnost da se ukljuCe u trziste rada i aktivan drustveni Zivot. U
Crnoj Gori je formalno uspostavljen inkluzivni obrazovni model, koji podrazumijeva
ukljuCivanje djece i mladih s invaliditetom u redovni obrazovni sistem, uz odgovarajuce
prilagodavanje i podrsku.

Djeca i mladi s invaliditetom, ukljucujuc¢i mlade oSte¢enog vida, pohadaju redovne
osnovne i srednje Skole, uz mogucnost izrade Individualnog obrazovnog plana i
pruzanja dodatne stru¢ne podrske. Ovaj pristup ima za cilj obezbjedivanje jednakih
obrazovnih Sansi, ali njegova primjena u praksi u velikoj mjeri zavisi od raspolozivih
resursa, struénosti nastavnog kadra i tehni¢ke opremljenosti obrazovnih ustanova.

Za mlade ostecenog vida, pristupacnost nastavnih materijala predstavlja jedno od
klju€nih pitanja u obrazovnom procesu. Dostupnost udzbenika i nastavnih sadrzaja u
alternativnim formatima, kori§éenje asistivnih tehnologija i digitalnih alata, kao i
prilagodavanje metoda rada, imaju presudan uticaj na kvalitet obrazovanja. U praksi,
medutim, mladi ¢esto ukazuju na nedovoljno digitalno prilagodene materijale,
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ograniceno koriS¢enje tehnologija pristupacnosti i oslanjanje na individualni angazman
nastavnika ili podrSku porodice.

Mladi s drugim oblicima invaliditeta suoCavaju se sa dodatnim izazovima koji se odnose
na fiziCku pristupacnost Skolskih objekata, dostupnost asistencije u nastavi,
prilagodavanje nastavnog procesa i razumijevanje njihovih specifi¢nih potreba. U
mnogim sluCajevima, kvalitet podrSke zavisi od senzibilisanosti i spremnosti nastavnog
osoblja da prilagodi nacin rada, $to dovodi do neujednacenih obrazovnih iskustava u
razliCitim Skolama i sredinama.

Uprkos ovim izazovima, mladi Cesto istiCu i pozitivhe primjere inkluzije u obrazovanju.
Nastavnici koji pokazuju dodatnu posvecéenost, Skole koje ulazu napore u nabavku
opreme i vrSnjacka podrska predstavljaju vazne faktore koji doprinose uspjehu mladih s
invaliditetom u obrazovnom procesu. Ovakvi primjeri pokazuju da inkluzivno
obrazovanje ima znacajan potencijal kada postoji odgovarajuca institucionalna i ljudska
podrska.

Visoko obrazovanje u Crnoj Gori postaje sve dostupnije mladima s invaliditetom i
mladima ostec¢enog vida, uz prisustvo odredenih mehanizama fleksibilnosti i podrske.
Fakulteti omogucavaju koriS¢enje digitalnih nastavnih materijala, produzeno vrijeme za
polaganije ispita, alternativne oblike provjere znanja i savjetodavnu podrsku studentima.
Ipak, izazovi ostaju prisutni, narocito u pogledu pristupacnosti online platformi,
dostupnosti literature u pristupacnim formatima i sistemske pripremljenosti akademskog
osoblja za inkluzivan rad.

Zbog navedenih prepreka, mladi s invaliditetom Cesto ulazu dodatni napor kako bi
ravnopravno ucestvovali u obrazovnim procesima. Ipak, iskustva onih koji uspjesno
zavrse visoko obrazovanje pokazuju da ono ima snazan osnazujuci efekat, doprinosi
jatanju samopouzdanja i otvara ve¢e moguénosti za profesionalni razvoj i
zapoS$ljavanje.

Obrazovanije, iako formalno dostupno, i dalje zahtijeva kontinuirano unapredenje u
pogledu pristupacnosti, stru¢ne podrske i sistemske primjene inkluzivnih principa.
Ulaganje u edukaciju nastavnog kadra, razvoj digitalne pristupacnosti i jaCanje
medusektorske saradnje ostaju kljuni preduslovi za stvaranje obrazovnog sistema koji
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Ce u potpunosti odgovoriti na potrebe mladih s invaliditetom i mladih oSte¢enog vida u
Crnoj Gori.

Zaposljavanje

invaliditetom i mlade oSte¢enog vida u Crnoj Gori. Prelazak iz obrazovnog sistema na
trziste rada Cesto je pracen nizom prepreka koje se odnose na nedostatak podrske,
neuskladenost sistema i predrasude poslodavaca. lako formalni okvir prepoznaje pravo
osoba s invaliditetom na rad i zapoSljavanje pod jednakim uslovima, stvarne mogucnosti
mladih da ostvare stabilno i odrzivo zaposlenje i dalje su ogranicene.

Institucionalni sistem zaposljavanja obuhvata mjere profesionalne rehabilitacije,
programe aktivne politike zapoSljavanja i posredovanje pri zapoSljavanju. Mladi s
invaliditetom imaju mogucnost uc¢esSc¢a u obukama, stru¢nim osposobljavanjima, radnim
praksama i programima podrske koji imaju za cilj jaCanje zaposljivosti i pripremu za
realne zahtjeve trzisSta rada. Ovi programi predstavljaju vazan prvi korak ka ukljucivanju
mladih u svijet rada, narocito za one koji nemaju prethodno radno iskustvo.

Medutim, u praksi se Cesto pokazuje da su ovi programi nedovoljno prilagodeni
specificnim potrebama razli€itih grupa osoba s invaliditetom. Mladi oSte¢enog vida
ukazuju na nedostatak radnih mjesta koja su prilagodena koris¢enju asistivnih
tehnologija, kao i na ograni¢ene moguénosti za zapo$ljavanje u oblastima koje
zahtijevaju visi nivo digitalnih i profesionalnih kompetencija. Mladi s drugim oblicima
invaliditeta dodatno se suoCavaju sa fizickom nepristupacno$c¢u radnog okruzenja i
nedostatkom fleksibilnih oblika rada.

Predrasude i nedovoljna informisanost poslodavaca predstavljaju jednu od najvecih
prepreka zaposljavanju mladih s invaliditetom. | pored postojanja sistema subvencija i
podsticaja, poslodavci ¢esto nemaju dovoljno znanja o moguénostima prilagodavanja
radnog mjesta, pravima i obavezama u zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, niti o
potencijalima koje mladi s invaliditetom mogu donijeti radnom okruzenju. Kao rezultat
toga, mladi se nerijetko suoCavaju sa odbijanjem ili sumnjom u njihove sposobnosti, Cak
i kada posjeduju odgovarajuce kvalifikacije.
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Nevladine organizacije imaju znacajnu ulogu u pruzanju podrske mladima u procesu
zapoSljavanja. Kroz savjetovanje, mentorstvo, pomoc u pripremi biografija i motivacionih
pisama, kao i obuke za razvoj profesionalnih i ,mekih“ vjestina, mladi dobijaju dodatnu
podrsku koja im pomaze da se snadu na trZiStu rada. Ova vrsta individualizovane
podrske Cesto je presudna za jaCanje samopouzdanja i realno sagledavanje
profesionalnih moguénosti.

Sve vedi broj mladih s invaliditetom prepoznaje i preduzetnistvo kao alternativni put ka
profesionalnom ostvarenju. Digitalne tehnologije, rad na daljinu i online servisi otvaraju
nove mogucnosti za zaposljavanje mladih ostecenog vida i mladih s invaliditetom,
narocito u oblastima kao Sto su digitalni marketing, IT usluge, kreativne industrije i
edukativni sadrzaji. Ipak, ovakav vid zaposljavanja zahtijeva dodatne obuke, mentorstvo
i pristup finansijskoj i tehni¢koj podrsci.

Zaposljavanje mladih s invaliditetom u Crnoj Gori i dalje ostaje oblast u kojoj su potrebni
sistemski iskoraci, bolja povezanost obrazovanja i trzista rada, veca informisanost
poslodavaca i kontinuirana podrska mladima tokom cijelog procesa zapoSljavanja.
Uprkos brojnim izazovima, motivacija mladih, primjeri uspjeSnog zaposljavanja i rastudi
potencijal digitalnog trZista rada ukazuju na to da postoje realne mogucnosti za
unapredenje polozZaja mladih s invaliditetom i mladih oSte¢enog vida u oblasti rada i
zaposljavanja.

Uc&eScée mladih s invaliditetom u drustvu

UceSce mladih s invaliditetom i mladih oSte¢enog vida u drustvenom, kulturnom i
javnom Zivotu predstavlja jedan od kljuénih pokazatelja stvarne inkluzije. Aktivho ucesce
omogucava mladima da izraze svoje potencijale, utiCu na zajednicu u kojoj Zive i
ucestvuju u procesima koji oblikuju njihove svakodnevne zivotne uslove. U Crnoj Gori,
mogucénosti za ucesSce mladih postoje, ali su i dalje obiljezene neujednatenom
dostupnoséu, razliCitim nivoima podrske i zavisno$¢u od individualne inicijative i
angazmana.

Miadi s invaliditetom i mladi ostecenog vida sve CeSc¢e se ukljuCuju u omladinske
organizacije, savjete mladih, projekte civilnog drustva i razliCite oblike neformalnog
aktivizma. Ovi prostori Cesto predstavljaju prvu priliku da mladi razviju osjecaj
pripadnosti, steknu iskustvo u javnom djelovanju i nauce kako da artikuliSu svoje
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potrebe i interese. Kada su obezbijedeni pristupacni uslovi, kao Sto su dostupni
materijali, prilagodeni prostori, digitalna pristupacnost i podrska tokom aktivnosti, mladi
s invaliditetom postaju aktivni i ravnopravni ucesnici.

UceSc¢e u omladinskim i gradanskim inicijativama mladima donosi viSestruke koristi.
Kroz aktivizam i druStveni angazman razvijaju se komunikacijske i liderske vjestine, jaCa
se samopouzdanje i stvara osjecaj da njihov glas ima znacaj. Mladi koji su uklju€eni u
ovakve procese Cesto istiCu da su kroz ove aktivnosti stekli nova znanja, prosirili mrezu
kontakata i razvili veCe povjerenje u sopstvene sposobnosti.

Pristup kulturi i umjetnosti predstavlja vazan segment drustvenog u¢eséa. U Crnoj Gori
se posljednjih godina sve viSe otvaraju teme inkluzivne kulture, ukljuujudi
audiodeskripciju, prilagodene pozoriSne i flmske sadrzaje, kreativne radionice i
umjetniCke projekte namijenjene osobama s invaliditetom. Mladi oSte¢enog vida i mladi
s invaliditetom pokazuju veliko interesovanje za ovakve sadrzaje, jer im oni
omogucavaju izraZzavanje, socijalizaciju i aktivno u¢esc¢e u kulturnom zivotu zajednice.
Ipak, ponuda ovakvih programa i dalje je ograni€ena i Cesto zavisi od projektnih
inicijativa.

Sportske i rekreativne aktivnosti takode predstavljaju vazan kanal drustvene
uklju€enosti. U¢eSc¢e u sportu doprinosi fizickom i mentalnom zdravlju, ali i ja¢anju
timskog duha, samopouzdanja i osjecCaja pripadnosti. Mladi s invaliditetom koji imaju
priliku da ucestvuju u prilagodenim sportskim i rekreativnim programima istiCu pozitivan
uticaj ovih aktivnosti na kvalitet Zivota. Ipak, dostupnost prilagodenih sportskih
programa i infrastrukture i dalje varira izmedu lokalnih zajednica.

Digitalno u€eSc¢e zauzima sve znacajnije mjesto u zivotima mladih. Drustvene mreze,
online platforme, digitalni servisi i alati omogucéavaju mladima s invaliditetom da se
informiSu, povezuju, u€estvuju u javnim raspravama i zagovaraju promjene. Za mlade
oStecenog vida, koriséenje tehnologija pristupacnosti, poput itaca ekrana i pristupacnih
aplikacija, predstavlja klju¢ni preduslov za ravnopravno u¢esce u digitalnom prostoru.
Medutim, nepristupacne platforme i digitalni sadrzaji i dalje predstavljaju prepreku
punom uceséu.

UceSc¢e mladih s invaliditetom u javnhom i politiCkom Zivotu i dalje je ograni€eno. lako
postoje savjetodavna tijela, javne rasprave i konsultativni procesi, mladi s invaliditetom
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rijetko su sistemski ukljuCeni u donoSenje odluka koje direktno utiCu na njihove Zivote.
Njihovo ucCesce najCeSce se ostvaruje kroz inicijative organizacija civilnog drustva, dok
institucionalni mehanizmi joS uvijek ne obezbjeduju dovoljno prostora za kontinuirano i
smisleno ukljucivanje.

Uprkos izazovima, postoje jasni pokazatelji da mladi s invaliditetom i mladi oSte¢enog
vida imaju snazan potencijal za drustveno angazovanje. Kada su obezbijedeni
pristupacni uslovi, podrska i otvorenost zajednice, mladi se aktivno uklju€uju i doprinose
razvoju drustva. Stvaranje okruzenja koje podsti¢e njihovo uescée predstavlja vazan
korak ka drustvu u kojem inkluzija nije izuzetak, ve¢ standard.

Slovenija

Mladi oSte¢enog vida i mlade osobe s invaliditetom u Sloveniji imaju pristup
mogucnostima u oblastima obrazovanja, mobilnosti, zapoSljavanja i socijalnog ucesca,
uz podrsku nacionalnih politika i specijalizovanih sluzbi, kako je predvideno Akcionim
programom za osobe s invaliditetom 2022—-2030. Za mlade oStec¢enog vida, pristup
pristupa¢nim nastavnim materijalima, digitalnim sadrzajima i podrSci u oblasti mobilnosti
posebno je vazan za omogucavanje potpunog i ravhopravnog uc¢esc¢a u svim oblastima
Zivota.

lako mogucnosti postoje u razli€itim oblastima, njihovo djelotvorno koris¢enje u velikoj
mjeri zavisi od dostupnosti adekvatne podrSke i njenog blagovremenog obezbjedivanja.

Obrazovanje

Vecina mladih oste¢enog vida i mladih osoba s invaliditetom u Sloveniji obrazuje se u
redovnim obrazovnim ustanovama, uz podrsku individualizovanih obrazovnih programa,
specijalizovanih prilagodavanja, asistivnih tehnologija i stru¢nih sluzbi. Obrazovni putevi
dostupni su u srednjem struCnom i visokom obrazovanju, pri ¢emu univerziteti i srednje
stru¢ne Skole obezbjeduju studentske servise podrske, mjere pristupacnosti i
akademske prilagodbe. Na univerzitetima djeluju kontakt-osobe za podrsku studentima
s invaliditetom, koje pruzaju savjetovanje, prilagodavanje ispitnih zahtjeva i pristup
nastavnim materijalima u pristupa¢nim formatima.

Za studente potpuno i djelimi¢no oStecenog vida, blagovremen pristup pristupa¢nim
nastavnim materijalima — kao $to su Brajevo pismo, taktilne grafike i digitalni sadrzaji
kompatibilni sa ¢itaima ekrana — od klju¢nog je znacaja. U Sloveniji se podrska za
prilagodene materijale obezbjeduje putem specijalizovanih organizacija, a ne kroz
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jedinstven standardizovani nacionalni sistem resursa. Dok Centar IRIS odrzava
biblioteku i priprema ogranicen broj prilagodavanja prvenstveno za potrebe sopstvenog
obrazovnog programa, Savez slijepih i slabovidih Slovenije (UBPSS), kroz svoju
biblioteku koja nosi ime Minke Skaberne, ima znatno Siru ulogu, pripremajuci oko 45
knjiga godis$nje u razli¢itim pristupacnim formatima.

Uprkos ovim naporima, kasnjenja i neujednacen pristup i dalje su Cesti medu
institucijama. l1zazovi ne proizilaze samo iz nestandardizovanih nastavnih resursa, vec i
iz redovnih nastavnih materijala, narocito kada Skole kasne s objavljivanjem spiskova
literature za svaku akademsku godinu. To Cesto dovodi do kasne isporuke materijala i
nedovoljnog vremena za njihovu prilagodbu i pripremu.

UBPSS takode doprinosi kroz stipendijsku podrsku, narocito putem Fonda Milica
Abram, osnovanog na osnovu zavestanja s ciliem podrSke studentima potpuno i
djelimi¢no ostecenog vida na univerzitetima. Svake godine, priblizno Sest do sedam
studenata dobija stipendije u ukupnom iznosu od oko 10.000 eura. Na sistemskom
nivou, gadenje nekadasnjeg srednjoskolskog centra za slijepe i slabovide u Skofjoj Loki
i postepeno usmjeravanje Centra IRIS pretezno ka uslugama za osobe iz spektra
autizma izazvali su zabrinutost zbog gubitka posvecene stru¢nosti u obrazovanju osoba
potpuno i djelimi¢no ostecenog vida. Stoga su aktuelni zagovaracki napori usmjereni na
razdvajanje IRIS-a u dvije zasebne institucije, kako bi se o€uvala specijalizovana
stru€na podrska za u€enike potpuno i djelimi¢no oste¢enog vida. Kao odgovor na
nedostatak tiflopedagoga u Sloveniji, drzava je takode uvela stipendije za studente koji
pohadaju specijalizovane obuke u inostranstvu u oblasti obrazovanja osoba ostecenog
vida.

Mobilnost

Slovenija podrZzava mobilnost mladih kroz popuste na javni prevoz, inicijative za
unapredenje pristupacnosti saobracaja i rehabilitacione programe koji razvijaju vjestine
orijentacije i samostalne mobilnosti. Za mlade oSte¢enog vida, obuka iz orijentacije i
mobilnosti, koriS¢enje bijelog Stapa i primjena taktilnih ili digitalnih navigacionih alata
posebno su vazni za bezbjedno i samostalno kretanje.

Uprkos ovim mjerama, prepreke u oblasti mobilnosti i dalje postoje, ukljuujuéi
ograni¢enu dostupnost taktilnih staza, neujednacenu primjenu zvucnih signala na
pjeSackim prelazima i razliCite nivoe pristupacnosti javnog prevoza, narocito van vecih
urbanih sredina. U¢eSc¢e mladih oSteéenog vida i mladih osoba s invaliditetom u
programima medunarodne mobilnosti, kao $to su Erasmus+ i Evropski korpus
solidarnosti, postepeno raste, uz podrsku inkluzivnih omladinskih razmjena i
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prilagodenih volonterskih angazmana, u skladu sa smjernicama Evropske unije o
inkluziji.

Zaposljavanje

Mogucnosti zaposljavanja mladih osoba s invaliditetom u Sloveniji podrzane su
mjerama profesionalne rehabilitacije, obrazovnim i programima osposobljavanja,
zapoSljavanjem uz podrsku i prilagodavanjem radnog mjesta, u skladu sa Zakonom o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom. Mladi oStecenog vida i
druge mlade osobe s invaliditetom mogu ostvariti pristup profesionalnom usmjeravaniju,
rehabilitacionim uslugama i podsticajima za poslodavce putem sluzbi za zaposljavanje i
ovlascenih pruzalaca usluga.

Zavod za zapoS$ljavanje Slovenije obezbjeduje podrsku rehabilitacionih savjetnika, koji
pruzaju savjetovanje u slu€ajevima dugotrajnih zdravstvenih problema ili invaliditeta
kada oni predstavljaju prepreku zaposljavanju. Rehabilitaciono savjetovanje obuhvata
procjenu opravdanosti sticanja statusa osobe s invaliditetom, uc¢esc¢e u postupcima pred
Rehabilitacionom komisijom Zavoda za zapoSljavanje, pristup pravu na uklju€ivanje u
usluge profesionalne rehabilitacije, izradu procjene mogucnosti zapoS$ljavanja osoba s
invaliditetom i pruzanje podrske u procesima zaposljavanja.

Za mlade oStecenog vida, prelazak na trziSte rada Cesto je otezan zbog nedovoljne
informisanosti poslodavaca o asistivnim tehnologijama, kao i zbog digitalnih sistema na
radnom mjestu koji nijesu u potpunosti kompatibilni sa CitaCima ekrana. Uprkos tim
izazovima, prilagodene usluge profesionalne rehabilitacije i programi podrske doprinose
razvoju zapoSljivih vjestina i poboljSavaju pristup trziStu rada.

UceSce i inkluzija u zajednici

Mladi s invaliditetom u Sloveniji u€estvuju u radu omladinskih organizacija, programima
neformalnog u€enja, volonterskim i kulturnim aktivnostima, iako se nivoi u¢esca
razlikuju, a mnoge organizacije biljeze opsti pad angazmana mladih. Ovaj trend prisutan
je i medu mladima ostecenog vida i povezan je s promjenama u preferencijama uceséa,
smanjenim interesovanjem za formalno ¢lanstvo i postojanjem trajnih prepreka u
pristupac¢nosti. Organizacije osoba s invaliditetom i omladinski centri sve vise saraduju
radi unapredenja pristupacénosti i inkluzije, u skladu s Nacionalnim omladinskim
programom 2023-2030.

Za mlade osteéenog vida, u€esc¢e u aktivnostima u velikoj mjeri zavisi od pristupacnosti
informacija, platformi za prijavu i komunikacionih kanala, koji nijesu uvijek u potpunosti
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kompatibilni sa CitaCima ekrana. Zbog toga inkluzivni kampovi, radionice i programi
digitalne pismenosti koje sprovode organizacije poput UBPSS-a ostaju vazni oblici
socijalnog ucesc¢a mladih oSte¢enog vida.

Sveukupno, Slovenija pruza Sirok spektar moguénosti za uklju€ivanje mladih oste¢enog
vida i mladih osoba s invaliditetom u zivot zajednice. Medutim, stepen u kojem mladi
mogu u potpunosti iskoristiti ove mogucnosti zavisi od dosljedne primjene principa
pristupacnosti i kontinuiranog uklanjanja fizickih, digitalnih i stavovnih barijera, pri cemu
digitalna pristupacnost ostaje posebno vazno podrucje za unapredenje.

Hrvatska

Za sistemsko unapredenje polozaja mladih osoba oSte¢enog vida i mladih osoba s
invaliditetom u Hrvatskoj neophodno je istovremeno djelovati u oblastima obrazovanja,
zapoSljavanja, pristupacnosti i u€eSc¢a u zajednici. Kljuéno je obezbijediti istinski
inkluzivan vaspitno-obrazovni sistem, koji podrazumijeva ranu razvojnu podrsku,
pravovremenu procjenu potreba, dostupnost tiflotehni¢kih pomagala i drugih asistivnih
tehnologija, udZbenike i nastavne materijale u pristupa¢nim formatima, kao i
kontinuiranu podrsku stru¢nih saradnika. Nastavnicima i profesorima potrebno je
obezbijediti dodatne edukacije o inkluzivhim metodama rada i pouCavanja, uz jasno
definisane standarde i odgovornost sistema u cjelini, a ne oslanjanje isklju€ivo na
pojedince.

Na trZistu rada neophodno je unaprijediti programe zaposljavanja i zadrzavanja na radu,
kroz obezbjedivanje kvalitetnih i pravovremenih podsticaja poslodavcima, mentorstvo
odnosno radnog asistenta na radnom mjestu, fleksibilne oblike rada, kao i sistemske
prilagodbe radnog mjesta i radnog okruzenja. Posebnu paznju potrebno je posvetiti
razvoju karijernog savjetovanja koje ¢e mladima s invaliditetom biti dostupno ve¢ od
srednjosSkolskog nivoa, ukljuujuci struénu praksu i stazZiranje u realnom sektoru.

Paralelno sa tim, drzava i jedinice lokalne samouprave, uz pojednostavljivanje
procedura za ostvarivanje podsticaja za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom, treba da
obezbijede pristupacan javni prevoz, digitalnu pristupacnost javnih usluga, adekvatna
tiflotehnicka pomagala i asistivne tehnologije, kao i razvoj li€ne asistencije i videce
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pratnje, kako bi mladi mogli samostalno studirati, raditi i aktivho u€estvovati u
drustvenom Zzivotu.

Na kraju, od izuzetnog je znacaja ukljuciti same mlade osobe oStecenog vida i mlade
osobe s invaliditetom u procese donoSenja odluka, kroz savjetodavna tijela, radne
grupe i javne rasprave, kao i obezbijediti stabilnu finansijsku podrsku njihovim
organizacijama. Samo kombinacijom zakonodavnih mjera, konkretnih usluga podrske i
stvarnog partnerstva sa organizacijama osoba s invaliditetom moguce je postiéi da
mladi s invaliditetom u Hrvatskoj zive, uCe i rade kao ravnopravni i vidljivi Clanovi
zajednice.

Bosna | Hercegovina

Drzavni organi i njihove institucije obezbjeduju ogranic¢en broj konkretnih moguénosti.
Vecina stvarnih prilika dolazi iz udruZenja osoba oStecenog vida, drugih organizacija
koje okupljaju osobe s invaliditetom, kao i iz sektora preduzetnistva.

Preduzetnici su spremni da zaposle mlade osobe oSte¢enog vida kada su one
adekvatno obrazovane i osposobljene za konkretne poslove. Najve¢e moguénosti za
zaposljavanje prepoznaju se u medijskom sektoru, dispecCerskim centrima, obrazovanju
i zdravstvenoj zastiti.

Zakoni koji ureduju zapoSljavanje osoba s invaliditetom stvaraju odredene mogucnosti,
ali je neophodno dodatno unaprijediti i proSiriti programe obrazovanja i stru¢nog
osposobljavanja za osobe ostec¢enog vida.

Saradnja sa udruZenjima iz susjednih zemalja otvara dodatne prilike, ne samo za
kratkoroCne i povremene programe mobilnosti i edukacije, vec i za postavljanje temelja
za dugoro¢no unapredenje mogucnosti unutar same drzave.

Bosna i Hercegovina je turisticka zemlja sa rastu¢om infrastrukturom i sve razvijenijom
turistitkom ponudom, $to otvara nove, do sada nedovoljno iskori§¢ene mogucnosti.

Razvoj novih tehnologija i njihova sve veca pristupacnost otvaraju ranije zatvorene

mogucénosti za putovanja, obrazovanje, zaposljavanje i aktivno uc¢esSce osoba oSte¢enog
vida u drustvenom Zivotu Bosne i Hercegovine.

72



HRVATSKI A
- LU savEz i iy}  Emphasys . :
& SLIJEPIH | 55 e

AT
P o lignes Ures

Kipar
Gradansko i politicko ucescée

UceSc¢e mladih osoba s invaliditetom u gradanskom i politickom Zivotu predstavlja vazan
pokretaC promjena, jer omogucava uticaj na politike i programe koji direktno utiCu na
njihov svakodnevni Zivot. Na Kipru, mlade osobe s invaliditetom u€estvuju u gradanskim
procesima kroz razliCite kanale, iznoseci svoja misljenja o omladinskim programima,
mjerama pristupacnosti i lokalnim politikama.

Istovremeno, lokalne i nacionalne nevladine organizacije na Kipru, poput Cyprus
Confederation of Organizations of the Disabled i Pancyprian Organization of the Blind,
predstavljaju vazne platforme putem kojih mladi mogu izraziti svoje stavove i aktivnije
se ukljuciti u konsultacije u vezi sa politikama i zagovaracke kampanje. Na taj nacin
omogucava se da njihove potrebe i glasovi budu prepoznati i uvazeni na nacionalnom i
evropskom nivou.

Pored toga, edukacija mladih osoba s invaliditetom o njihovim pravima, kao i o znacaju
javnog angaZzmana i podizanja glasa, od sustinske je vaznosti za ostvarivanje stvarnih
promjena. Programi usmjereni na ovu oblast imaju za cilj jacanje liderskih vjestina
mladih, njihovo osnaZivanje za javno iznoSenje stavova i aktivnho u¢es¢e u procesima
odlucivanja, kao i razvijanje kapaciteta da svojim djelovanjem doprinesu konkretnim i
dugoroCnim promjenama u drustvu.

Participacija u obrazovanju

Participacija u obrazovanju ne podrazumijeva samo prisustvo nastavi, ve¢ obuhvata i
aktivno uceSce ucenika i studenata kroz liderske uloge, vannastavne aktivnosti i
programe vrsnjackog mentorstva. Ovi oblici u€esc¢a predstavljaju vazne aspekte
obrazovnog procesa, jer omogucavaju mladim osobama s invaliditetom da se ukljue u
Skolski i akademski zivot kroz klubove, takmiCenja, u€enicke i studentske parlamente i
druge inicijative. Inkluzivni prostori u obrazovnim ustanovama kontinuirano se
prilagodavaju kako bi omogucili ravnopravno uceSc¢e mladih osoba s invaliditetom u
ovim aktivnostima.
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Poseban znacaj imaju programi vrSnjackog mentorstva, koji omogucavaju dvosmjernu
razmjenu iskustava i znanja. Kroz ove programe, mlade osobe s invaliditetom jaCaju
samopouzdanje i osjecaj vrijednosti, pokazujuci da i same imaju Sta da doprinesu
zajednici, dok istovremeno dobijaju podrsku svojih vrSnjaka.

Inkluzivni obrazovni programi dodatno doprinose unapredenju participacije u
obrazovanju, jer mladim osobama s invaliditetom, ukljuCujuéi i mlade oSte¢enog vida,
obezbjeduju pristup asistivnim tehnologijama, prilagodenim nastavnim materijalima i
individualizovanoj podrsci. Ovakav pristup povecava njihovu uklju¢enost u nastavni
proces, podstiCe aktivno u€es¢e u ucionici i doprinosi kvalitetnijem obrazovnom
iskustvu.

Participacija u kulturi i rekreacija

Participacija u kulturi i rekreacija ima znacajnu ulogu u razvoju socijalnih vjestina mladih
osoba s invaliditetom, ja¢anju njihovog samopouzdanja, kao i u podsticanju bavljenja
fizickim aktivnostima, ¢ime se unapreduju inkluzija i medusobno povezivanje sa
vrSnjacima. Ovakvi oblici u¢eS¢a omoguceni su kroz prilagodene sportske programe koji
postoje na Kipru, ukljuCujuci opstinske rekreativne aktivnosti i paraolimpijske sportove.

Na Kipru su dostupne i brojne kulturne aktivnosti, poput pristupacnih pozorisnih
radionica, muzi¢kih programa i razlicitih festivala koji se organizuju Sirom ostrva. Pored
toga Sto pruzaju zadovoljstvo i prostor za li¢no izrazavanje, ove aktivnosti doprinose
vecem uceséu mladih osoba s invaliditetom u Zivotu lokalnih zajednica i ja¢anju
njihovog osjecéaja pripadnosti.

Najcescée prepreke i barijere identifikovane u nacionalnom
kontekstu

Uprkos postojanju zakonodavnih okvira, strateSkih dokumenata i razli€itih programa
podrske, mladi s invaliditetom i mladi oStecenog vida u svim zemljama obuhvacenim
ovim priru¢nikom i dalje se suoCavaju sa brojnim preprekama koje ogranicavaju njihovo
puno i ravnopravno u¢esce u drustvu. Ove prepreke nijesu uvijek vidljive na prvi pogled,
jer Cesto proizilaze iz na€ina na koji se zakoni primjenjuju u praksi, iz nedostatka
prilagodenih usluga ili iz ukorijenjenih stavova i strukturalnih ograni¢enja u sistemima.
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Barijere se javljaju u razli€itim oblastima Zivota, ukljuCujuci pristupacnost fizickog i
digitalnog okruzenja, obrazovanje, zapoS$ljavanje, mobilnost, informisanje, kao i u¢esce
u drustvenim i politiCkim procesima. One mogu biti institucionalne, infrastrukturne,
komunikacione, socio-ekonomske ili povezane sa stavovima i predrasudama, a Cesto
djeluju istovremeno, pojaCavajuci osjecaj iskljuCenosti i ograniCavaju¢i mogucnosti
mladih.

Ovo poglavlje pruza pregled naj¢es¢ih prepreka i barijera identifikovanih u nacionalnim
kontekstima, sa ciliem da se ukaze na obrasce koji su zajednicki razliCitim zemljama, ali
i na specificnosti koje oblikuju poloZzaj mladih s invaliditetom i mladih oSte¢enog vida na
nacionalnom nivou. Razumijevanje ovih prepreka predstavlja vazan osnov za dalje
unapredenje politika, servisa i praksi usmjerenih ka stvarnoj inkluziji i jednakim
mogucnostima za sve mlade.

Crna Gora

Uprkos Cinjenici da Crna Gora u kontinuitetu razvija zakonodavne, institucionalne i
programske mehanizme usmjerene ka unapredenju polozaja mladih s invaliditetom,
ukljuCujuci i mlade oStecenog vida, brojne prepreke i dalje snazno oblikuju njihovu
svakodnevicu. Ove prepreke nijesu izolovane niti jednoslojne — one su medusobno
povezane, Cesto se preklapaju i pojaCavaju, stvarajuci dodatni pritisak na mlade i
njihove porodice u procesu ostvarivanja prava koja su formalno prepoznata.

Iskustva mladih s invaliditetom u Crnoj Gori ukazuju na jaz izmedu normativnih rieSenja
i njihove primjene u praksi. Barijere se pojavljuju u gotovo svim oblastima Zivota — od
pristupa informacijama i fizickom okruzenju, preko obrazovanja i zapoS$ljavanja, do
drustvenog ucesc¢a i psiholoske podrske. Njihov intenzitet i oblik Cesto zavise od vrste
invaliditeta, mjesta stanovanja i dostupnosti podrske, sto dodatno produbljuje
nejednakosti medu mladima.

Pristup informacijama i digitalna pristupacnost

Pristup informacijama predstavlja osnovu za ravnopravno u¢e$¢e u savremenom
drustvu, ali upravo u ovoj oblasti mladi s invaliditetom, a narocito mladi oste¢enog vida,
prepoznaju neke od najizrazenijih prepreka. Digitalni sadrzaiji institucija, obrazovnih
ustanova, kulturnih organizacija i privatnih subjekata esto nijesu u skladu sa
standardima digitalne pristupacnosti.
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Miadi koji koriste CitaCe ekrana i druge asistivhe tehnologije suoCavaju se sa
nepristupacnim web-stranicama, dokumentima koji nijesu Citljivi uz asistivne alate, loSe
strukturisanim sadrzajima i dokumentima u formatima koji onemogucavaju samostalno
koriS¢enje. Sli¢ni izazovi prisutni su i kod mladih s drugim vrstama invaliditeta, posebno
kada su informacije dostupne isklju¢ivo u jednom formatu, bez prilagodavanja razli€itim
potrebama.

Kao posljedica toga, mladi su €esto prinudeni da se oslanjaju na pomo¢ drugih, Sto
direktno uti€e na njihovu samostalnost, privatnost i osje¢aj ravnopravnosti. Dodatni
problem predstavlja Cinjenica da informacije o programima mobilnosti, obrazovanja,
zapoSljavanja ili drustvenog ucesSca Cesto nijesu blagovremene, jasno strukturisane niti
dostupne u pristupacnim formatima, zbog ¢ega znacajan broj mladih ostaje van tih
prilika ne zbog nedostatka interesa, ve¢ zbog nedostatka informacija.

FiziCka pristupacnost i mobilnost

prepreka za mlade s invaliditetom u Crnoj Gori. lako su u pojedinim urbanim sredinama
vidljivi pomaci kroz uvodenije taktilnih povrsina, zvu¢nih semafora i prilagodenih
pjeSackih zona, ovi primjeri su ograniceni i neravhomjerno rasporedeni.

Mladi oStec¢enog vida, kao i mladi sa fiziCkim invaliditetom, u manjim sredinama
suoCavaju se sa neprilagodenim urbanistiCkim rjeSenjima, nepostojanjem taktilnih
putanja, loSim stanjem trotoara, nedostatkom signalizacije i Cestim parkiranjem vozila
na pjeSackim povrsinama. Ovakvo okruzenje ne utiCe samo na moguénost kretanja, vec
i na osjecaj sigurnosti, samopouzdanja i spremnosti mladih da se samostalno ukljucuju
u aktivnosti van doma.

Nepristupacnost se dodatno ogleda i u unutrasnjim prostorima institucija, zdravstvenih i
obrazovnih ustanova, gdje Cesto izostaje jasna signalizacija, prilagodeni ulazi i obu¢eno
osoblje. To mladima otezava koriS¢enje osnovnih javnih usluga i produbljuje osjecaj
iskljuCenosti.

Obrazovanje i podrSka u obrazovnom sistemu

Formalno obrazovanje predstavlja jednu od klju€nih oblasti koja oblikuje Zivotne tokove
mladih, njihove profesionalne mogucnosti i stepen drustvene ukljuéenosti. lako je Crna
Gora uspostavila inkluzivni obrazovni sistem i ratifikovala relevantne medunarodne
dokumente koji garantuju pravo na obrazovanje bez diskriminacije, mladi oste¢enog
vida i mladi s invaliditetom se i dalje suoCavaju sa brojnim sistemskim, infrastrukturnim i
praktiCnim preprekama tokom Skolovanja i studiranja.
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Inkluzivno obrazovanje u Crnoj Gori formalno je usmjereno na uklju€ivanje djece i
mladih s invaliditetom u redovni obrazovni sistem. Medutim, u praksi kvalitet inkluzije
znacajno varira i Cesto zavisi od pojedinaCnog angazmana nastavnika, raspolozivih
resursa i nivoa razumijevanja specificnih potreba u€enika i studenata s invaliditetom.
Ovakav pristup stvara neujednacene uslove obrazovanja i dovodi do neravnopravnog
polozaja mladih u razli€itim obrazovnim ustanovama.

Jedna od najizraZenijih prepreka u formalnom obrazovanju jeste nedostatak literature i
nastavnih materijala u pristupa¢nim formatima. Mladi oSte¢enog vida se tokom
osnovnog, srednjeg i visokog obrazovanja suoCavaju sa nedostupnosc¢u udzbenika,
skripti i struCne literature na Brajevom pismu, u audio formatu ili u pristupa¢nim
elektronskim verzijama. Ova barijera direktno uti¢e na moguénost samostalnog ucenja,
pripreme za nastavu i polaganja ispita, zbog ¢ega su mladi ¢esto primorani da se
oslanjaju na pomo¢ porodice, personalnih asistenata ili organizacija osoba s
invaliditetom.

lako prilagodavanje nastavnih materijala predstavlja zakonsku obavezu, u praksi se ona
Cesto realizuje kroz projektne aktivnosti ili volonterski rad, bez sistemskog i odrzivog
rieSenja. Ovakav model dovodi do nesigurnosti, kasnjenja u obezbjedivanju materijala i
dodatnog opterecenja mladih tokom obrazovnog procesa.

Dodatni izazov predstavlja nedovoljna dostupnost asistivne tehnologije i tehnicke
podrske u obrazovnim ustanovama. Softveri za Citanje ekrana, uvecanje sadrzaja,
prilagodeni raCunari i druga asistivha sredstva nijesu standardna oprema u Skolama i na
univerzitetima, ve¢ se obezbjeduju sporadi¢no i Cesto zavise od inicijative pojedinaca.
Ovo posebno pogada mlade iz manjih sredina i porodice sa ograni¢enim finansijskim
resursima.

Miadi oSte¢enog vida i mladi s invaliditetom takode ukazuju na nedovoljnu
pripremljenost nastavnog i akademskog kadra za inkluzivan rad. Nastavnici i profesori
Cesto nemaju adekvatne obuke o specificnostima razliCitih vrsta invaliditeta, koris¢enju
asistivnih tehnologija i prilagodavanju nastavnih metoda. Posljedica toga su
nepristupacne prezentacije, oslanjanje na vizuelne materijale bez verbalnih objasnjenja,
pisanje na tabli bez Citanja sadrzaja i nedovoljno fleksibilan pristup provjeri znanja.

Problem dodatno komplikuje nedostatak podrske u vidu asistenata u nastavi, koji nijesu
dostupni svim uCenicima i studentima kojima su potrebni. Bez adekvatne podrske,
pracenje nastave postaje znatno otezano, narocito u predmetima koji se oslanjaju na
grafiCke prikaze, dijagrame, tabele i prakti¢ne vjezbe.
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Arhitektonske barijere takode ostaju prisutne u velikom broju obrazovnih ustanova.
Nepostojanje taktilnih staza vodilja, nepristupacni ulazi, nedostatak liftova i
neprilagodeni sanitarni Cvorovi posebno utiCu na mlade s invaliditetom koji se otezano
krecCu, ¢ime se dodatno ograni€ava njihovo samostalno kretanje i u¢esée u Skolskom i
studentskom zivotu.

Prelazak na online nastavu, naroc€ito tokom pandemije COVID-19, dodatno je razotkrio
dubinu problema pristupacnosti. Digitalne platforme, online ucionice i nastavni sadrzaiji

Cesto nijesu bili prilagodeni korisnicima Citaca ekrana i drugim osobama s invaliditetom.
KoriS¢enje velikog broja vizuelnih elemenata bez adekvatnog objasnjenja dovelo je do

dodatne marginalizacije mladih o$te¢enog vida u procesu ucenja.

Sve navedene prepreke imaju direktan uticaj na izbor obrazovnih programa, jer se mladi
Cesto odriCu zeljenih srednjih Skola ili fakulteta zbog njihove nepristupacnosti. Time se
ograni¢avaju njihove profesionalne mogucnosti i produbljuje nejednakost u odnosu na
vrSnjake bez invaliditeta.

|z svega navedenog moze se zakljuciti da se mladi ostecenog vida i mladi s
invaliditetom u Crnoj Gori i dalje nalaze u neravnopravnom polozaju u formalnom
obrazovanju. Unapredenje pristupacnosti obrazovnog sistema, dostupnosti materijala,
obuka nastavnog kadra i sistemske podrSke predstavlja osnovni preduslov za
ostvarivanje prava na obrazovanje i punu drustvenu uklju¢enost mladih s invaliditetom.

Neformalno u€enje

Neformalno uc€enje predstavlja vazan segment razvoja mladih, jer omoguéava sticanje
dodatnih znanja, vjestina i kompetencija koje ¢esto nijesu obuhvacene formalnim
obrazovanjem. Kroz seminare, radionice, treninge, obuke, kurseve i razmjene, mladi
imaju priliku da unaprijede li¢ne i profesionalne kapacitete, povecaju zapoSljivost i
aktivnije u€estvuju u drustvenim procesima. Medutim, za mlade oStecenog vida i mlade
s invaliditetom u Crnoj Gori, pristup neformalnom ucenju i dalje je opterecen brojnim
barijerama.

Jedna od prvih prepreka javlja se vec¢ u fazi informisanja i prijave. Pozivi za u¢eSce,
agende i prijavni formulari Cesto se dostavljaju u nepristupacnim formatima, najcesce u
PDF dokumentima koji nijesu kompatibilni sa CitaCima ekrana. Umjesto da budu
dostupni u jednostavnim i Citljivim formatima, poput Word dokumenata, mladi oStecenog
vida su primorani da sami konvertuju materijale, $to zahtijeva dodatno vrijeme i napor, a
nerijetko dovodi i do propustanja rokova.
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Po dolasku na seminar, radionicu ili obuku, mladi oSte¢enog vida i mladi s invaliditetom
se suoCavaju sa nepristupacnim materijalima koji se dijele u€esnicima. Programi rada,
prirucnici, broSure i drugi sadrzaji najceSce su dostupni isklju€ivo na crnoj Stampi, bez
uvecanog fonta, kontrasta, Brajevog pisma ili audio formata. Osobe sa djelimi¢nim
oStecenjem vida dodatno su isklju€ene zbog sitnog fonta i loSeg dizajna materijala, dok
su osobe potpuno ostecenog vida u potpunosti zavisne od asistencije drugih.

lako pojedini mladi koriste savremene tehnologije, poput aplikacija za €itanje teksta,
pametnih uredaja ili asistivnih pomagala, to ne moZze i ne smije biti zamjena za obavezu
organizatora da obezbijede pristupacne materijale. Posebno treba imati u vidu da nijesu
svi mladi oStecenog vida i mladi s invaliditetom informatiCki pismeni, niti imaju
finansijske moguénosti da sebi obezbijede skupu asistivnhu opremu, koja ¢esto nije
dostupna kroz sistem zdravstvene ili socijalne zastite.

Dodatni izazov predstavlja nacin realizacije edukativnih sadrzaja. Prezentacije koje se
koriste tokom seminara i radionica ¢esto sadrze veliki broj grafi¢kih elemenata,
fotografija, tabela i dijagrama koji nijesu verbalno objasnjeni. Izrazi poput ,kao Sto
mozete vidjeti na slajdu” u potpunosti isklju€uju mlade oStecenog vida iz procesa
ucenja, jer im ne pruzaju nikakvu informaciju o sadrzaju koji se prikazuje.

U dijelovima predvidenim za grupni rad i praktiCne vjezbe, €esto se koriste metode koje
nijesu prilagodene osobama s invaliditetom — pisanje na stikere, sortiranje kartica,
komentarisanje fotografija ili vizuelnih materijala. Ovakav pristup dodatno otezava
ravnopravno ucesce i stavlja mlade s invaliditetom u pasivnu poziciju, Cime se naruSava
osnovni princip neformalnog ucenja kao inkluzivnog i participativhog procesa.

Poseban problem predstavlja evaluacija edukativnih aktivnosti. Evaluacioni obrasci su
naj¢esc¢e na crnoj Stampi ili u elektronskim formatima koji nijesu pristupacni korisnicima
CitaCa ekrana. Time se mladima osteCenog vida uskracuje mogucnost da samostalno i
anonimno izraze svoje misljenje o kvalitetu programa, $to dodatno produbljuje osjecaj
iskljuCenosti.

Tokom pandemije COVID-19, prelazak na online oblike neformalnog u€enja dodatno je
razotkrio postojece probleme. Brojne platforme za u€enje, online kursevi i digitalni alati
nijesu bili prilagodeni osobama ostecenog vida i drugim osobama s invaliditetom.
Nepristupacne prezentacije, nedostatak verbalnih objasSnjenja i oslanjanje na vizuelne
elemente doveli su do toga da su mladi s invaliditetom bili u znatno nepovoljnijem
polozZaju u odnosu na ostale ucesnike.
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Sve navedene prepreke utiCu na smanjeno uc¢es¢e mladih oste¢enog vida i mladih s
invaliditetom u neformalnom uc€enju, obeshrabruju njihovu aktivnost i dodatno
produbljuju razlike u sticanju znanja i vjeStina. Neformalno ucenje, koje bi trebalo da
bude fleksibilno, otvoreno i inkluzivno, u praksi Cesto postaje jos jedna oblast u kojoj se
reprodukuju postojece nejednakosti.

Uklanjanje barijera u oblasti neformalnog u€enja klju€no je za osnaZivanje mladih
oStecenog vida i mladih s invaliditetom, jer upravo kroz ove procese oni razvijaju
samopouzdanije, socijalne vjestine, profesionalne kompetencije i osjecaj pripadnosti
zajednici.

Zaposljavanje i trziSte rada

oStec¢enog vida i mlade s invaliditetom u Crnoj Gori. lako obrazovanije i sticanje
kvalifikacija predstavljaju vazan preduslov za ulazak na trziste rada, proces
zaposljavanja za ovu grupu mladih i dalje je obiljezen brojnim barijerama,
predrasudama i sistemskim nedostacima koji ih stavljaju u neravnopravan polozaj u
odnosu na mlade bez invaliditeta.

Po zavrSetku srednjoskolskog ili visokog obrazovanja, mladi oSte¢enog vida i mladi s
invaliditetom teZe da se ukljuCe u svijet rada i ostvare profesionalnu samostalnost.
Medutim, u praksi se ¢esto suoCavaju sa nedovoljnom podrskom nadleznih institucija u
procesu profesionalnog osnazivanja, kao i sa niskim nivoom spremnosti poslodavaca
da im pruze priliku za zaposlenje. Predrasude i stereotipi 0 sposobnostima osoba s
invaliditetom i dalje su snazno prisutni, Sto dovodi do toga da se njihove kompetencije,
znanja i potencijali dovode u pitanje ve¢ na samom pocetku procesa zaposljavanja.

Mladi oSte¢enog vida Cesto navode da im se tokom razgovora za posao indirektno
stavlja do znanja da poslodavci nijesu spremni da prilagode radno mjesto, radne
procese ili okruZenje njihovim potrebama. Umjesto procjene stvarnih sposobnosti i
profesionalnih kvalifikacija, fokus se nerijetko stavlja na invaliditet kao prepreku, a ne na
mogucnosti koje mlada osoba posjeduje. Ovakav pristup dovodi do gubitka
samopouzdanja, osjecCaja obeshrabrenosti i smanjenja motivacije za aktivno trazenje
zaposlenja.

Sli¢ni izazovi prisutni su i kod mladih s drugim vrstama invaliditeta. Mladi sa tjelesnim

invaliditetom Cesto nailaze na nepristupacno radno okruzenje, arhitektonske barijere,
nedostatak prilagodene opreme i rigidne organizacione strukture koje ne prepoznaju
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potrebu za fleksibilnoS¢u. Ove prepreke dodatno otezavaju zaposljavanje, ¢ak i u
slu€ajevima kada mladi posjeduju odgovarajuée obrazovanje i radne vjestine.

Poseban problem predstavlja nepristupacnost samog procesa apliciranja za posao.
Obrasci za prijavu, online platforme i konkursna dokumentacija ¢esto nijesu prilagodeni
korisnicima CitaCa ekrana ili osobama koje koriste asistivne tehnologije. Ovakve
prepreke mogu obeshrabriti mlade ve¢ na poCetku procesa zapoSljavanja i sprijeciti ih
da uopsSte konkuriSu za radna mjesta.

Zbog ogranicenih mogucnosti i niskog nivoa prilagodavanja, mladi oSte¢enog vida i
mladi s invaliditetom Cesto nijesu u mogucnosti da pronadu posao u struci za koju su se
Skolovali. Umjesto toga, primorani su da se dokvalifikuju ili usmjere ka poslovima za
koje se smatra da ih mogu obavljati bez prilagodavanja radnog mjesta, Sto dodatno
ograni¢ava njihove profesionalne izbore i dugoro¢ni razvoj karijere.

lako Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavaniju lica s invaliditetom predvida
brojne benefite za poslodavce — uklju€ujuci subvencije zarada, sredstva za
prilagodavanje radnog mjesta i finansiranje asistenta u radu — u praksi se ove mjere
nedovoljno koriste. Zbog nerazvijene svijesti i straha od dodatnih obaveza, poslodavci
Cesto biraju da pla¢aju penale umjesto da zaposle osobu s invaliditetom, ¢ime se
propusta prilika za stvaranje inkluzivhog radnog okruzenja.

Miadi s invaliditetom se suoCavaju i sa izazovima u oblasti preduzetniStva. lako je
preduzetnidtvo prepoznato kao potencijalna alternativa zaposljavanju, postoje brojne
birokratske, finansijske i organizacione prepreke koje otezavaju pokretanje sopstvenog
biznisa. Nedostatak ciljanih programa podrske, mentorstva i finansijskih podsticaja
dodatno ograniCava moguénosti mladih oSte¢enog vida i mladih s invaliditetom da
razviju preduzetnicke inicijative.

Sve navedene prepreke utiCu na to da se zaposljavanje mladih oste¢enog vida i mladih
s invaliditetom u Crnoj Gori i dalje odvija sporije i uz znatno veée napore nego $to je to
slu¢aj sa mladima bez invaliditeta. Bez sistemske podrske, senzibilizacije poslodavaca i
dosljedne primjene zakonskih mehanizama, mladi ostaju u riziku od dugotrajne
nezaposlenosti, ekonomske zavisnosti i drustvene isklju¢enosti.

Zaposljavanje mladih oStecenog vida i mladih s invaliditetom ne treba posmatrati kao
socijalnu mjeru, vec kao ulaganje u ljudski kapital i ravnopravno u¢esce u drustvu.
Uklanjanje prepreka u ovoj oblasti klju€no je za ostvarivanje samostalnosti, dostojanstva
i pune drustvene uklju¢enosti mladih.
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Uc&esSc¢ée u kulturnom zivotu

lako se o polozaju mladih oste¢enog vida i mladih s invaliditetom u oblasti kulture
relativno malo govori u javnom prostoru, kultura predstavlja jednu od oblasti u kojoj su
prepreke i oblici isklju€enosti i dalje izrazeni. Kulturni zZivot, kao vazan segment
drustvenog uc€esca, licnog razvoja i identiteta mladih, u velikoj mjeri ostaje nedovoljno
pristupacan mladima s razli€itim vrstama invaliditeta, $to utice kako na njihovu vidljivost,
tako i na mogucnost aktivhog u¢esca u kulturnim procesima.

Kulturne institucije i kulturni sadrzaji u Crnoj Gori u velikom broju sluajeva nijesu
prilagodeni potrebama mladih oSte¢enog vida. Nepristupacnost se najCesc¢e ogleda u
nepostojanju audio-deskripcije tokom pozorisnih predstava i filmskih projekcija,
nedostatku zvucnih ili taktilnih informacija u muzejima i galerijama, nepristupacnim
izloZbama, kao i u odsustvu taktilnih staza vodilja i orijentacionih planova na Brajevom
pismu koji bi olakSali samostalno kretanje i snalazenje unutar kulturnih institucija. Zbog
ovih prepreka, mladi oStecenog vida ¢esto nijesu u mogucnosti da samostalno
prisustvuju kulturnim dogadajima niti da ravnopravno prate kulturne sadrzaje.

Sli€ni izazovi prisutni su i kada je rije€ o mladima s drugim vrstama invaliditeta, narocito
mladima sa tjelesnim invaliditetom. Kulturni prostori ¢esto imaju arhitektonske barijere u
vidu stepenica bez rampi ili liftova, uskih ulaza, nepristupacnih toaleta i neadekvatno
organizovanih prostora za kretanje korisnika invalidskih kolica. U takvim okolnostima,
¢ak i kada su kulturne manifestacije formalno otvorene za sve, mladi s invaliditetom
bivaju fakticki iskljueni iz u¢eS¢a. Ovakva praksa ne samo da ograni¢ava njihovu
mogucénost da budu konzumenti kulturnih sadrzaja, ve¢ ih dodatno demotiviSe da se
razvijaju kao umjetnici, izvodadi ili kulturni stvaraoci.

Proces inkluzivnog obrazovanija, koji se u praksi u Crnoj Gori ¢esto sprovodi
nedosljedno, dodatno uti¢e na nedovoljnu ukljuéenost mladih o$te¢enog vida i mladih s
invaliditetom u kulturne aktivnosti ve¢ tokom Skolovanja. UCenici rijetko u€estvuju u
dramskim, literarnim i muzi¢kim sekcijama, Skolskim priredbama i drugim kulturnim
inicijativama, Sto utiCe na razvoj njihovih talenata, samopouzdanja i osjecaja
pripadnosti. Odsustvo podrske i prilagodavanja dovodi do toga da mnogi mladi nijesu
dovoljno ohrabreni da istrazuju sopstvene potencijale ili se povlace iz kulturnih
aktivnosti zbog straha od neprihvatanja i nerazumijevanja od strane vrSnjaka i
nastavnog kadra.

Poseban izazov predstavlja nepristupacnost visokoSkolskih ustanova u oblasti

umjetnosti, poput akademija umjetnosti, koje zbog arhitektonskih i organizacionih
prepreka ostaju teSko dostupne mladima s invaliditetom. Zbog toga se mladi oStecenog
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vida i mladi s invaliditetom rijetko odlu€uju za upisivanje ovih obrazovnih programa, iako
posjeduju interesovanja i talente u oblastima muzike, glume, knjizevnosti ili drugih
umijetnickih disciplina.

Kada je rije€ o kulturnom stvaralastvu, mladi oStecenog vida se naj¢eSc¢e opredjeljuju za
pisanje poezije i proze, bavljenje muzikom i glumom, dok mladi s invaliditetom uCestvuju
i u drugim oblicima umjetniCkog izrazavanja. Medutim, prilike da se njihovo stvaralastvo
predstavi Siroj drustvenoj zajednici su ogranic¢ene. Kulturne aktivnosti u kojima
uCestvuju Cesto se realizuju u okviru projekata organizacija osoba s invaliditetom, koje
nemaju dovoljnu vidljivost u Sirem kulturnom prostoru, niti sistemsku podrsku za
promociju rada mladih autora.

Zbog nedovoljne promocije i slabe zastupljenosti u institucionalnoj kulturi, Sira javnost
Cesto nije upoznata sa talentima i potencijalima mladih ostecenog vida i mladih s
invaliditetom. U javnosti je i dalje prisutan stav da osobe s invaliditetom mogu biti
isklju€ivo konzumenti kulturnih sadrzaja, ali ne i njihovi stvaraoci, $to dodatno
produbljuje njihovu marginalizaciju i utiCe na samopouzdanje mladih koji Zele da se
bave umjetnoScu.

Iz navedenog se moze zakljuciti da su mladi oSteCenog vida i mladi s invaliditetom i
dalje nedovoljno afirmisani u oblasti kulture, kako kao konzumenti, tako i kao aktivni
ucesnici i stvaraoci. Uklanjanje arhitektonskih, komunikacionih i drustvenih barijera, kao
i sistemska podrska inkluzivnim kulturnim praksama, predstavljaju klju¢ne korake ka
stvaranju kulturnog prostora u kojem ¢e svi mladi imati jednake mogucnosti da
uCestvuju, stvaraju i budu vidljivi.

Mobilnost

Mobilnost predstavlja jednu od osnovnih pretpostavki samostalnog Zivota, ravnopravnog
uCesSc¢a u drustvu i ostvarivanja prava u oblastima obrazovanja, zaposljavanja, kulture i
socijalnog Zivota. Za mlade oStec¢enog vida i mlade s invaliditetom u Crnoj Gori, pitanje
mobilnosti ima visestruki znacaj, jer direktno utiCe na njihovu nezavisnost, osjecaj
sigurnosti i moguénost dono$enja odluka o sopstvenom Zivotu.

Uprkos odredenim pomacima u unapredenju pristupacnosti javnog prostora, mobilnost
mladih s invaliditetom i dalje je obiljezena brojnim infrastrukturnim, sistemskim i
drustvenim preprekama. Ove prepreke nijesu ujednacene i razlikuju se u zavisnosti od
vrste invaliditeta, mjesta stanovanja i dostupnosti lokalnih servisa podrske.
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Za mlade ostecenog vida, jedan od kljucnih izazova predstavlja nedovoljna
prilagodenost urbanog prostora. Taktilne staze vodilje, kontrastne oznake, zvucni
semafori i jasna signalizacija prisutni su samo u pojedinim djelovima vecih gradova, dok
su u manjim sredinama gotovo u potpunosti odsutni. Neujednaceno postavljanje
taktilnih povrsina, njihova Cesta oStecenja ili prekidi, kao i neadekvatno odrzavanje
dodatno otezavaju bezbjedno i samostalno kretanje.

Mladi s invaliditetom koji se otezano krecu suoCavaju se sa brojnim arhitektonskim
barijerama, uklju€ujuci stepenice bez rampi ili liftova, uske ulaze u javne objekte,
neprilagodene trotoare i neadekvatne prelaze. Ove prepreke Cesto onemogucavaju ¢ak
i osnovno kretanje kroz grad, pristup institucijama, kulturnim dogadajima ili drustvenim
okupljanjima.

Poseban izazov predstavlja javni prevoz, koji i dalje nije u potpunosti pristupacan za
mlade s invaliditetom. Za mlade oStecenog vida, odsustvo audio najava stanica,
nepristupacne informacije o rutama i promjenama linija, kao i nedovoljno obu¢eno
osoblje, €ine koris¢enje javnog prevoza stresnim i nesigurnim iskustvom. Mladi koji
koriste invalidska kolica Cesto se suoCavaju sa nepristupacnim vozilima, neispravnim
rampama ili nedostatkom prostora za bezbjedan ulazak i izlazak iz vozila.

ZnacCajan aspekt mobilnosti odnosi se i na nedovoljnu dostupnost obuka za samostalno
kretanje i orijentaciju. lako postoje programi koji omogucavaju obuku za koris¢enje
bijelog Stapa i savladavanje osnovnih ruta, oni nijesu sistemski uredeni niti ravnomjerno
dostupni u svim djelovima Crne Gore. Nedostatak instruktora mobilnosti i ograni¢en
obim ovih obuka dodatno oteZzavaju proces osamostaljivanja mladih o$teéenog vida.

Za mlade s invaliditetom koji se oslanjaju na asistivha pomagala ili usluge podrske,
mobilnost je Cesto uslovljena dostupnoscu servisa u zajednici, poput personalne
asistencije, servisa ,0d vrata do vrata“ ili videCeg pratioca. lako su ovi servisi izuzetno
znacajni, njihova dostupnost zavisi od lokalnih politika i finansiranja, $to dovodi do
neravnomjernog pristupa i nejednakih uslova Zivota u razli¢itim opStinama.

Mobilnost mladih s invaliditetom ne odnosi se samo na svakodnevno kretanje, vecC i na
mogucnost putovanja, u¢eséa u obrazovnim, kulturnim i medunarodnim programima.
lako medunarodne mobilnosti predstavljaju vaznu priliku za li€ni i profesionalni razvoj,
mladi esto istiCu nedostatak logistiCke podrske, informacija i asistencije tokom
putovanja. Ovi izazovi posebno pogadaju mlade oste¢enog vida, kojima su dodatne
pripreme i podr§ka neophodne za bezbjedno snalazenje u novim sredinama.
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Pored infrastrukturnih i sistemskih prepreka, prisutne su i drustvene barijere, poput
nedovoljne senzibilisanosti javnosti, stereotipa i pretjerane zastitniCke percepcije. Takav
pristup €esto dovodi do umanjenih oCekivanja od mladih s invaliditetom i dodatno
ograni¢ava njihovu samostalnost i slobodu kretanja.

Sve navedene prepreke utiCu ne samo na fiziCku mobilnost, ve¢ i na psiholoski osjecaj
sigurnosti, samopouzdanja i spremnosti mladih da se aktivno uklju¢e u drustvo.
Nedostatak dostupne i bezbjedne mobilnosti Cesto vodi ka izolaciji, smanjenom uceScu
u obrazovanju, zaposljavanju i kulturnom zivotu, kao i zavisnosti od porodice ili drugih
oblika podrske.

|z svega navedenog moze se zakljuciti da unapredenje mobilnosti mladih oSte¢enog
vida i mladih s invaliditetom u Crnoj Gori zahtijeva sistemski pristup koji ukljuCuje
prilagodavanje javnog prostora, razvoj pristupacnog prevoza, jacanje servisa podrske i
kontinuiranu edukaciju svih aktera. Mobilnost nije privilegija, ve¢ osnovno pravo i
preduslov za puno i ravhopravno uc¢es¢e mladih s invaliditetom u svim segmentima
drustvenog zivota.

Socijalne, psiholoske i drustvene barijere

Pored infrastrukturnih i institucionalnih prepreka, mladi s invaliditetom u Crnoj Gori
suoCavaju se i sa izraZzenim socijalnim i psiholoSkim izazovima. Ogranicen pristup

kulturnim, sportskim i drustvenim sadrzajima utiCe na njihovu socijalizaciju i osjecaj
pripadnosti zajednici.

DruStvene predrasude, paternalistiCki pristup i snizena oCekivanja i dalje su prisutni, Sto
negativno utiCe na razvoj samopouzdanja i osjecaj licne vrijednosti kod mladih.
Dugotrajno suoCavanje sa barijerama Cesto dovodi do osjecCaja nesigurnosti, straha od
odbijanja i povlacenja iz drustvenih aktivnosti, dok je dostupnost psiholoSke podrske i
dalje ograni¢ena.

Nedovoljna medusektorska saradnja

Jedan od sistemskih problema koji dodatno produbljuje navedene prepreke jeste
nedovoljna i fragmentisana saradnja izmedu obrazovanja, socijalne i zdravstvene
zastite, zapoSljavanja i organizacija civilnog drustva. Mladi i njihove porodice €esto su
primorani da sami povezuju institucije, ponavljaju procedure i snalaze se u nejasnim
nadleznostima, umjesto da sistem funkcioniSe koordinisano i usmjereno ka korisniku.
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Slovenija

Uprkos postojanju podrzavajuc¢eg zakonodavnog okvira i rastu¢im opredjeljenjima za
inkluziju, mlade osobe oste¢enog vida i mlade osobe s invaliditetom u Sloveniji i dalje
se suoCavaju s preprekama koje utiCu na njihovo ucesce u obrazovanju, mobilnosti,
zapoSljavanju i drustvenom zivotu. Ove prepreke proizilaze iz kombinacije prakti¢nih
izazova, sistemskih nedostataka, neujednacene primjene politika i razli¢itih nivoa javne
svijesti, Sto je prepoznato i u Akcionom programu za osobe s invaliditetom 2022—-2030.

Sistemske prepreke i prepreke u koordinaciji

Jedna od ponavljajucih prepreka za mlade osobe oStecenog vida i mlade osobe s
invaliditetom u Sloveniji jeste fragmentisana koordinacija izmedu obrazovnog sistema,
sistema socijalne zastite i zdravstvenih i rehabilitacionih sluzbi. Porodice su €esto
primorane da se same snalaze u sloZzenim administrativnim procedurama, dok
odgovornosti izmedu razli€itih institucija nijesu uvijek jasno definisane, uprkos
postoje¢em zakonodavnom okviru, uklju€ujuci Zakon o izjednacavanju mogucnosti za
osobe s invaliditetom.

Razlike u kapacitetima usluga znacajno utiCu na pristup specijalizovanoj podrsci.
Ograni¢ena dostupnost kvalifikovanih stru€njaka i nedostatak sveobuhvatnih usluga
mogu ograniciti blagovremen pristup obuci iz orijentacije i mobilnosti za mlade
ostecenog vida, kao i pristup ranoj intervenciji, terapijama ili bihevioralnoj podrsci za
druge mlade osobe s invaliditetom.

Prepreke u obrazovanju

lako je inkluzivno obrazovanje formalno dobro uspostavljeno, mlade osobe oSte¢enog
vida i mlade osobe s invaliditetom mogu se suociti s kasnjenjima ili neujednacenim
pristupom odgovarajucoj podrsci. Za ucenike i studente oStecenog vida, blagovremen
pristup pristupacnim nastavnim materijalima — kao Sto su Brajevo pismo, taktilne
grafike i digitalni sadrzaji kompatibilni sa itaCima ekrana — ostaje ponavljajuci izazov.
Razlike u Skolskim praksama, nestandardizovani nastavni materijali i kasna dostava
spiskova literature mogu smanijiti vrijeme za pripremu i negativno uticati na ishode
ucenja.

Dodatnu prepreku predstavlja nedostatak specijalizovanih stru¢njaka. Razlike u
institucionalnim kapacitetima, nivou koordinacije i struénosti kadra doprinose
neujednacenoj primjeni individualizovanih obrazovnih programa u skladu sa ZUOPP-1.
Razliciti nivoi informisanosti i iskustva nastavnog osoblja dodatno uti€u na o€ekivanja i
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prilagodavanja u ucionici, narocito kada su u pitanju u€enici i studenti s intelektualnim,
razvojnim ili psihosocijalnim invaliditetom.

Prepreke u mobilnosti i fiziCkoj pristupacnosti

Prepreke u mobilnosti i dalje utiCu na samostalnost i uceS¢e mladih osoba oStecenog
vida i mladih osoba s invaliditetom. Ograni¢ena dostupnost taktilnih staza,
neujednacena primjena zvucnih signala na pjeSackim prelazima i razliciti nivoi
pristupacnosti javnog prevoza stvaraju prepreke za bezbjedno i samostalno kretanje,
narocito izvan vecih urbanih sredina.

Za mnoge mlade ljude, nedosljedna primjena standarda pristupacnosti rezultira
razliCitim nivoima bezbjednosti, samostalnosti i lakocCe kretanja, pri cemu su izazovi
izraZeniji u ruralnim podrucjima, gdje su javni prevoz i dostupnost usluga ograniceni.

U Nacionalnom centru za sveobuhvatnu rehabilitaciju slijepih i slabovidih osoba, koji
djeluje u okviru Oc¢ne klinike u Ljubljani, obuka iz orijentacije i mobilnosti pruza se kao
dio rehabilitacionih usluga. Medutim, ova obuka nije uvijek dostupna odmah kada je
osobi potrebna, jer je pristup uslovljen listama Cekanja, sto moze odloziti poCetak
obuke.

Prepreke u digitalnoj i informacijskoj pristupacnosti

Digitalna pristupacnost ostaje medusektorska prepreka koja utiCe na obrazovanje,
zaposSljavanje, mobilnost i u¢esée u drustvu. Onlajn platforme, sistemi za prijavu, veb-
sajtovi i mobilne aplikacije nijesu uvijek u potpunosti kompatibilni s asistivnim
tehnologijama, posebno CitaCima ekrana, $to znacajno ograni¢ava samostalno
koriS¢enje digitalnih usluga.

Ovi izazovi traju uprkos postoje¢im zakonskim obavezama propisanim Zakonom o
digitalnoj pristupacnosti, kao i evropskim standardima pristupacnosti, uklju€ujuci
smjernice WCAG-a.

Osobe potpuno i djelimiéno oStec¢enog vida su takode aktivni korisnici pametnih
telefona, drustvenih mreza i digitalnih komunikacionih alata. Medutim, ne mogu
ravnopravno ucestvovati ukoliko slike, grafike i vizuelni sadrzaji nijesu opremljeni
alternativnim tekstom (alt tekstom). Izostanak takvih opisa predstavlja znacajnu
prepreku pristupu informacijama, komunikaciji i socijalnom u¢escu u digitalnim
okruzenjima.
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Prepreke u zaposljavanju

Uprkos postoje¢im mjerama profesionalne rehabilitacije i podrSke zapo$ljavanju, mladi
oStecenog vida i mlade osobe s invaliditetom Cesto se suoCavaju s preprekama tokom
prelaska iz obrazovanja na trziSte rada. Za mlade oStecenogvida, nedovoljna
informisanost poslodavaca o asistivnim tehnologijama, kao i koriS¢enje digitalnih
sistema na radnom mjestu koji nijesu u potpunosti kompatibilni sa Citaima ekrana,
mogu ograniéiti pristup moguénostima zapo$ljavanja. Cesto se de$ava da poslodavci
nemaju adekvatno znanje o ostecenju vida i da, zbog predrasuda i pogresnih shvatanja,
odluce da im ne ponude priliku za zapoSljavanje. Na ove izazove ukazuju i organizacije
poput Evropskog Saveza slijepih, koji navodi da prosje¢na stopa nezaposlenosti medu
osobama potpuno i djelimiéno ostecenog vida radnog uzrasta prelazi 75%.

Socijalne i psihosocijalne prepreke

Miadi s osteCenjem vida i mlade osobe s invaliditetom mogu se suociti sa socijalnim i
psihosocijalnim preprekama koje uti€u na njihovo u¢esSce u Zivotu zajednice,
omladinskim aktivnostima i neformalnom uc€enju. Za osobe potpuno i djelimi¢no
oStecenog vida, komunikacioni kanali i formati aktivnosti koji se u velikoj mjeri oslanjaju
na vizuelnu interakciju mogu smanijiti mogucénosti za inkluziju, narocito kada se ne
uzimaju u obzir alternativni oblici komunikacije.

Zbog nepristupacnih okruzenja, informacija i aktivnosti, mladi potpuno i djelimi¢no
oStecenog vida Cesto su isklju¢ene iz neformalnog druzenja, omladinskih aktivnosti i
spontanih socijalnih interakcija, $to ograni€ava mogucnosti za izgradnju socijalnih
mreza i moze dovesti do usamljenosti i socijalne izolacije. One takode mogu dozivljavati
nize samopouzdanje, internalizovanu stigmu i poveéano psiholosko opterecenje, Cesto
kao posljedicu iskljuCenosti, predrasuda i stalne potrebe za prilagodavanjem. Pored
toga, pretjerana zastita mozZe ometati razvoj samostalnosti i autonomije, koje su klju¢ne
za prelazak u odraslo doba.

Savez slijepih i slabovidih Slovenije sistematski se bavi ovim izazovima kroz
sprovodenje posebnih socijalnih programa koji, putem struéne podrske i vrSnjacke
pomoci, istovremeno jacaju samopouzdanje i stvaraju mogucnosti za veéu socijalnu
inkluziju. Jedan od takvih programa je MrezZa vodiCa za prevenciju socijalne isklju¢enosti
osoba potpuno i djelimiéno ostecenog vida, koja djeluje vise od 25 godina i sluzi kao
most izmedu korisnika potpuno i djelimi¢no ostecenog vida i videcih pratilaca,
omogucavajuci ravnopravnije u¢esée u drustvu.
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Takode je od klju€ne vaznosti da se kontinuirano sprovode sistematske aktivnosti
podizanja svijesti usmjerene na prevazilazenje predrasuda u vezi sa sljepilom |
oSteCenjem vida, kako prema struc¢noj javnosti, tako i prema opstoj populaciji, buduci da
je podizanje svijesti izri€ito prepoznato kao kljuéna obaveza prema Konvenciji
Ujedinjenih nacija o pravima osoba s invaliditetom (Clan 8).

Hrvatska

NajceSc¢e prepreke za ostvarivanje mobilnosti, obrazovanja, zaposSljavanja i punog
uceSca mladih osoba ostecenog vida i mladih osoba s invaliditetom u hrvatskom
nacionalnom kontekstu rezultat su kombinacije strukturnih, organizacionih i drustvenih
ogranienja. lako postoje zakonski okviri, njihova primjena je Cesto nedovoljna i
neujednacena. Pristupacnost javnih prostora, saobracéaja i digitalnih usluga nerijetko je
parcijalna ili simboli¢na, dok nedostatak meduresorne saradnje i koordinacije izmedu
institucija stvara praznine u sistemu podrske.

Sistem vaspitanja i obrazovanja jo$ uvijek nije u potpunosti pripremljen za inkluzivan
rad. Nedostatak tiflopedagoga i drugih stru¢nih kadrova, ograni¢ena dostupnost
prilagodenih nastavnih materijala, kao i nedovoljna nabavka tiflotehnickih pomagala i
asistivnih tehnologija, zna€ajno uti¢u na moguénost ostvarivanja jednakih obrazovnih
iskustava za mlade osobe ostecenog vida.

Na trzistu rada prepreke se manifestuju kroz nizak nivo informisanosti poslodavaca,
nedostatak prilagodenih radnih mjesta i obrazovnih programa u deficitarnim
zanimanjima, kao i kroz manjak znanja, kompetencija i radnog iskustva mladih osoba
ostecenog vida. Dodatni izazov predstavlja nedostatak takozvanih ,mekih“ vjestina, kao
i sloZene i spore administrativnhe procedure, koje ¢esto obeshrabruju mlade u procesu
aktivnog ulaska na trzZiste rada.

Pored toga, socijalne i psihosocijalne usluge, ukljuujuci licnu asistenciju, vide¢u pratnju
i programe podrSke mentalnom zdravlju, nijesu ravnomjerno dostupne na teritoriji cijele
zemlje i Cesto zavise od projektnog finansiranja. To dovodi do nesigurnosti u
kontinuitetu podrske i povremenih prekida u pruzanju usluga.

Na kraju, drustvene predrasude, nedovoljno uklju€ivanje mladih osoba s invaliditetom u
procese donosenja odluka i nedostatak sistemskog ulaganja u inkluzivne politike i
infrastrukturu ostaju klju¢ne prepreke koje mladim osobama s invaliditetom oteZavaju
ravnopravno i aktivno u¢esée u drustvu.
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Bosna | Hercegovina

Asistivha pomagala za osobe potpuno i djelimi¢no oSte¢enog vida, poput tiflotehnickih
sredstava, oslobodena su plac¢anja carine, ali nijesu oslobodena poreza na dodatu
vrijednost.

Javna infrastruktura prilagodena osobama osteé¢enog vida, kao $to su taktilne staze
vodilje ili prilagodeni semafori, u Bosni i Hercegovini gotovo da ne postoji.

Ne postoji organizovana obuka pasa vodica, niti sistemska obuka personalnih
asistenata za podrsku osobama ostec¢enog vida.

Specijalizovani obrazovni programi za slijepe osobe veoma su rijetki. Programi koji
postoje u velikoj mjeri su zastarjeli i ne obuhvataju edukaciju o koriS¢enju savremenih
asistivnih tehnologija.

Ne postoji sistemsko finansiranje udruZenja osoba oste¢enog vida niti njihovih
aktivnosti. PodrSka se uglavnom svodi na povremene, projektno orijentisane javne
pozive.

Na nivou Federacije Bosne i Hercegovine, jedne od dvije glavne administrativne
jedinice, postoji zakon o zaposljavanju osoba s invaliditetom, ali poslodavci i dalje
iskazuju izraZen stepen nepovjerenja prema zaposljavanju osoba oSte¢enog vida.
Primjeri njihovog zaposSljavanja i dalje su rijetki.

Kipar
FiziCke i prostorne prepreke

Nije tajna da postoje brojne fiziCke i prostorne prepreke koje ograni¢avaju ucesée i
aktivno ukljuc€ivanje mladih osoba s invaliditetom u svakodnevni zivot. Medu naj¢esS¢éim
preprekama su stepenista bez rampi, uski hodnici i prolazi, nepristupacni toaleti, kao i
loSa arhitektonska rieSenja koja ne omoguéavaju slobodno kretanje i ve¢u mobilnost
kada je to potrebno. Ove prepreke prisutne su u brojnim &esto koriséenim prostorima,
uklju€ujuci Skole, javne objekte i saobracajnu infrastrukturu.

lako su pristupacni prostori propisani novijim zakonima i gradevinskim standardima,
starija infrastruktura, koja je veoma rasprostranjena na Kipru, ¢esto ne omoguc¢ava
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jednostavne prilagodbe. Zbog toga prostorna nepristupacnost i dalje predstavlja stalni
izazov. lako javni prevoz, poput autobusa i taksija, postepeno postaje pristupacniji, i
dalje postoje ograni€enja koja ne omogucavaju potpunu samostalnost u kretanju i
ucescu, narocito u ruralnim podrucjima ostrva.

Predrasude i stereotipi drustva

Predrasude i stereotipi drustva predstavljaju znacajnu prepreku inkluziji mladih osoba s
invaliditetom. Oni se ogledaju kroz socijalnu marginalizaciju, niska oCekivanja i izrazenu
stigmatizaciju od strane vrdnjaka, nastavnika, poslodavaca, a ponekad i ¢lanova
porodice. Mitovi i pogreSna uvjerenja o invaliditetu mogu dovesti do potcjenjivanja
pojedinaca, nedovoljnog podsticanja njihovog razvoja i uskraéivanja prilika da pokazu
svoje sposobnosti, kao i svi drugi.

Miadi s invaliditetom Cesto imaju manje mogucnosti za ukljuCivanje u drustvene,
profesionalne i obrazovne aktivnosti. Pored toga, vrSnjacko nasilje i diskriminacija u
javnim i obrazovnim okruzenjima dodatno utiCu na ograni¢avanje socijalnog razvoja i
naruSavanje samopouzdanja. Zbog toga je unapredenje javne svijesti i smanjenje
diskriminacije, predrasuda i stereotipa prepoznato kao jedan od kljuénih prioriteta
donosilaca odluka.

Prepreke u oblasti obrazovanja

lako je u oblasti inkluzivhog obrazovanja ostvaren znacajan napredak, i dalje postoje
prepreke koje ograni¢avaju ravnopravno u¢es¢e mladih osoba s invaliditetom. Jedan od
najcescih izazova odnosi se na nedostatak specijalizovane podrske u okviru Skolskog
sistema, kao Sto su strucni nastavnici, asistenti u nastavi i prilagodeni nastavni
materijali. Pojedine Skole nemaiju pristup udzbenicima na uvecanoj Stampi ili Brajevom
pismu, pristupacnom digitalnom sadrzaju ili asistivnim tehnologijama.

Nedostatak inkluzivnih nastavnih metoda mozZe dovesti do segregisanog obrazovnog
okruzenja, u kojem se mladi s invaliditetom marginalizuju, Sto rezultira smanjenim
ucesdcem i slabijom ukljucenosti u nastavni proces. Dodatni izazov predstavlja i
tranzicija iz srednjeg u visoko obrazovanje, jer visokoSkolske ustanove €esto ne
obezbjeduju adekvatne prilagodbe, prilagodene nastavne materijale ili akademsko
mentorstvo.
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Prepreke u oblasti zapoSljavanja

Za mlade osobe s invaliditetom na Kipru zaposljavanje predstavlja jedno od klju¢nih
pitanja. Uprkos mjerama poput Seme zaposljavanja po kvotama, stopa nezaposlenosti
medu mladima s invaliditetom i dalje je visoka, dok su mogucnosti za profesionalni
razvoj ograni¢ene. Prilagodavanje radnog mjesta Cesto je neujednaceno, a poslodavci
nerijetko nemaju dovoljno znanja ili iskustva u prilagodavanju radnih uslova
zaposlenima s invaliditetom.

Dodatni izazov predstavlja i neuskladenost vjestina, jer mladi s invaliditetom Cesto
nemaiju pristup karijernom savjetovanju ili struénom osposobljavanju koje je uskladeno
sa potrebama trzista rada. Predrasude, nedostatak samopouzdanja i niska oCekivanja
porodice i poslodavaca dodatno ograniCavaju mogucnosti zapoS$ljavanja, ¢ime se
usporava proces socijalne inkluzije i ekonomske nezavisnosti.

Prepreke u oblasti digitalne pristupacnosti

Uprkos napretku u zakonodavstvu koje se odnosi na pristupacnost javnog sektora,
pristup digitalnim informacijama i tehnologijama i dalje predstavlja izazov. Ne
ispunjavaju svi veb-sajtovi, mobilne aplikacije i elektronske javne usluge u potpunosti
standarde pristupacnosti, a pojedine platforme za zaposSljavanje i obrazovanje nijesu
kompatibilne sa Citatima ekrana ili ne nude pristupacne formate za osobe ostec¢enog
vida.

Ove digitalne prepreke dodatno produbljuju socijalnu izolaciju i ograni¢avaju moguénosti
liénog razvoja, jer onemoguc¢avaju mladima da pristupe vaznim informacijama,
konkuriSu za posao ili obrazovne programe, uc€estvuju u onlajn u€enju i aktivho se
ukljuc€e u gradanske procese.

Institucionalne i administrativne prepreke

Miadi s invaliditetom Cesto se suoCavaju sa dodatnim izazovima u administrativnim
procedurama i birokratskim procesima. Upis u specijalizovane programe, dobijanje
potvrde o invaliditetu ili ostvarivanje prava na finansijsku podrsku ¢esto podrazumijeva
slozene, dugotrajne i teSko razumljive procedure. Nedovoljna koordinacija izmedu
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ministarstava, Skola i pruzalaca usluga moze dovesti do praznina ili kasnjenja u
pruzanju podrske.

Pored toga, pojedini programi dostupni su samo u odredenim geografskim podrucjima ili
zahtijevaju formalne prijave koje nijesu u potpunosti pristupacne, ¢ime se dodatno
otezava polozaj mladih iz ruralnih sredina ili onih koji nemaju snaznu mrezu podrske.

Finansijske prepreke

Finansijska ogranienja i dalje znacajno utiCu na pristup uslugama i moguénost uc¢es¢a
mladih osoba s invaliditetom. TroSkovi specijalizovane opreme, asistivnih tehnologija,
prevoza, terapija i privatnih ¢asova ¢esto su znatno veci za porodice mladih s
invaliditetom. lako drzavne naknade pruzaju odredeni nivo podrske, one €esto nijesu
dovoljne da pokriju sve troSkove, a kadnjenja u isplatama dodatno povecavaju
finansijski pritisak.

Nedostatak adekvatnog finansiranja inkluzivhog obrazovanja, vannastavnih aktivnosti i
programa podrzanog zaposljavanja dodatno utiCe na moguénost mladih da se
ravnopravno uklju€e u obrazovne, drustvene i profesionalne tokove

Nacionalne inicijative i primjeri dobre prakse

Uprkos brojnim izazovima i barijerama sa kojima se mladi oSte¢enog vida i mladi s
invaliditetom suoc€avaju u Crnoj Gori, posljednjih godina razvijen je niz inicijativa koje
predstavljaju vazne pomake ka inkluzivnijem i pristupacnijem drustvu. Ove inicijative
nastaju u okviru institucionalnih reformi, lokalnih politika, djelovanja organizacija civilnog
drustva, ali i kroz saradnju sa medunarodnim partnerima, i zajedno doprinose
unapredenju kvaliteta zZivota mladih.

Primjeri dobre prakse u nacionalnom kontekstu pokazuju da je moguce razvijati
funkcionalne modele podrske koji odgovaraju stvarnim potrebama mladih s invaliditetom
i mladih oStec¢enog vida. Oni obuhvataju razli€ite oblasti — od obrazovanja,
zaposljavanja i mobilnosti, preko pristupacnosti informacija i javnih usluga, do kulturnog
i drustvenog ucesca. lako ove inicijative Cesto nijesu ravhomjerno rasporedene niti
sistemski ujednacCene, njihov znacaj se ogleda u konkretnim promjenama koje donose u
svakodnevnom Zzivotu mladih.
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Ovo poglavlje daje pregled nacionalnih inicijativa i praksi koje su prepoznate kao
pozitivni primjeri u Crnoj Gori. Fokus je stavljen na rjeSenja koja doprinose vecoj
pristupacnosti, osnazivanju mladih, razvoju samostalnosti i njihovom aktivnijem
uklju€ivanju u zajednicu. Analizom ovih primjera ukazuje se na potencijal za dalje
unapredenje postojecih modela i njihovo Sire primjenjivanje u razliCitim sredinama.

Crna Gora

Uprkos Cinjenici da se mladi oSte¢enog vida i mladi s invaliditetom u Crnoj Gori i dalje
suocCavaju sa brojnim izazovima i neravhomjernom dostupnosc¢u usluga, u posljednjih
nekoliko godina razvijen je niz inicijativa koje se mogu prepoznati kao primjeri dobre
prakse u nacionalnom kontekstu. Ove inicijative poti€u iz razli€itih oblasti djelovanja —
institucionalnog sistema, lokalnih samouprava, obrazovnog sektora, organizacija
civilnog drustva i medunarodne saradnje — i ukazuju na postepeni pomak ka pristupu
koji u vecoj mjeri uvazava potrebe mladih s invaliditetom.

ZajedniCka karakteristika ovih inicijativa jeste nastojanje da se, u okviru postojecih
sistema i resursa, unaprijedi pristupacnost, osnazivanje i drustvena uklju¢enost mladih,
uz sve jasnije prepoznavanje da inkluzija ne podrazumijeva samo formalno ostvarivanje
prava, vec i stvaranje funkcionalne podrske u svakodnevnom zivotu. Ovo poglavlje
donosi pregled najznacajnijih inicijativa koje su prepoznate kao pozitivni primjeri, sa
fokusom na promjene koje doprinose vecoj pristupacnosti, jacanju kapaciteta i
aktivnijem uceScu mladih oSte¢enog vida i mladih s invaliditetom u drustvu.

Institucionalne inicijative

U okviru reformi obrazovnog sistema, Crna Gora je u prethodnom periodu unaprijedila
odredene mehanizme podrske ucenicima i studentima s invaliditetom. Posebno se
izdvajaju jacanje uloge stru¢nih timova u 8kolama, uvodenje i primjena individualnih
obrazovnih planova, kao i vec¢a uklju¢enost centara i sluzbi koje pruzaju podrsku djeci i
mladima sa smetnjama u razvoju. Ove mjere imaju za cilj prilagodavanje obrazovnog
procesa razli€itim potrebama uc€enika, ukljuCujuéi mlade oste¢enog vida.

Sve je prisutnija saradnja obrazovnih ustanova sa stru¢njacima iz oblasti asistivnih
tehnologija, dok se nastavni kadar podstice da pohada obuke iz oblasti inkluzivhog
obrazovanja. lako ove inicijative nijesu ujednaceno razvijene u svim sredinama, u praksi
se prepoznaju konkretni pozitivni efekti. Nastavnici su sve bolje upoznati sa na€inima
prilagodavanja nastavnih materijala, Skole ¢eS¢e ulazu u nabavku tehnicke i asistivhe
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opreme, a ucenici i studenti s invaliditetom dobijaju individualizovaniju podrsku i vece
mogucnosti za ravnopravno u¢eSce u obrazovnom procesu.

U oblasti zapoSljavanja, nacionalni programi profesionalne rehabilitacije predstavljaju
jedan od najkonkretnijih institucionalnih odgovora na potrebe osoba s invaliditetom.
Kroz stru¢ne obuke, radne treninge i programe osnazivanja, mladima s invaliditetom se
pruza prilika da steknu radna iskustva i razviju vjestine koje su ranije bile teSko
dostupne. Ovi programi imaju poseban znacaj za mlade oste¢enog vida, jer doprinose
jacanju njihove zaposljivosti i samopouzdanja u prelasku iz obrazovanja na trziste rada.

Pozitivha praksa prepoznaje se i kroz finansijske podsticaje poslodavcima koji
zaposSljavaju osobe s invaliditetom. Ova mjera je, u odredenoj mjeri, doprinijela
povecanom interesovanju poslodavaca i razvoju radnih mjesta koja se mogu prilagoditi
razliCitim vrstama invaliditeta, ukljuCujuci i oStecenje vida. lako prepreke i dalje postoje,
ovakvi mehanizmi predstavljaju vazan korak ka stvaranju inkluzivnijeg radnog
okruzenja.

U domenu pristupacnosti javnih usluga, pojedine drzavne institucije i lokalne uprave
zapocele su procese unapredenja digitalne i komunikacione pristupacnosti. Ovi procesi
obuhvataju prilagodavanje internet stranica, unapredenje vizuelnog i funkcionalnog
identiteta digitalnih platformi, kao i izradu materijala koji su kompatibilni sa asistivnim
tehnologijama. lako ove promjene joS uvijek nijesu sistemski ujednacene, one
predstavljaju jasan pomak u odnosu na prethodni period i mogu posluziti kao pozitivni
primjeri za dalje unapredenje institucionalne prakse.

Inicijative nevladinih organizacija

Vazan doprinos unapredenju poloZaja mladih oStecenog vida i mladih s invaliditetom u
Crnoj Gori dolazi iz djelovanja organizacija civilnog drustva koje kontinuirano razvijaju
programe usmjerene ka osnazivanju, samostalnosti i aktivnom u¢e$¢u mladih u drustvu.
Posebno se izdvajaju aktivnosti koje sprovode Savez slijepih Crne Gore i Udruzenje
mladih sa hendikepom Crne Gore, Ciji rad predstavlja prepoznatljiv primjer dobre prakse
u nacionalnom kontekstu.

Savez slijepih Crne Gore ima dugogodisnju ulogu u pruzanju direktne podr§ke osobama
oStecenog vida, sa posebnim fokusom na mlade. Jedna od klju€nih inicijativa Saveza
odnosi se na obuke za samostalno kretanje i orijentaciju, ukljuCujuci sistematsku obuku
za kretanje uz pomo¢ bijelog Stapa. Ove obuke su od posebnog znacaja za mlade
oStecenog vida, jer predstavljaju osnov za nezavisno funkcionisanje, pristup
obrazovanju, zapoSljavanju i drustvenim aktivnostima. Kroz individualni i grupni rad,
mladi stiCu prakti¢ne vjestine snalazenja u urbanom prostoru, savladavanja
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svakodnevnih ruta i bezbjednog kretanja u razliCitim okruzenjima. Pored mobilnosti,
Savez slijepih Crne Gore sprovodi niz edukativnih i osnazujucih programa koji
obuhvataju digitalnu pismenost, koriS¢enje asistivnih tehnologija, razvoj Zivotnih i radnih
vjestina, kao i psihosocijalnu podrsku. Poseban znacaj ima rad sa mladima kroz
organizovanje radionica, treninga i savjetodavnih aktivnosti koje doprinose jacanju
samopouzdanja, osjec¢aja samostalnosti i pripadnosti zajednici. Kroz djelovanje Odbora
mladih, Savez dodatno podsti¢e aktivho u¢esc¢e mladih oste¢enog vida u planiranju
aktivnosti, zagovaranju prava i kreiranju inicijativa koje odgovaraju njihovim stvarnim
potrebama. Poseban segment djelovanja Saveza slijepih Crne Gore odnosi se na
obezbjedivanje pristupaénih formata informacija i obrazovnih materijala, Sto predstavlja
jednu od klju¢nih pretpostavki za ravnopravno obrazovanje, kulturno u¢esc¢e i drustvenu
uklju¢enost mladih oStecenog vida. lako je prilagodavanje nastavnih i drugih materijala
zakonska obaveza, u praksi nepristupacna literatura i dalje predstavlja jednu od
najvecih prepreka sa kojima se mladi suoCavaju tokom osnovnog, srednjeg i visokog
obrazovanja. Kroz rad Brajeve Stamparije, Savez slijepih Crne Gore kontinuirano
prilagodava udzZbenike, skripte, prirucnike i druge obrazovne materijale na Brajevo
pismo, kao i u uvecane i digitalno pristupacne formate. Ova podr$ka obuhvata ucenike
osnovnih i srednjih Skola, kao i studente, kojima se na taj nain omogucava da
ravnopravno prate nastavu i ispunjavaju akademske obaveze. Prilagodavanije literature
Cesto se realizuje u saradnji sa obrazovnim ustanovama i samim mladima, ¢ime se
odgovara na konkretne potrebe u realnom vremenu i smanjuje rizik od iskljuCenosti iz
obrazovnog procesa. Pored Stampanih materijala, Savez u svom radijskom studiju
snima i objavljuje poetske i prozne sadrzaje u audio formatu, prepoznajuci znacaj
zvu€nog sadrzaja za mlade oStec¢enog vida. Ovom inicijativom se ne samo obezbjeduje
pristup knjizevnosti, ve¢ se aktivno afirmiSu mladi stvaraoci — pjesnici i autori oSte¢enog
vida i mladi s invaliditetom. Kroz ovu praksu, knjizevno stvaralastvo postaje dostupno u
audio formatu, ali i vidljivo u kulturnom prostoru, ¢ime se doprinosi razbijanju stereotipa i
jacanju kulturnog identiteta mladih autora s invaliditetom. Ovakve aktivnosti potvrduju
da pristupacnost nije samo tehni¢ko pitanje, ve¢ preduslov za puno uc¢esce u drustvu.

UdruZenje mladih sa hendikepom Crne Gore razvilo je snazan i prepoznatljiv model
rada usmjeren na mlade s invaliditetom, uklju€ujuci i mlade oste¢enog vida, sa
posebnim fokusom na obrazovanje, zaposljavanje, samostalni zivot i drustveni
aktivizam. Organizacija sprovodi brojne programe koji mladima pruzaju podr$ku tokom
studiranja, ali i Sire — kroz obuke za zaposljivost, razvoj profesionalnih vjestina,
mentorstvo i savjetovanje. Jedan od znacajnih doprinosa UdruZenja ogleda se u
programima koji osnazuju mlade da prepoznaju i koriste mehanizme zastite svojih
prava, da aktivnho ucestvuju u donosenju odluka i da se ukljue u javne i zagovaracke
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procese. Kroz radionice, treninge i kampanje, mladi s invaliditetom razvijaju vjestine
javnog nastupa, liderstva i participacije, Cime se ja€a njihova vidljivost i uticaj u drustvu.
UdruZenje mladih sa hendikepom Crne Gore ima vaznu ulogu i u promociji
pristupacnosti u fizickom i digitalnom okruzZenju, te kroz saradnju sa institucijama,
obrazovnim ustanovama i poslodavcima doprinosi unapredenju praksi koje
omogucavaju ravnopravno ucesc¢e mladih s invaliditetom. Kroz medunarodne projekte i
saradnju sa partnerima iz regiona i Evropske unije, mladima se omogucava ucesc¢e u
razmjenama, edukacijama i programima mobilnosti, $to dodatno doprinosi njihovom
liénom i profesionalnom razvoju. Znac€ajan doprinos unapredenju prava i mobilnosti
mladih s invaliditetom dolazi i kroz inicijative Udruzenja koje se odnose na samostalni
Zivot i kretanje. Posebno se izdvaja zagovaranje prava na koriséenje pasa vodi€a, kao
kljuénog sredstva samostalnog kretanja za osobe oste¢enog vida. Kroz javne
kampanje, zagovaracCke aktivnosti i saradnju sa institucijama, UdruZenje ukazuje na
potrebu uklanjanja administrativnih, infrastrukturnih i drustvenih prepreka koje otezavaju
koriS¢enje pasa vodiCa u javnim prostorima, javhom prevozu, obrazovnim ustanovama i
radnom okruZenju. Ova inicijativa ima poseban zna¢aj za mlade oStec¢enog vida, jer se
pravo na psa vodic¢a direktno povezuje sa slobodom kretanja, obrazovanjem,
zapoSljavanjem i drustvenim uceséem. Udruzenje mladih sa hendikepom Crne Gore
prepoznatljivo je i po inicijativi koja se odnosi na pravo svih studenata s invaliditetom na
besplatno studiranje na svim univerzitetima u Crnoj Gori. Ova inicijativa zasniva se na
principu jednakih mogucnosti i ima za cilj uklanjanje finansijskih barijera koje dodatno
otezavaju pristup visokom obrazovanju mladima s invaliditetom. Kroz zagovaranje ove
mjere, Udruzenje ukazuje da troSkovi studiranja, u kombinaciji sa dodatnim izdacima za
asistivnu tehnologiju, prilagodene materijale i podrsku, predstavljaju ozbiljnu prepreku
za veliki broj mladih. Zalaganje za besplatno studiranje ima Siri drustveni znacaj, jer
doprinosi povecanju broja visokoobrazovanih osoba s invaliditetom, njihovoj
zaposljivosti i aktivnijem uces¢u u drustvu.

Inicijative Saveza slijepih Crne Gore i UdruzZenja mladih sa hendikepom Crne Gore
jasno pokazuju da organizacije civilnog drustva imaju klju¢nu ulogu u popunjavanju
praznina koje postoje u institucionalnom sistemu. Njihov rad ne samo da pruza direktnu
podrSku mladima, ve¢ doprinosi razvoju inkluzivnijih politika, veéoj senzibilisanosti
drusStva i stvaranju uslova za aktivno, samostalno i dostojanstveno u¢eS¢e mladih
oStecenog vida i mladih s invaliditetom u svim segmentima drustvenog Zivota.

Medunarodni programi i saradnje
Programi mobilnosti i medunarodna partnerstva predstavljaju znaCajan resurs za
unapredenje polozaja mladih oStec¢enog vida i mladih s invaliditetom u Crnoj Gori.
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Zahvaljujuci saradnji organizacija civilnog drustva, medunarodnih organizacija i
donatora, mnogi mladi su dobili priliku da u€estvuju u aktivhostima koje prevazilaze
okvire nacionalnog sistema i otvaraju prostor za li¢ni, profesionalni i drustveni razvoj.

Kroz programe poput Erasmus+ i drugih medunarodnih inicijativa, mladi oStecenog vida
i mladi s invaliditetom u€estvuju u omladinskim razmjenama, treninzima, seminarima,
studijskim posjetama i volonterskim programima. Ove aktivnosti omogucavaju im
iskustva koja domaci sistem Cesto ne moze u potpunosti da obezbijedi, ukljuCujuci
boravak u inkluzivnim i pristupanim okruzenjima, upoznavanje sa razli€itim modelima
podrSke, kao i u€enje kroz direktan kontakt sa vrSnjacima iz drugih zemalja.

Medunarodne mobilnosti doprinose razvoju interkulturalnih kompetencija, jacanju
komunikacionih i socijalnih vjestina, kao i izgradnji samopouzdanja i samostalnosti. Za
mnoge mlade s invaliditetom, ovakvi programi predstavljaju prvo iskustvo putovanja bez
oslanjanja na porodicu, Sto ima snazan uticaj na njihovu percepciju sopstvenih
mogucnosti i granica.

Znanja i iskustva koja mladi sticu kroz medunarodne programe €esto se prenose u
lokalni kontekst, kroz uklju€ivanje u rad organizacija civilnog drustva, pokretanje novih
inicijativa ili aktivnije u¢eS¢e u zagovarackim i omladinskim procesima. Na taj nacin,
medunarodne mobilnosti ne utiCu samo na pojedince, ve¢ doprinose i razvoju zajednice
u cjelini.

Saradnja medunarodnih partnera, organizacija civilnog drustva i institucija u Crnoj Gori
rezultirala je razvojem inovativnih programa i modela rada, posebno u oblastima
pristupacnog obrazovanja, digitalnih vjestina i zapoS$ljivosti. Kroz ove saradnje razvijaju
se digitalne platforme za pristupacno ucenje, obuke za razvoj preduzetnickih i
profesionalnih vjestina, kao i programi profesionalne orijentacije koji su prilagodeni
mladima s invaliditetom.

Medunarodni programi i saradnje tako postaju vazan dopunski mehanizam nacionalnim
politikama, jer mladima oSte¢enog vida i mladima s invaliditetom pruzaju konkretne
prilike za razvoj, umrezavanje i aktivno ucesc¢e u Sirem evropskom i medunarodnom
prostoru.

Inicijative lokalnih samouprava

lako se polozaj mladih oStec¢enog vida i mladih s invaliditetom u Crnoj Gori znacajno
razlikuje od opstine do opstine, u posljednjim godinama uo€avaju se odredeni pomaci
na lokalnom nivou koji predstavljaju primjere dobre prakse. U pojedinim sredinama
lokalne samouprave sve jasnije prepoznaju potrebu da kroz svoje politike, servise i
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projekte odgovore na specificne potrebe mladih s invaliditetom i da ih uklju¢e u
zajednicu na ravnopravniji nacin.

U pojedinim opStinama potrebe osoba s invaliditetom, ukljuCujuci i mlade oste¢enog
vida, prepoznate su u lokalnim strateSkim dokumentima i planovima. Ovim pristupom
otvara se prostor za planiranje i finansiranje inkluzivnih aktivnosti, unapredenje
pristupacnosti javnih prostora i razvoj servisa podrske koji su dostupni na lokalnom
nivou. lako ove mjere nijesu uvijek sistemski razradene, njihovo uvrStavanje u lokalne
dokumente predstavlja vaZzan korak ka institucionalizaciji podrske.

ZnacCajan primjer dobre prakse predstavlja servis ,,0d vrata do vrata“ koji sprovodi
Sekretarijat za socijalno staranje Glavnog grada Podgorice. Ovaj servis obezbjeduje
pristupacno vozilo namijenjeno osobama koje koriste invalidska kolica, ali i drugim
osobama s invaliditetom kojima je potrebna podrska u kretanju. Usluga ima poseban
znacaj za mlade s invaliditetom, jer im omogucava samostalnije obavljanje
svakodnevnih aktivnosti, odlazak do zdravstvenih ustanova, rehabilitacionih centara,
obrazovnih institucija, kao i u¢eS¢e u drustvenim i kulturnim deSavanjima. Ovakav vid
podrske direktno utiCe na povecanje samostalnosti i smanjenje socijalne izolacije
miadih.

Vazan lokalni mehanizam podrsSke predstavlja i servis Videdi pratilac, koji sprovodi
Savez slijepih Crne Gore, a Cije sprovodenije finansijski podrzavaju opstine Podgorica i
NikSi¢. Ovaj servis omoguc¢ava mladima ostecenog vida podrsku u kretanju i obavljanju
svakodnevnih obaveza, ukljuCujuéi odlazak do institucija, obrazovnih i zdravstvenih
ustanova, kulturnih sadrzaja i drugih javnih prostora. Finansijska podrska lokalnih
samouprava ovom servisu pokazuje prepoznavanje njegove vaznosti i predstavlja
primjer saradnje izmedu lokalnih vlasti i organizacija civilnog drustva u cilju unapredenja
kvaliteta zivota mladih oSte¢enog vida.

Pored konkretnih servisa, u nekim opstinama realizuju se i lokalni projekti koji uklju€uju
edukativne kampanje, javne dogadaje posvecene pristupacnosti, kao i radionice
usmjerene na razvoj omladinskih politika koje uzimaju u obzir potrebe mladih iz ranjivih
grupa. Ove inicijative Cesto se realizuju u saradnji sa organizacijama civilnog drustva i
predstavljaju pozitivan primjer povezivanja lokalnih institucija, stru¢njaka i same
zajednice.

lako su ovi primjeri jo$ uvijek ograniceni i nijesu ravnomjerno zastupljeni u svim
opStinama, oni ukazuju na potencijal lokalnih samouprava da kroz ciljana ulaganja,
planiranje i saradnju doprinesu stvaranju inkluzivnijeg okruzenja za mlade s
invaliditetom i mlade oSte¢enog vida. Tamo gdje postoji politicka volja, institucionalna
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otvorenost i saradnja sa organizacijama koje rade direktno sa mladima, lokalni nivo
postaje klju¢ni akter u unapredenju njihovog svakodnevnog zivota i drustvene
ukljucenosti.

Slovenija
Savez slijepih i slabovidih Slovenije

Savez slijepih i slabovidih Slovenije je krovna organizacija koja povezuje devet
meduopstinskih udruzenja slijepih i slabovidih osoba i djeluje na nacionalnom nivou.
Ujedno je i reprezentativha organizacija osoba potpuno i djelimi¢no oste¢enog vida, sto
znaci da uCestvuje u sistemskim i zakonodavnim pitanjima koja se odnose na sosobe
potpuno i djelimi¢no ostecenog vida.

Kroz sufinansiranje svojih aktivnosti od strane Fondacije za finansiranje invalidskih i
humanitarnih organizacija (FIHO), Savez slijepih i slabovidih Slovenije sprovodi deset
posebnih socijalnih programa osmisljenih s ciliem podrSke vecoj samostalnosti i
ravnopravnijem uces¢u osoba potpuno i djelimi€¢no oste¢enog vida u drustvu. Glavni
programi ukljucuju:

* Biblioteku za slijepe i slabovide (Biblioteka Minke Skaberne)

* Informativne djelatnosti za slijepe i slabovide

» Tehnicka pomagala za slijepe i slabovide

* Mrezu vodi€a za prevenciju socijalne isklju¢enosti slijepih i slabovidnih
 Savjetodavno-informativni centar (sluzba za vezu s O¢nom klinikom)

* Programe oCuvanja zdravlja za slijepe i slabovide

* Programe za slijepe i slabovide djecu, mlade i porodice

 Sport i $ah za slijepe i slabovide

* Cjelozivotno ucenje za slijepe i slabovide

* Kulturno ucesce i kreativnost za slijepe i slabovide

Omladinski program okuplja mlade ljude potpuno i djelimi¢no oStecenog vida i nudi
sigurne prostore za vrs$njacku interakciju, medusobnu podrsku i razvoj vjestina
samostalnog zastupanja. Ovi programi odgovaraju na ¢injenicu da inkluzivni obrazovni
sistemi Cesto nude manje moguénosti za neformalno druzenje i vrSnjacku podrsku, iako
su one od sustinskog znacaja za li¢ni razvo;.

Mladi u€esnici uklju€uju se u kulturne aktivnosti, dok sportska takmienja koja
organizuje Savez doprinose razvoju timskog duha, samopouzdanja i aktivnog u¢esca.
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U oblasti obrazovanja, Savez slijepih i slabovidih Slovenije ima kljuénu ulogu (zajedno
sa Centrom IRIS) u prilagodavanju i konverziji obrazovnih materijala u pristupacne
formate, €ime doprinosi ravnopravnom pristupu u€enju i informacijama za ucenike i
studente potpuno i djelimi¢no oStecenog vida.

Godine 2023, u okviru Programa cjelozivotnog ucenja za slijepe i slabovide, Savez je
osnovao zagovaracku grupu usmjerenu na zaposljavanje osoba potpuno i djelimi¢no
oStecenog vida. Grupu €ine osobe potpuno i djelimi¢no oste¢enog vida s razlicitim
obrazovnim profilima i Sirokim rasponom radnog iskustva, a njen fokus je unapredenje
mogucnosti zapoS$ljavanja pomenutih osoba. Grupa je sprovela kampanju ,Vidimo se na
poslu“, u okviru koje se razvijaju razli€iti edukativni i informativni materijali, uklju€ujuci
Vodi¢ za zaposSljavanje slijepih i slabovidnih osoba za poslodavce. Pored predstavljanja
prilagodavanja radnog mjesta i asistivnih tehnologija koje koriste osobe potpuno i
djelimi€no oSte¢enog vida, kampanja istiCe i primjere dobre prakse, odnosno price
osoba potpuno i djelimi€éno ostecenog vida koje su uspjeSno zaposlene, kao i
perspektive njihovih poslodavaca. Grupa smatra da primjeri dobre prakse mogu biti
efikasan nacin informisanja poslodavaca i povecanja njihove otvorenosti za
zaposljavanje osoba potpuno i djelimié¢no o$te¢enog vida. Clanovi grupe uéestvuju na
sajmovima Karijera i zapo$ljavanja, kao i u razli€itim aktivnostima podizanja svijesti
usmjerenim ka poslodavcima. Istovremeno, grupa se aktivho povezuje s drugim
kljuCnim akterima u oblasti zapoSljavanja osoba potpuno i djelimi¢no osteéenog vida,
Cime jaCa saradnju i razmjenu znanja i iskustava. Paralelno s tim, Clanovi zagovaracke
grupe pruzaju jedni drugima vrsSnjacku podrsku i prolaze obuke koje im omogucavaju da
savjetuju druge osobe potpuno i djelimicno ostecenog vida koje traze podrsku ili
informacije u vezi sa zaposljavanjem.

Pored specijalizovanih socijalnih programa, Savez slijepih i slabovidih Slovenije
sprovodi i nacionalne i medunarodne projekte usmjerene na jaCanje kompetencija
mladih. Primjer je Erasmus+ projekat ,Jednoglasno do vjestina“, koji je realizovan 2022.
i 2023. godine u saradnji s Hrvatskim savezom slijepih, a bio je usmjeren na jaCanje
kapaciteta i razvoj vjestina mladih potpuno i djelimiéno oSte¢enog vida.

Meduopstinska udruzenja slijepih i slabovidih — lokalna rehabilitacija, socijalna inkluzija i
ucesce u zajednici

Meduopstinska udruzenija slijepih i slabovidih (MDSS) djeluju u devet lokalnih zajednica
Sirom Slovenije i pruzaju neposrednu, na zajednici zasnovanu podr§ku osobama
potpuno i djelimi¢no ostecenog vida, ukljuCujuc¢i mlade. Okupljajuci stru¢njake poput
tiflopedagoga, socijalnih radnika i instruktora informacionih tehnologija, MDSS sprovode
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lokalno dostupne programe koji podrzavaju samostalnost, funkcionalne vjestine i
socijalno ucesce.

Njihove aktivnosti kombinuju rehabilitacionu podrsku sa socijalnim i zajedni¢kim
angazmanom, ukljuCujuci savjetovanje, obuku iz digitalnih vjeStina, podrsku u koriS¢enju
pristupacnih tehnologija i u¢esce u slobodnim, sportskim i kulturnim aktivnostima. Kroz
saradnju s opsStinama, Skolama i lokalnim pruzaocima usluga, MDSS ja¢aju inkluziju na
lokalnom nivou i pruzaju mladima mogucnosti za vrSnjacku interakciju, razvoj prakti¢nih
vjestina i osjecaj pripadnosti, doprinoseéi smanjenju socijalne izolacije.

Slovenacko udruZenje studenata s invaliditetom (DSIS) — akademska podrska i
vrSnjacka inkluzija studenata s invaliditetom

Slovenacko udruzenje studenata s invaliditetom pruza podrsku i zagovara prava
studenata s invaliditetom, ukljuujuéi studente potpuno i djelimi¢no ostec¢enog vida, u
okviru sistema visokog obrazovanja. Organizacija podrzava pristup akademskim
prilagodavanjima, pristupacnim obrazovnim okruzenjima i ostvarivanju studentskih
prava kroz mentorsku podrsku, vrSnjacke mrezZe i saradnju s univerzitetima i
koordinatorima za invaliditet.

Van akademskog okruzenja, DSIS takode promovise inkluziju podrzavajuéi ucesée
mladih osoba s invaliditetom u programima Erasmus+ i Evropskom korpusu
solidarnosti, obezbjedujuci inkluzivne prakse i odgovarajucu individualnu podrsku.

Projekat Prehod mladih + (Youth Transition + Project)

PREHOD MLADIH + je projekat usmjeren na smanjenje udjela neaktivnih mladih osoba
s invaliditetom kroz podrsku njihovom prelasku iz obrazovanja na trziSte rada. Kroz
ciljane projektne aktivnosti doprinosi se laksim i inkluzivnijim putevima prelaska iz Skole
u zaposljavanje. Projekat se sprovodi u okviru nacionalnog partnerstva od 13 projektnih
partnera, koji su svi pruzaoci usluga profesionalne rehabilitacije, a koordiniSe ga
Udruzenje pruzalaca profesionalne rehabilitacije Republike Slovenije (ZIZRS). Tokom
trajanja projekta oCekuje se ucesce 2.500 mladih osoba s invaliditetom iz cijele
Slovenije. Projekat traje od 25. avgusta 2025. do 30. septembra 2029. godine i
sufinansiran je od strane Republike Slovenije i Evropske unije u okviru Evropskog
socijalnog fonda plus (ESF+), pri Eemu ucesce EU iznosi 85% u kohezionoj regiji
Isto€na Slovenija i 40% u kohezionoj regiji Zapadna Slovenija.
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Inicijativa ,VkljuCen svet” — Inkluzivni svijet

Dana 10. marta 2023. godine odrzan je konsultativni sastanak u sali Drzavnog savijeta,
koji je okupio predstavnike osoba s invaliditetom, poslodavce i drzavu. Dugorocni cilj
projekta je olakSavanje integracije osoba s invaliditetom na trZiSte rada, dok je svrha
konsultacija bila uspostavljanje po€etne platforme za saradnju kroz predstavljanje
razliitih perspektiva o trenutnom stanju zapoSljavanja osoba s invaliditetom i, prije
Projekat ,VkljuCen svet” (Inkluzivni svijet) skre¢e paznju na nedostatke sistema trZista
rada s ciljem postizanja dugoroCnih strukturnih promjena koje ¢e omoguciti osobama s
invaliditetom da postanu punopravni ¢lanovi radne snage, uz istovremeno bolje
koriS¢enje njihovog punog profesionalnog potencijala u privredi. Predstavnici sva tri
kljucna stuba projekta — osobe s invaliditetom, poslovni sektor i drzava — aktivno su
ucCestvovali u raspravi o idejama i ciljevima projekta.

Nacionalni centar za sveobuhvatnu rehabilitaciju slijepih i slabovidih (NC CRSS)

NC CRSS djeluje pri O¢noj klinici u Ljubljani i jedini je specijalizovani rehabilitacioni
centar u Sloveniji koji nudi interdisciplinarnu rehabilitaciju osobama potpuno i djelimiéno
oStecenog vida. Centar pruza integrisanu podrsku na jednom mjestu, ukljuCujudi
medicinske, psiholoske, obrazovne i socijalne usluge, koje pruzaju oftalmolog,
medicinska sestra, psiholog, specijalni pedagog i socijalni radnik. Sveobuhvatna
rehabilitacija za oStecenje vida predstavlja pravo iz zdravstvene zastite i dostupna je
svim osobama potpuno i djelimicno ostecenog vida koje imaju zdravstveno osiguranje,
bez obzira na uzrast, socijalni status ili stepen ostecenja vida.

Dodatni primjeri inkluzivne prakse

Inkluzivne prakse prisutne su i u radu organizacija koje djeluju s razli€itim grupama
osoba s invaliditetom. CIRIUS Kamnik pruza integrisano obrazovanije, terapiju i
rehabilitaciju za djecu i mlade s tjelesnim i viSestrukim invaliditetom, dok Centri za sluh i
govor u Ljubljani i Mariboru pruzaju dijagnosticku, terapijsku i savjetodavnu podrsku
djeci s oSte¢enjem sluha i poteSko¢ama u govoru i jeziku.

Inkluzivni omladinski rad i medunarodna mobilnost dodatno se podrzavaju kroz
aktivnosti organizacija poput Zavoda ODTIZ, koji integriSe principe pristupacnosti i
inkluzije u omladinske razmjene u okviru programa Erasmus+ i projekte medunarodne
saradnje. Pored toga, viSe lokalnih omladinskih centara, uz podrsku Omladinskog
savjeta Slovenije, postepeno jaca inkluzivne prakse u omladinskom radu unapredenjem
pristupacnosti i saradnjom s organizacijama osoba s invaliditetom, ¢ime se omogudéava
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vece uceSce mladih ostecenog vida i drugih mladih osoba s invaliditetom u redovnim
omladinskim programima.

Hrvatska

U Republici Hrvatskoj niz nacionalnih inicijativa i strateskih dokumenata oblikuje okvir
za unapredenje mobilnosti, obrazovanja, zaposSljavanja i drustvenog uc¢esc¢a mladih
osoba ostec¢enog vida i mladih osoba s invaliditetom. Nacionalni planovi izjednaCavanja
mogucnosti, politike inkluzivhog obrazovanja i zakonsko pravo na licnu asistenciju Cine
osnovu na kojoj se razvijaju savremeni modeli podrske.

U oblasti mobilnosti kao primjeri dobre prakse izdvajaju se modernizacija javnog
prevoza, razvoj taktilnih staza vodilja, zvu€ne signalizacije i organizovanog prevoza za
osobe s invaliditetom, naroc€ito u ve¢im urbanim sredinama.

U obrazovanju se kao pozitivni primjeri prepoznaju sistemi rane razvojne podrske,
mreza strunjaka za podrsku djeci i mladima oSte¢enog vida, kao i Sirenje digitalne
pristupacnosti i primjene asistivnih tehnologija na svim nivoima obrazovanja.

Na trZistu rada sprovode se podsticajne mjere profesionalne rehabilitacije,
zapoSljavanja i subvencionisanja prilagodavanja radnih mjesta, dok se kroz javna
priznanja i partnerske projekte dodatno motiviSu poslodavci da zaposljavaju osobe s
invaliditetom. Posebno se ohrabruju primjeri dobre prakse u javhom sektoru, drustvenim
preduzecima i pojedinim privrednim granama koje pokazuju vecu otvorenost ka
inkluzivnom zaposljavanju.

Na nivou zajednice, zakonsko pravo na licnu asistenciju, razvoj usluga videcih pratilaca,
dostupnost psihosocijalne podrske i u¢esSce u savjetodavnim tijelima doprinose
osnazivanju mladih osoba s invaliditetom za aktivho u¢esce u drustvenom i politickom
Zivotu.

Pored navedenog, osobe ostecenog vida i sve osobe s invaliditetom ostvaruju pravo na
inkluzivni dodatak, uz mogucnost koriS¢enja usluge licne asistencije koju pruzaju li¢ni
asistenti, videdi pratioci i komunikacioni posrednici, pravo na ostvarivanje dijela
tiflotehniCkih pomagala i asistivnih tehnologija, pravo na pomoc¢ u kuéi, kao i, po potrebi,
pravo na zajam¢enu minimalnu naknadu u skladu sa socijalnim statusom osobe.
Dodatnu i sveobuhvatnu podrSku pruzZaju i osnovne organizacije ¢lanice u lokalnim
zajednicama, na svim nivoima djelovanja.
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Od 2025. godine sve ove politike dodatno se osnazuju kroz primjenu 18 stupova
nezavisnog Zivljenja, koji proizlaze iz evropskog okvira uskladenog sa Konvencijom o
pravima osoba s invaliditetom .

Posebno vazna nacionalna inicijativa odnosi se na kontinuirano zagovaranje prema
Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje u cilju redovnog i pravovremenog
uvrStavanja novih, tehnoloSki naprednih asistivnih tehnologija i tiflotehnickih pomagala
na Listu ortopedskih i drugih pomagala, u skladu sa savremenim evropskim
standardima i razvojem novih tehnologija. Cilj ovih aktivnosti je obezbjedivanje da
osobe oStec¢enog vida i osobe s invaliditetom mogu bez odlaganja koristiti savremena
rieSenja koja povecavaju njihovu samostalnost, sigurnost i uCesSce u svakodnevnom
Zivotu.

Sve navedene inicijative zajedno predstavljaju snazan temelj za stvaranje okruzenja u
kojem mlade osobe s invaliditetom postaju ravnopravni, vidljivi i aktivni u€esnici drustva
na svim nivoima .

Bosna | Hercegovina

Rijetki primjeri postoje¢ih mogucnosti i inicijativa dolaze iskljucivo od lokalnih udruzenja
i saveza i u skladu su sa njihovim finansijskim i organizacionim kapacitetima.
Institucionalne inicijative u ovoj oblasti prakti¢no ne postoje.

Savez slijepih na drzavnom nivou kontinuirano sprovodi zagovaracke aktivnosti i aktivho
uCestvuje u procesima unapredenja zakonodavnog okvira.

Kipar

Inicijative u oblasti inkluzivhog obrazovanja

Zakon o specijalnom obrazovanju (113(1)/1999) predstavlja osnovni pravni okvir za
podrsku inkluzivnom obrazovanju na Kipru. Ovim zakonom obezbjeduju se resursni
nastavnici, struéni asistenti i pristupacni nastavni materijali za u€enike i studente s
invaliditetom. U okviru ovog zakona razvijaju se Individualni obrazovni planovi (IOP),
koji omogucavaju akademsku podrsku prilagodenu individualnim potrebama ucenika.
Na ovaj nacin, u€enicima s invaliditetom omogucava se punije i ravnopravnije u¢esée u
obrazovnom procesu, kao i u drustvenom zivotu unutar obrazovnih ustanova.
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Programi zaposljavanja i stru¢nog osposobljavanja

U okviru Seme zaposljavanja po kvotama, odredena radna mjesta u javnhom sektoru
rezervisana su za kvalifikovane osobe s invaliditetom. Programi stru¢nog
osposobljavanja usmjereni su na razvoj vjestina kod mladih osoba s invaliditetom koje
su uskladene sa potrebama trziSta rada, dok programi podrZzanog zaposljavanja
obezbjeduju profesionalno savjetovanje, mentorstvo i prilagodavanje radnog mjesta.

Mentorski programi dodatno olakSavaju tranziciju iz obrazovanja ka zaposljavanju,
doprinoseci jatanju samopouzdanja, izgradniji profesionalnih mreza i poveéanju
dugoroc¢ne zapoSljivosti mladih osoba s invaliditetom.Programi asistivne tehnologije i
pristupaénosti

Zakoni poput Zakona o pristupacnosti veb-sajtova i mobilnih aplikacija javnog sektora
(50(1)/2019) i Zakona o pristupacnosti proizvoda i usluga (57(1)/2024) doprinijeli su
unapredenju digitalne i fizicke pristupacnosti na Kipru. Nevladine organizacije, poput
Pan-kiparske organizacije slijepih (POT), pruzaju obuke iz oblasti digitalne pismenosti,
koriS¢enja Brajevog pisma i asistivnih tehnologija.

Ove aktivnosti omogucavaju mladim osobama ostec¢enog vida da se ravnopravnije
uklju€e u drustvene, profesionalne i obrazovne aktivnosti, povecavajuéi njihovu
samostalnost i kvalitet zivota.

Programi participacije u zajednici i radu s mladima

Programi zasnovani na zajednici, koje Cesto realizuju opstine i nevladine organizacije,
pruzaju mladim osobama s invaliditetom priliku da u€estvuju u sportskim, umjetnickim,
volonterskim i kulturnim inicijativama. UceSce u ovim aktivhostima doprinosi licnom
razvoju mladih, jacanju liderskih vjestina i unapredenju socijalne uklju¢enosti i
participacije u zajednici.

Zagovaracke i aktivnosti podizanja svijesti

Zagovaranje prava i podizanje javne svijesti predstavljaju centralni dio djelovanja brojnih
nevladinih organizacija, poput POT-a i KYSOA-e. Kroz radionice, kampanje i druge
inicijative, ukljuCujuci obiljeZzavanje Medunarodnog dana osoba s invaliditetom, ove

106



HRVATSKI A
- & \ SAVEZ i i ! W Emphas_E ‘ fb s
A7 SLIJEPIH LA o

o
P o lwigmes Ures

organizacije doprinose smanjenju stigme i unapredenju razumijevanja pitanja inkluzije,
pristupacnosti i ljudskih prava osoba s invaliditetom.

Glas mladih osteéenog vida: zakljucci transnacionalnih panel
diskusija

Uvod u transnacionalne panel diskusije

Panel diskusije predstavljaju jedan od klju¢nih elemenata ovog poglavlja, jer
omogucavaju da se neposredno Cuju iskustva, stavovi i potrebe mladih ostec¢enog vida i
mladih osoba s invaliditetom. Kroz otvoreni dijalog i razmjenu misljenja, ucesnici panel
diskusija govorili su o izazovima sa kojima se suo€avaju u svakodnevnom zivotu, alii o
prilikama i rjeSenjima koja mogu doprinijeti vecoj pristupacnosti i inkluziji.

Cilj realizacije panel diskusija bio je identifikovanje kljucnih prepreka u pristupu
informacijama, obrazovanju, mobilnosti i u€eS¢u u aktivhostima u zajednici, kao i
sagledavanje postojeé¢ih mehanizama podrske i moguénosti za njihovo unapredenje.
Posebna vrijednost panel diskusija ogleda se u Cinjenici da su zakljuc€ci zasnovani na
licnim iskustvima mladih, ¢ime se obezbjeduje autentiCan i neposredan uvid u njihove
stvarne potrebe i izazove.

Prva panel diskusija bila je fokusirana na pristup informacijama i identifikovanje klju¢nih
prepreka u oblasti informisanja. U€esnici su ukazali na znacaj digitalnih tehnologija i

asistivnih alata, ali i na ograni¢enja koja proizilaze iz nepristupacénih digitalnih platformi,
neadekvatnih formata sadrzaja i nedovoljne primjene standarda digitalne pristupacnosti.

Druga panel diskusija bila je usmjerena na potrebe, prilike i moguéa rjeSenja u vezi sa
uc¢eSc¢em mladih osoba s invaliditetom u obrazovanju, mobilnosti, radu s mladima i
aktivnostima u zajednici, uz poseban akcenat na znacaj sistemske podrske,
pravovremenog prilagodavanja materijala i aktivne uloge samih mladih u procesima
donos$enja odluka.
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ZakljuCci predstavljeni u ovom poglavlju ne treba da se posmatraju kao izolovana
misljenja, vec kao vazan doprinos razumijevanju polozaja mladih ostecenog vida i
mladih osoba s invaliditetom u partnerskim zemljama. Njihova svrha je da ukazu na
konkretne izazove sa kojima se mladi suoCavaju, ali i da posluZe kao polazna osnova
za dalje unapredenije politika, praksi i programa usmjerenih ka vecoj dostupnosti i
ravnopravnom uc¢es¢u mladih.

Zaklju€ci prve transnacionalne panel diskusije — pristup
informacijama

Prva panel diskusija bila je posvecena temi pristupa informacijama i identifikovanju
kljuénih prepreka sa kojima se suoCavaju mladi oSte¢enog vida. U okviru prvog seta
pitanja razmatran je naCin na koji mladi oStecenog vida dolaze do relevantnih i vaznih
informacija. Iskustva u€esnika panel diskusije ukazuju na to da se do klju¢nih
informacija najceS¢e dolazi kombinovanjem viSe razli€itih izvora. Kao jedno od osnovnih
ogranienja istaknuta je nepristupa¢nost odredenih medija, digitalnih platformi i internet
sajtova, pri c¢emu je naglaseno da dostupnost informacija u velikoj mjeri zavisi od
njihove vrste i namjene.

lako se mladi o$te¢enog vida u najve¢em broju slu€ajeva informiSu putem onlajn
platformi, te da im je razvoj tehnologije zna€ajno olakSao pristup informacijama, kao
vazni izvori informisanja prepoznaju se i obrazovne institucije, fakulteti, kao i
organizacije osoba s invaliditetom. Pored toga, kao izvori informacija i dalje su prisutni
radio, televizija i drustvene mreze. Kada je rije€ o druStvenim mrezama, jedan od
ucCesnika ukazao je na Cinjenicu da pojedine platforme, iako veoma kori§¢ene, nisu
razvijene na pristupacan nacin za mlade ostecenog vida. Posebno je istaknuto da
drustvena mreza Instagram ne obezbjeduje adekvatan nivo pristupacnosti, buduci da
fotografije i video sadrzaji uglavhom nemaju opise, niti postoji opcija koja bi korisnicima
omogucila da dobiju jasne i potpune informacije o objavljenom sadrzaju.

U nastavku diskusije govorilo se o najpristupacnijim, ali i najmanje pristupacnim
izvorima informisanja. U poredenju sa Instagramom, koji se prema iskustvima ucesnika
pokazao kao jedna od najnepristupachnijih platformi, Facebook je prepoznat kao
pristupacniji izvor informacija, prvenstveno zbog opcije automatske deskripcije
fotografija, koja ima veliki zna€aj za korisnike oStecenog vida. Pored drustvenih mreza,
prepreke u pristupu informacijama identifikovane su i na brojnim veb-sajtovima koji su u
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velikoj mjeri zasnovani na vizuelnim sadrzajima, bez opisa ili alternativhog teksta. Ipak,
navedeni su i pozitivni primjeri pojedinih portala, narocito iz oblasti zdravstvene zastite,
koji pokazuju odredene pomake ka prilagodavanju sadrzaja za Siru populaciju.

Jedan od ucesnika istakao je da je veliki broj internet sadrzaja pristupacan putem
Google pretrazivaca uz koriScenje CitaCa ekrana, kao i da su aplikacije pojedinih
novinskih agencija dobar primjer uzimanja u obzir potreba korisnika oStecenog vida.
Kao dodatno pozitivan primjer navode se alati zasnovani na vjeStackoj inteligenciji,
poput aplikacija Bixi bot ili Be My Eyes, koje mogu opisivati fotografije i video sadrzaje
koji nisu prethodno prilagodeni, pod uslovom da se mogu podijeliti u okviru aplikacije.

Ucesnici su se osvrnuli i na tradicionalne medije, pri ¢emu je radio ocijenjen kao znatno
pristupaéniji u odnosu na televiziju. Stampani mediji prepoznati su kao medu
najnepristupacnijima, iako se njihov sadrzaj u odredenoj mjeri moze prilagoditi
koriS¢enjem aplikacija koje omogucavaju fotografisanje i konverziju teksta. Zaklju¢eno
je da se situacija u ovoj oblasti postepeno mijenja, ali da i dalje postoji jasha podjela na
pristupacne i nepristupaéne izvore informacija.

Jedna od uCesnica istakla je da je internet, kao takav, dostupan svima, te da se putem
Google pretrazivaca informacije mogu relativno nesmetano pronadi, dok to nije sluc¢aj sa
velikim brojem pojedinacnih sajtova. Kao pristupacnu i zanimljivu drustvenu mrezu
navela je TikTok, dok Facebook i Instagram, uprkos velikoj koli€ini informacija koje se
na njima objavljuju, ostaju problematicni sa aspekta pristupacnosti. Posebno je
naglasen znacaj alata poput ChatGPT-a, koji moze biti koristan izvor informacija za
mlade oStecenog vida, ali i za mlade bez invaliditeta. Opcija audio komunikacije, uz
mogucnost naknadnog dobijanja pisanog zapisa, ocijenjena je kao narocito korisna,
posebno za mlade sa djelimi¢nim oStecenjem vida koji ne koriste Citace ekrana. Ipak,
ucesnici su se saglasili da ovakvi alati mogu posluZziti kao polazna osnova za
informisanje, dok je za precizne i provjerene informacije neophodno sprovesti dodatno
istraZivanje.

U okviru prve panel diskusije razmatrano je i pitanje da li su mladi oStecenog vida zbog
nepristupacnosti informacija propustali prilike za u¢esée na konferencijama, onlajn
dogadajima ili edukacijama. UCesnici su naveli da se takve situacije deSavaju, narocito
kada informacije o dogadajima nijesu bile dostupne ili blagovremeno prenijete. Jedan
od ucesnika podijelio je iskustvo onlajn edukacije koju nije mogao pratiti jer se zasnivala
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isklju€ivo na vizuelnim prezentacijama bez dodatnih objasnjenja, dok je prilikom licnhog
prisustva na istoj edukaciji imao mogucnost razmjene misljenja i dobijanja jasnih
pojasnjenja. Kao dodatni primjer naveden je i kurs stranog jezika u kojem je edukatorka
sadrzaj pisala iskljuivo markerom na tabli, Sto je onemogucilo pracenje nastave
osobama sa djelimiénim oSteCenjem vida, uprkos zanimljivom i kvalitethom nastavnom
sadrzaju.

UcCesnici su ukazali i na to da osobe bez invaliditeta koje realizuju edukacije Cesto
nemaju dovoljno znanja o nacinima prilagodavanja sadrzaja, te da nepristupacnost
najcesce nije namjerna. PovecCana interakcija sa mladima ostecenog vida doprinosi
boljem razumijevanju njihovih potreba, $to dalje utiCe na promjenu pristupa edukatora,
prilagodavanje materijala i unapredenje cjelokupnog obrazovnog procesa. Naglasena je
potreba za upoznavanjem Sire javnosti sa izazovima sa kojima se mladi oStecenog vida
suocCavaju, kao i sa asistivnim tehnologijama i formatima neophodnim za pristupacnost.

Poseban dio diskusije bio je posvecéen preprekama u pristupu informacijama, kao §to su
digitalna nepristupacnost, neodgovarajuci formati, kasnjenje informacija i nejasna
komunikacija. Kao znacajna prepreka istaknuti su oglasi na sajtovima i u aplikacijama,
koji ometaju rad Citaca ekrana i narusavaju kontinuitet Citanja sadrzaja. Takode, veliki
broj digitalnih platformi ne poStuje standarde pristupacnosti, a vizuelni elementi Cesto
nemaju odgovarajuci alternativni tekst. Problemi se javljaju i prilikom prihvatanja
kolaCi¢a, gdje su opcije za upravljanje minimalne i teSko uocljive, kao i kod
nemogucnosti stabilnog pozicioniranja na odredenim djelovima sajta zbog stalne
promjene sadrzaja. lako postoje alati za blokiranje reklama, korisnici ih Cesto
izbjegavaju zbog zabrinutosti u vezi sa privatnoScu. Dodatni izazov predstavljaju i
azuriranja aplikacija, koja nerijetko naru$avaju postojeci nivo pristupacnosti, zbog ¢ega
se mladi o$te¢enog vida ponekad odlu€uju da ne azuriraju softvere koje koriste.

Na pitanje koje su vrste informacija u partnerskim zemljama projekta najteze dostupne u
pristupacnim formatima, odgovori u€esnika bili su ujednaceni. Zaklju¢eno je da su
izazovi u Hrvatskoj, Sloveniji, Bosni i Hercegovini i Crnoj Gori veoma sli¢ni, te da je
pristupacnih informacija i dalje veoma malo. Mladi oStecenog vida ¢esto su prinudeni da
traze asistenciju drugih osoba ili da koriste alternativne nacine informisanja, $to proces
¢ini sporijim i komplikovanijim u odnosu na mlade bez invaliditeta. Posebno su istaknute
poteskoce u oblasti bankarstva, gdje Citaci ekrana ¢esto ne mogu da prepoznaju kljuéne
informacije, pa se korisnici oslanjaju na pozive ka call centrima. Kao negativno iskustvo
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navedena je i verifikacija bankovnih kartica putem telefona, gdje je zbog
nepristupacnosti procesa unos sigurnosnog koda zahtijevao viSe vremena nego §to je
predvideno.

Zavrsni dio diskusije bio je posvecen kriticnim barijerama koje uti€u na u¢esce mladih
oStecenog vida u razli€itim oblastima drustvenog zivota. Kao jedna od najvecih
prepreka istaknuta je nepristupacna literatura u obrazovnom procesu, koja ima
dugorocCne posljedice na samopouzdanje i dalje Zivotne odluke mladih. U€esnici su
podijelili iskustva u kojima su studenti morali dodatno da traze i prilagodavaju literaturu,
Cesto gubedi vrijeme, dok su skripte i materijali nerijetko sadrzali veliki broj
neprilagodenih vizuelnih prikaza. Kao pozitivan primjer navedena je praksa iz Srbije,
gdje nacionalna biblioteka posjeduje €itaonicu zaosobe potpuno | djelimicno oste¢enog
vida, a profesori prilagodavaju i elektronski dostavljaju materijale studentima.

Iskustva iz Hrvatske ukazuju na to da pristupacnost u obrazovanju u velikoj mjeri zavisi
od pojedinac¢nih Skola i nivoa informisanosti nastavnog kadra. U€esnici smatraju da je
vazno ukljuciti i roditelje u ovaj proces kako bi se dodatno olakSala saradnja sa
profesorima. Jedna od u€esnica istakla je da tokom ranog Skolovanja nije imala
mogucnost polaganja pismenih ispita, ve¢ isklju€ivo usmenih, sto je zna€ajno ogranicilo
mogucnost da pokaZe svoje pune kapacitete. Zaklju¢eno je da profesori imaju kljuénu
ulogu u osamostaljivanju i napredovanju mladih oSte¢enog vida, te da je neophodno
obezbijediti jednake prilike za razvoj i iskazivanje potencijala.

Na kraju, u€esnici su ukazali i na nedostatak univerzalnog dizajna u savremenim
tehnologijama, ¢ak i kod globalnih kompanija. Kao primjer naveden je prelazak sa touch
ID na face ID tehnologiju, koja predstavlja ozbiljan izazov za korisnike oStecenog vida.
Ovakyvi primjeri potvrduju potrebu za sistemskim pristupom univerzalnom dizajnu, kako
bi digitalne usluge bile dostupne svim korisnicima na jednak i kvalitetan nacin.

Zaklju€ci druge transnacionalne panel diskusije — potrebe, prilike i
rjeSenja za ravnopravno uc¢esc¢e mladih osoba s invaliditetom

Druga panel diskusija realizovana je sa ciljem identifikovanja postojeceg stanja u oblasti
potreba, prilika i mogucih rijeSenja u vezi sa u¢eS¢em mladih osoba s invaliditetom u
obrazovanju, mobilnosti, zapoS$ljavanju, radu s mladima i druStvenim procesima uopste.
Prvi set pitanja odnosio se na potrebe u oblasti informisanja mladih s invaliditetom, sa
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posebnim fokusom na ulogu organizacija, Skola i institucija, odnosno na pitanje da li je
neophodno prilagodavati materijale i unaprijediti jasno¢u komunikacije.

Jedan od ucesnika panel diskusije smatrao je da mladi, ukoliko posjeduju odredeni nivo
informaticke pismenosti, mogu samostalno prilagoditi neophodne materijale svojim
potrebama, te da je danas znatno lakSe nego ranije snaci se sa literaturom i knjigama.
Prema njegovom misljenju, situacija je u poredenju sa ranijim periodom unaprijedena,
buducdi da postoje i prilagodeni Casopisi, zbog €ega nisu uvijek potrebna dodatna
opsezna prilagodavanja. Drugi uCesnik se djelimi¢no saglasio sa ovim stavom, ali je
naglasio da samostalno prilagodavanje materijala, iako pozitivno u smislu
samostalnosti, mladima oStecenog vida oduzima znacajno vrijeme koje bi se moglo
posvetiti uenju. 1z li€nog iskustva naveo je da je za potrebe prilagodavanja literature
tokom studija morao da izdvaja sredstva iz sopstvenog budzeta kako bi se knjige
skenirale i u€inile dostupnim, Sto predstavlja dodatno finansijsko i organizaciono
opterecenje. Istaknuto je da ovaj izazov ne treba posmatrati kao individualni problem,
vec kao sistemski, te da je neophodno da institucije preuzmu odgovornost za
pravovremeno prilagodavanje nastavnih materijala, kako bi mladi s invaliditetom
ravnopravno i spremno ulazili u naredne obrazovne i zZivotne faze.

Sli¢na situacija prisutna je i u srednjim Skolama, gdje postoje razli€iti obrazovni
smjerovi, a literatura se Cesto mijenja, sto dodatno naglasava potrebu za sistemskim
pristupom prilagodavanju obrazovnih sadrzaja. Kao pozitivha okolnost istaknuto je da
su sve partnerske zemlje uklju¢ene u projekat potpisnice Marakeskog sporazuma, ali je
naglaseno da je neophodno da se njegove odredbe u praksi dosledno primjenjuju.
Ucesnici su ukazali i na problem pogresnih institucionalnih pristupa, gdje se ponekad
pokrecu inicijative koje formalno imaju za cilj podrsku mladima oStec¢enog vida, ali se u
praksi svode na parcijalna i neadekvatna rieSenja. Kao primjer navedeno je
prilagodavanje udzbenika isklju€ivo u audio formatu, ¢ime se u€enicima uskracuje
mogucnost razvoja vjestina €itanja i pisanja. Na taj nain umanjuje se znac¢aj osnovnog i
primarnog pisma, bilo da je rije€ o Brajevom pismu za osobe ostecenog vida ili
standardnoj Stampi za osobe koje vide.

Iskustva iz Hrvatske ukazuju na postojanje programa za prilagodavanje udzbenika u
pristupa¢nim formatima za osnovno obrazovanje, kako na Brajevom pismu, tako i na
uvecanoj Stampi. Medutim, kao kljuéni problem istaknuto je finansiranje ovih aktivnosti,
bududi da se one realizuju uglavnhom kroz projekte i putem organizacija osoba s
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invaliditetom, a ne kroz sistemsku podrsku drzavnih institucija. U praksi to dovodi do
situacije u kojoj ucenici bez invaliditeta dobijaju udzbenike na pocCetku Skolske godine,
dok ucenici ostecenog vida na svoje prilagodene udzbenike Cekaju i po nekoliko
mjeseci. lako znacajnu podrsku pruzaju organizacije osoba s invaliditetom, roditelji,
Clanovi porodice, kao i asistenti u nastavi u pojedinim Skolama, zaklju¢eno je da sistem
u ovoj oblasti i dalje ne funkcioniSe na zadovoljavajuci nacin. Slicna situacija prisutna je
i na fakultetima, gdje prilagodavanije literature u velikoj mjeri zavisi od pojedinacnih
fakulteta i angazovanosti profesora.

U okviru diskusije o potrebama i svakodnevnim izazovima mladih s invaliditetom, jedan
od iskaza u€esnice dodatno je ilustrovao znacaj asistivnih tehnologija i individualnih
strategija u prevazilaZenju prepreka. UCesnica je navela da u vecini slu€ajeva uspijeva
samostalno da dode do informacija, ali da se u situacijama kada naide na prepreke
oslanja na tehni¢ka pomagala ili podrsku okruzenja. Kao osnovne alate istakla je
softverske programe za uvecavanje sadrzaja na telefonu i racunaru, kao i koris¢enje
rucne i elektronske lupe. Tokom Skolovanja i studiranja koristila je i teleskop za gledanje
na daljinu, narocito za Citanje tabela, grafikona i drugih sadrzaja prikazanih na tabli u
ucionicama i predavaonicama. Govoreci o digitalnim tehnologijama, istakla je da
najvece prepreke predstavljaju neprilagodene aplikacije, kao i prisustvo oglasa, suvisnih
vizuelnih elemenata, loSih kontrasta i CAPTCHA mehanizama, koji Cesto
onemogucéavaju samostalno koriS¢enje digitalnih platformi. Kao posebno problemati¢ne
izdvojene su situacije u kojima se nastava i predavanja oslanjaju isklju€ivo na vizuelne
prezentacije, bez adekvatnog verbalnog objasnjenja, sto dodatno oteZava pracenje
sadrzaja. U vezi sa obrazovanjem, u€esnica je navela da su dodatne potesSkoce
predstavljale i skripte i Stampani materijali, te da je, iako joj je elektronska lupa bila
privremeno rjeSenje, optimalno da nastavna gradiva budu dostupna u elektronskom
formatu, kako bi ih mogla samostalno prilagoditi svojim potrebama.

Na osnovu iznijetih stavova zaklju€eno je da je neophodno da informacije budu
dostupne u pristupacnim formatima i da budu prilagodene pravovremeno, kako bi mladi
s invaliditetom mogli ravnopravno da ucestvuju u obrazovnom procesu.

Drugi set pitanja odnosio se na pristupacnost obrazovanja, mobilnosti, zapoSljavanja i
rada s mladima, sa posebnim osvrtom na pristupacnost obrazovnih institucija, programa
za mlade i mogucénosti mobilnosti. Istaknuto je da se Crna Gora i Bosna i Hercegovina,
u okviru programa razmjene i mobilnosti poput Erasmusa, smatraju pridruzenim
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zemljama sa manjim iskustvom, dok Hrvatska i Slovenija, kao €lanice Evropske unije,
imaju Siri spektar prilika.

Uc€esnica iz Hrvatske navela je da je tokom studija Cesto imala priliku da se prijavljuje
na programe mobilnosti, ali je istakla da, iako opSta populacija ima mogucnost ucesca,
mladi s invaliditetom nemaju pristup pristupacnim programima mobilnosti. lako programi
formalno postoje, nedostaju mehanizmi prilagodavanja, poput angazovanja asistenta, a
dodatni troSkovi podrske nijesu predvideni u okviru programa, Sto u praksi
onemogucéava ravnopravno ucesce. Ostali u€esnici su ovo prepoznali kao znacajan
problem, naglasavajuci vaznost mobilnosti za upoznavanje novih kultura, razmjenu
iskustava i licni razvoj.

U diskusiji je istaknuto i da je potrebna veca inicijativa samih mladih s invaliditetom.
Jedan od ucesnika podijelio je iskustvo uCenja esperanta, koje mu je omogucilo ucesce
na konferencijama i kongresima Sirom Evrope, naglasavajuci da postoje razli€iti nacini
za sticanje medunarodnih iskustava ukoliko postoji licha motivacija. Nadovezujuci se na
ovaj stav, drugi uCesnik istakao je da su mladi s invaliditetom Cesto previSe
konformisti¢ni, te da je svako novo iskustvo, a posebno putovanje, vazno za Sirenje
vidika i licni razvoj.

Na pitanje da li se osjecaju dobrodoslo i uklju€eno u rad sa mladima, volontiranje i
aktivnosti u zajednici, jedan od ucCesnika podijelio je iskustvo volontiranja u Holandiji.
Tokom tog iskustva, mladi sa potpunim i djelimi¢nim ostecenjem vida uCestvovali su u
volonterskim aktivnostima, ukljuujuéi i fiziCke poslove. lako se nije radilo o dugorocnoj
profesionalnoj perspektivi, iskustvo je ocijenjeno kao izuzetno vrijedno, jer je omogucilo
upoznavanje mladih iz razli€itih dijelova Evrope i svijeta, kao i osje¢aj prihvacenosti i
uklju€enosti.

U okviru pitanja o potrebnim poboljSanjima i programskim rjeSenjima, istaknuto je da u
partnerskim zemljama nedostaje bolja informisanost o programima formalnog i
neformalnog u€enja. Posebno je nagladena potreba za unapredenjem ucenja stranih
jezika, buduci da se u osnovnim i srednjim Skolama u Crnoj Gori nastava za ucenike
oStecenog vida Cesto realizovala improvizovano. Zbog €estih promjena udzbenika,
nijesu postojali prilagodeni udzbenici stranih jezika na Brajevom pismu, iako je Brajevo
pismo klju¢no za osobe sa potpunim osteCenjem vida, kako kao primarno pismo, tako i
za razvoj vjestina Citanja.
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Jedno od zavrsnih pitanja odnosilo se na to Sta bi Skole, omladinske organizacije i
institucije trebalo da unaprijede kako bi podstakle vecu aktivnhost mladih s invaliditetom.
Kao klju¢na aktivnost istaknuta je edukacija zaposlenih u obrazovnim ustanovama i
drugim institucijama, posebno u oblasti odnosa, pristupa i komunikacije prema mladima
s invaliditetom. Naglaseno je da je neophodno da zaposleni, kroz kontinuiranu
edukaciju, steknu znanja o izazovima sa kojima se mladi s invaliditetom suo€avaju, kao
i o nacinima prilagodavanja literature, informacija i aktivnosti u skladu sa njihovim
potrebama. Zakljuceno je da ¢e drustvo biti bogatije i inkluzivnije onog trenutka kada se
fokus sa ogranienja prebaci na potencijale i kada se mladima s invaliditetom pruZi
prilika za ravnopravno ucesce u svim drustvenim procesima.

Zavrsni dio diskusije bio je posvecen prakticnim promjenama koje bi imale pozitivan
uticaj na svakodnevni zivot mladih s invaliditetom. Istaknuto je da veci broj aktivnosti za
mlade moze doprinijeti njihovoj drustvenoj uklju€enosti, ali da je podjednako vazno
obnoviti regionalnu povezanost, koja je u velikoj mjeri izgubljena nakon devedesetih
godina. UcCesnici su naglasili znaCaj razmjene iskustava kroz susrete uzivo, a ne
isklju€ivo putem interneta, jer upravo takvi susreti mogu biti shazan podsticaj za
promjene u lokalnim sredinama. Zaklju¢eno je da promjene zapocinju od samih mladih
s invaliditetom, koji moraju biti vidljivi i aktivni u drustvu, svjesni da svojim
angazovanjem i licnim razvojem doprinose promjeni percepcije i stvaranju kvalitetnijeg i
inkluzivnijeg okruzenja..

Preporuke za unapredenje polozaja mladih oStecenog vida i
mladih osoba sa invaliditetom

Unapredenje polozaja mladih oste¢enog vida i mladih osoba sa invaliditetom u Crnoj
Gori zahtijeva sveobuhvatan, dugoro¢an i koordinisan pristup koji prevazilazi parcijalna
rieSenja i povremene intervencije. Analiza zakonodavnog okvira, dostupnih servisa,
mogucnosti za obrazovanje, zapoS$ljavanje, mobilnost i u¢esce, kao i identifikovanih
prepreka i primjera dobre prakse, jasno ukazuje na potrebu za sistemskim mjerama
koje Ce obezbijediti stvarnu, a ne samo formalnu inkluziju mladih.

Preporuke predstavljene u ovom poglavlju zasnivaju se na iskustvima i potrebama koje
su mladi o$te¢enog vida i mladi s invaliditetom direktno iskazali, kao i na nalazima
prikupljenim kroz nacionalne analize i transnacionalne razmjene u okviru projekta Youth
IMPACT. One odrazavaju realne izazove sa kojima se mladi suoCavaju u
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svakodnevnom zivotu, ali i potencijale koji postoje unutar institucija, lokalnih zajednica i
civilnog sektora.

Cilj preporuka nije samo unapredenje pojedinacnih oblasti, ve¢ uspostavljanje
medusobno povezanog sistema podrske koji obuhvata pristupacnost informacija,
kvalitetno inkluzivno obrazovanje, ve¢u dostupnost servisa za mobilnost i samostalni
Zivot, ravnopravniji pristup trziStu rada, kao i aktivno uc¢esS¢e mladih u drustvu i
procesima donosSenja odluka. Poseban akcenat stavljen je na potrebu jaCanja
medusektorske saradnje i dosljedne primjene postojecih zakonskih i strateskih rjeSenja.

Ovo poglavlje ima za cilj da posluzi kao prakti€an i stratesSki okvir za donosioce odluka,
institucije, lokalne samouprave, organizacije civilnog drustva i medunarodne partnere,
ali i kao alat za mlade oStecenog vida i mlade s invaliditetom u zagovaranju svojih
prava. Preporuke su usmjerene ka stvaranju okruzenja u kojem ¢e mladi imati jednake
Sanse da se obrazuju, zapoSljavaju, budu mobilni, u€estvuju u drustvenim tokovima i
vode samostalan i dostojanstven zZivot.

Crna Gora

Unapredenje polozaja mladih oste¢enog vida i mladih osoba s invaliditetom u Crnoj Gori
zahtijeva dosljedan prelazak sa normativnih rjeSenja na njihovu punu i mjerljivu
primjenu u praksi. lako zakonodavni i strateski okvir u velikoj mjeri prepoznaje prava
osoba s invaliditetom, svakodnevna iskustva mladih ukazuju na postojanje znacajnog
jaza izmedu propisanih prava i njihove stvarne dostupnosti. Preporuke u ovom poglavlju
usmjerene su ka jaCanju tog mosta izmedu politika i stvarnog Zivota mladih, kroz
unapredenje pristupacnosti, samostalnosti, zaposljivosti i drustvene participacije.

Pristupacnost informacija i digitalnog okruzenja

Digitalna pristupacnost predstavlja osnovni preduslov za samostalno funkcionisanje
mladih u savremenom drustvu. Mladi oste¢enog vida i mladi s invaliditetom i dalje se
suocCavaju sa nepristupa¢nim web stranicama, dokumentima i digitalnim servisima, zbog
Cega su Cesto primorani da zavise od asistencije drugih lica. Neophodno je da se
obaveze koje ve¢ postoje u zakonima i evropskim standardima sistemski primjenjuju, uz
jasno definisanu odgovornost institucija za a u vezi sa pristupacnoscu digitalnih
sadrzaja.

Posebnu paznju treba posvetiti razvoju jedinstvenih, pristupacnih izvora informacija o
pravima, uslugama i programima za mlade s invaliditetom, kao i kontinuiranoj edukaciji
zaposlenih u institucijama o pristupa¢noj komunikaciji. Digitalna inkluzija ne treba da
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zavisi od dobre volje pojedinaca, ve¢ da postane standard javne uprave i lokalnih
samouprava.

Obrazovanje i dostupnost nastavnih materijala

Obrazovni sistem ima klju¢nu ulogu u oblikovanju zivotnih mogucnosti mladih s
invaliditetom. lako je inkluzivnho obrazovanje normativno uspostavljeno, njegova
primjena u praksi i dalje je neujednacCena i Cesto zavisi od pojedinacnih inicijativa
nastavnika ili kapaciteta Skola. Neophodno je sistematski jacati kompetencije nastavnog
kadra, unaprijediti dostupnost asistivnih tehnologija i osigurati da pristupaéni obrazovni
materijali budu pravilo, a ne izuzetak.

U tom kontekstu, standardizacija Brajevog pisma predstavlja jednu od klju€nih
preporuka. ZavrSetak ovog procesa omogucio bi dosljednu primjenu Brajevog pisma u
obrazovanju, izdavastvu, javnoj komunikaciji i informisanju, ¢ime bi se znacajno
unaprijedila samostalnost i ravnopravnost mladih ostecenog vida. Brajevo pismo nije
samo obrazovno pitanje, vec¢ osnov za cjelozivotno ucenje, zaposljivost i aktivho
gradansko ucesce.

Mobilnost i samostalno kretanje

Samostalno kretanje predstavlja temelj za obrazovanje, zaposljavanje i drustveni Zivot
mladih s invaliditetom. lako postoje pozitivni pomaci, pristupacnost javnog prostora,
javnog prevoza i servisa podrske i dalje je ograniCena i teritorijalno neujednacena.
Potrebno je razvijati odrZive programe obuka iz orijentacije i mobilnosti, uz podrsku
drzave i lokalnih zajednica, kao i sistematski unapredivati fiziCku pristupacnost javnih
povrsina infrastrukture, javnog prevoza.

Vazno je da mladi s invaliditetom budu aktivno uklju€eni u planiranje i evaluaciju urbanih
i saobracajnih rjeSenja, jer upravo njihova iskustva ukazuju na stvarne prepreke i
prakti¢na rjeSenja. Mobilnost ne smije biti privilegija, ve¢ osnovno pravo koje
omogucéava samostalnost i dostojanstven Zivot.

Zaposljavanje i profesionalni razvoj

Uprkos postoje¢im mjerama profesionalne rehabilitacije i subvencijama za
zaposljavanje, mladi s invaliditetom i dalje se suoCavaju sa predrasudama poslodavaca,
nepristupacnim radnim okruzenjima i nedostatkom prilagodenih prilika za sticanje
radnog iskustva. Potrebno je jaCati programe strucne prakse, karijernog savjetovanja i
mentorstva, uz snazniju saradnju institucija, privrede i organizacija civilnog drustva.

Poseban akcenat treba staviti na razvoj savremenih i digitalnih profesija, kao i na
podrsku preduzetnistvu mladih s invaliditetom. ZapoSljavanje ne treba posmatrati
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isklju€ivo kroz socijalnu prizmu, vec kao ulaganje u ljudski potencijal i doprinos razvoju
drustva.

Medunarodna mobilnost i neformalno u€enje

Medunarodni programi mobilnosti i neformalnog u€enja predstavljaju snazan
mehanizam osnazivanja mladih s invaliditetom, ali su im i dalje djelimi¢no dostupni.
Neophodno je osigurati da inkluzivha mobilnost postane sastavni dio svih omladinskih i
obrazovnih programa, uz adekvatnu logisticku, finansijsku i asistivhu podrsku.

Uspostavljanje nacionalne kontakt tacke za inkluzivnhu mobilnost doprinijelo bi boljem
informisanju i pripremi mladih za u¢e$¢e u medunarodnim programima, ¢ime bi se
povecala njihova samostalnost, samopouzdanje i vidljivost u evropskom prostoru.

Aktivno ucesce mladih u drustvu i kulturi

Mladi s invaliditetom i dalje su nedovoljno ukljueni u procese donoSenja odluka,
kulturni Zivot i javne politike. Njihovo uesée Cesto ostaje ograni€eno na projektne
aktivnosti, bez sistemske institucionalne podrske. Potrebno je obezbijediti pristupacne
mehanizme participacije, ukljuCuju¢i omladinske savjete, javne rasprave i savjetodavna
tijela.

U oblasti kulture, posebnu paznju treba posvetiti fizickoj, komunikacionoj i programskoj
pristupacnosti kulturnih institucija i dogadaja, kako bi mladi s invaliditetom mogli biti
ravnopravni konzumenti i stvaraoci kulturnih sadrzaja. Kulturna participacija ima snazan
uticaj na osjecaj pripadnosti, samopouzdanje i drustvenu vidljivost mladih.

Uskladivanje zakona, politika i prakse

Jedan od kljuénih izazova u Crnoj Gori jeste nedovoljno pracenje primjene zakona i
strategija u praksi. Potrebno je uspostaviti jasne mehanizme pracenja, evaluacije i
izvjeStavanja o sprovodeniju politika koje se odnose na mlade s invaliditetom, uz aktivno
ukljuCivanje organizacija civilnog drustva i samih miladih.

Dosljedna primjena postoje€eg zakonodavstva, uz kontinuirano unapredenje politika na
osnovu stvarnih iskustava korisnika, predstavlja osnov za poboljSanje svakodnevice
mladih s invaliditetom i stvaranje odrzivog sistema podrske.

Slovenija

Na osnovu analize nacionalnog konteksta, identifikovano je vise mjera koje bi mogle
dodatno ojacati inkluziju, u¢eSce i samostalnost mladih oStecenog vida i mladih osoba s
invaliditetom u Sloveniji. Preporuke u nastavku usmjerene su na razvoj politika,
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obrazovanja, usluga podrske, omladinskog rada i mobilnosti. One se nadovezuju na
opredjeljenja definisana Akcionim programom za osobe s invaliditetom 2022-2030 i
uskladene su s principima Konvencije Ujedinjenih nacija o pravima osoba s
invaliditetom.

Jacanje ranog prepoznavanja i specijalizovane podrske u redovhom obrazovanju

Slovenija bi trebalo da nastavi s jaCanjem ranog prepoznavanja ostecenja vida i da
obezbijedi blagovremen i dosljedan pristup specijalizovanoj podrsci od samog pocetka
Skolovanja. Redovne Skole imale bi koristi od jasnijih smjernica za prilagodavanje
nastavnih materijala i metoda rada, kao i od redovnih stru¢nih obuka nastavnog kadra u
oblasti inkluzivnih praksi, u skladu sa Zakonom o usmjeravanju djece s posebnim
potrebama. Posebnu paznju treba posvetiti povecanju dostupnosti specijalizovanih
struCnjaka, ukljucujuci tifftopedagoge, kao i rjeSavanju postojecih kapacitetskih
nedostataka i neujednacene regionalne pokrivenosti. Unapredenje saradnje izmedu
redovnih Skola i specijalizovanih ustanova, poput Centra IRIS, doprinijelo bi boljem
prenosu znanja i kontinuitetu stru¢ne podrske, obezbjedujuci ujednaceniju i predvidljiviju
pomoc¢ ucenicima oste¢enog vida Sirom zemlje.

Jedna od mogucih mjera bila bi obavezno grupno ucesée u€enika potpuno i djelimiéno
oStec¢enog vida u zavrsnoj fazi osnovnog obrazovanja. To bi moglo imati oblik
dvonedjeljnog ili tro-nedjeljnog programa ,Zivota u zajednici“, u okviru kojeg bi stariji
osnovci uCestvovali u strukturisanom uc€enju vjestina samostalnog zivota uz struc¢nu
podrsku. Program bi bio usmjeren na razvoj prakti¢nih svakodnevnih vjestina, kako u
porodicnom kontekstu, tako i u pripremi za samostalan zivot, ukljuCujuéi orijentaciju i
mobilnost, pristup informacijama, unapredenje digitalnih vjestina i koriS¢enje asistivnih
tehnologija. Ovakav pristup bi podrzao postepeniji i bolje podrzan prelazak ka
autonomiji i odraslom dobu.

Obezbjedivanje blagovremenog pristupa pristupacnim nastavnim materijalima i
digitalnim sadrzajima

Obezbjedivanje jednakog pristupa udzbenicima, radnim sveskama i digitalnim
nastavnim materijalima u pristupacnim formatima od sustinskog je zna¢aja za puno
ucesSce ucCenika i studenata s osteéenjem vida. Kada pristupaCne verzije nijesu
dostupne istovremeno s standardnim materijalima, porodice se Cesto suoCavaju s
dodatnim organizacionim opterecenjima u koordinaciji sa Skolama i pruzaocima usluga.
Sloveniji bi koristile nacionalne inicijative koje podsti¢u standardizaciju nastavnih
materijala i sistematsku pripremu pristupacnih formata od samog pocetka. Zagovaracke
aktivnosti Saveza slijepih i slabovidih Slovenije ukazuju na znacaj integrisanja
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pristupacénih verzija u redovne izdavacke procese, Cime bi se unaprijedila predvidljivost,
smanijio pritisak na porodice i stvorili koherentniji i inkluzivniji uslovi za u€enje.

Sirenje pristupa asistivnim tehnologijama i jacanje digitalne inkluzije

Pristupacne tehnologije — poput CitaCa ekrana, softvera za uvecanje, Brajevih redaka i
pristupacnih mobilnih aplikacija — klju€ne su za samostalnost i uces¢e mladih
ostecenog vida. Pristup ovim alatima moze varirati u zavisnosti od individualnih prava i
kapaciteta skola i stru¢njaka da podrze njihovu efikasnu upotrebu. Ja¢anje obuka za
nastavnike, savjetnike i omladinske radnike, uz podizanje svijesti medu poslodavcima i
javnim institucijama, doprinijelo bi dosljednijoj primjeni pristupacnih tehnologija u
obrazovanju, svakodnevnom zivotu i zaposljavanju. Obezbjedivanje uskladenosti veb-
sajtova javnog sektora, obrazovnih platformi i digitalnih alata sa standardima
pristupacnosti, u skladu sa Zakonom o digitalnoj pristupacnosti i smjernicama WCAG-a,
ostaje kljuéni korak ka punoj digitalnoj inkluziji.

Jacanje inkluzivhog omladinskog ucesc¢a i struktura vrSnjacke podrske

Inkluzivho omladinsko u€esc¢e doprinosi razvoju samopouzdanja, socijalnih vjestina i
samostalnosti mladih oStec¢enog vida i mladih osoba s invaliditetom. Meduopstinska
udruzenija slijepih i slabovidih (MDSS) pruzaju vazne lokalne prostore za vrsnjacko
povezivanje i u€esce, dopunjene nacionalnim inicijativama Saveza slijepih i slabovidih
Slovenije. Ja€anje saradnje izmedu organizacija osoba s invaliditetom, redovnih
omladinskih centara i omladinskih organizacija — uz ciljane obuke za omladinske
radnike — podrZalo bi inkluzivnije i odrZivije prakse omladinskog rada. Sirenje
mogucnosti za vrSnjacko mentorstvo, omladinsko liderstvo i u¢eSc¢e u procesima
donoSenja odluka u skladu je s ciljevima Nacionalnog omladinskog programa 2023—
2030.

Unapredenje mobilnosti i pristupacnosti u lokalnim zajednicama

Obuka iz orijentacije i mobilnosti od klju¢nog je znac¢aja za samostalnost mladih
ostecenog vida, ali njena djelotvornost zavisi od pristupacnog i predvidljivog okruzenja.
Opstine bi mogle dodatno podrzati bezbjedno i samostalno kretanje unapredenjem
pjeSackih ruta, prelaza, taktilnih staza i zvu¢nih signala na raskrsnicama, u skladu s
obavezama pristupacnosti propisanim Zakonom o izjednaCavanju moguénosti za osobe
s invaliditetom. Promovisanje pristupacCnih opstina — pristupa koji je veé usvojen u
nekoliko lokalnih zajednica u Sloveniji — doprinijelo bi sistematskijim unapredenjima
fiziCke pristupacnosti, informisanja i javnih prostora. Obezbjedivanje pristupacnosti

120



HRVATSKI A
- < \ SAVEZ i i | »( EmphaSLs . ts s
& SLIJEPIH L 254

ottt vy
P o lwigaes Ures

digitalnih navigacionih alata i sistema javnog informisanja dodatno bi unaprijedilo
autonomiju i svakodnevnu mobilnost mladih s oSte¢enjem vida.

Zbog jasno prepoznate potrebe, Savez slijepih i slabovidih Slovenije planira da razvije
koncept obuke rehabilitacionih tehni€ara, oslanjajuci se na model nacionalne stru¢ne
kvalifikacije ,Rehabilitacioni tehniar” koji je razvila Fondacija ONCE (Spanija). Cilj je
uspostavljanje posebno kvalifikovanog profesionalnog profila na nivou viseg srednjeg
obrazovanja, usmjerenog ka praktichom obrazovaniju i radu ,na terenu®, s jakim
fokusom na podrsku osobama potpuno i djelimi¢no oste¢enog vida u svakodnevnim
Zivotnim situacijama i u kuénom okruzenju. Ova radna snaga, orijentisana na praksu,
ojaCala bi vjestine samostalnog Zivota i dopunila postojeée rehabilitacione i usluge
podrske.

JacCanje medusektorske saradnje i koordinacije usluga

Saradnju izmedu obrazovnog sistema, rehabilitacionih sluzbi, socijalne zastite,
omladinskih organizacija i kulturnih institucija treba dodatno ojacati kako bi se
obezbijedio kontinuitet podrSke mladima oSte¢enog vida i mladim osobama s
invaliditetom. Uspostavljanje strukturisanijih mehanizama saradnje — poput zajednickih
programa, zajednickih stru¢nih obuka i jasnijih puteva upucivanja — pomoglo bi u
smanjenju fragmentacije i unapredenju koordinacije medu sluzbama. Ovakvi pristupi u
skladu su s preporukama evropskih politika u oblasti invaliditeta i doprinijeli bi
koherentnijem i odrzZivijem sistemu podrske.

Unapredenje podataka, digitalne pristupacnosti i pristupa kulturi

Pouzdani podaci o mladim osobama potpuno i djelimiéno oste¢enog vida u Sloveniji i
dalje su ograniceni, jer su informacije rasprSene izmedu institucija, a ¢lanstvo u
meduopstinskim udruzenjima slijepih i slabovidih je dobrovoljno. lako se u okviru
Nacionalnog centra za sveobuhvatnu rehabilitaciju slijepih i slabovidih razvija nacionalni
registar osoba potpuno i djelimi¢no oste¢enog vida, on joS uvijek nije dovoljno
uspostavljen za sveobuhvatne analize. JaCanje koordinisanog prikupljanja podataka i
pracenja omogucilo bi bolje planiranje usluga i razvoj politika zasnovanih na dokazima.

Istovremeno, obezbjedivanje da digitalne platforme, onlajn okruzenja za u€enje i kulturni
resursi budu uskladeni sa standardima pristupacnosti od sustinskog je znac¢aja za puno
uceSce mladih oStecenog vida i mladih osoba s invaliditetom. Jacanje primjene Zakona
o pristupacnosti veb-sajtova i mobilnih aplikacija, kao i kontinuirana ulaganja u
pristupacne digitalne biblioteke i kulturne sadrzaje — uklju€ujuci ustanove poput
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Biblioteke Minke Skaberne — dodatno bi podrzali jednak pristup informacijama, kulturi i
slobodnim aktivnostima.

Hrvatska

Za sistemsko unapredenje polozaja mladih osoba oste¢enog vida i mladih osoba s
invaliditetom u Republici Hrvatskoj neophodno je istovremeno djelovati u oblastima
zdravstva, obrazovanja, zapo$ljavanja, pristupacnosti i u¢eséa u zajednici. Klju¢no je
obezbijediti istinski inkluzivan vaspitno-obrazovni sistem koji podrazumijeva ranu
razvojnu podrSku, pravovremenu i kvalitetnu procjenu potreba, dostupnost tiflotehnickinh
pomagala i asistivnih tehnologija, udzbenike i nastavne materijale u pristupacnim
formatima, kao i kontinuiranu podrsku stru¢nih saradnika. Nastavnom kadru je potrebno
obezbijediti dodatne edukacije o inkluzivnim metodama rada, uz jasno definisane
standarde, odgovornost sistema i institucionalnu podrsku, a ne oslanjanje isklju¢ivo na
licni angazman pojedinaca.

Na trziStu rada neophodno je unaprijediti programe zaposljavanja i zadrzavanja u
radnom odnosu kroz kvalitetnije i pravovremene podsticaje poslodavcima, razvoj
mentorstva na radnom mijestu, fleksibilne oblike rada, kao i sistemske prilagodbe
radnog mjesta i radnog okruzenja. Posebnu paznju treba posvetiti razvoju karijernog
savjetovanja koje ¢e mladima s invaliditetom biti dostupno ve¢ od srednjoskolskog
nivoa, uklju€ujuci stru¢nu praksu i pripravnicki staz u realnom sektoru.

Paralelno s tim, drzava i jedinice lokalne samouprave treba da obezbijede pristupacan
javni prevoz, digitalnu pristupacnost javnih usluga, kao i dalji razvoj usluga licne
asistencije i videée pratnje, kako bi mladi mogli samostalno da studiraju, rade i
ravnopravno ucestvuju u drustvenom Zivotu.

Posebno je vazno ukljuciti same mlade osobe oste¢enog vida i mlade osobe s
invaliditetom u procese donoSenja odluka, kroz savjetodavna tijela, radne grupe i javne
konsultacije, uz stabilnu i dugoroénu finansijsku podrdku njihovim organizacijama.

Samo kombinacijom zakonodavnih mjera, konkretnih i dostupnih usluga podrske i
stvarnog partnerstva sa organizacijama civilnog drustva moguce je sustinski unaprijediti
polozaj mladih osoba o$tecenog vida u Republici Hrvatskoj. Da bi se ove preporuke
mogle kvalitetno i odrzivo realizovati, neophodna je snazna meduresorna saradnja,
odnosno aktivno uklju€ivanje svih ministarstava i njihova tijesna saradnja i partnerstvo u
skladu sa najvisim standardima.
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Nazalost, drustvena svijest i odgovornost pojedinih resora joS uvijek nijesu na nivou koji
je potreban, jer se pitanja invaliditeta i dalje dominantno posmatraju kao iskljuciva
nadleznost sistema socijalne zastite. Ostecenje vida, medutim, zadire u sve segmente
Zivota pojedinca, te zahtijeva koordinisano i odgovorno djelovanje svih sektora — od
obrazovanja i zdravstva, preko zapoSljavanja, saobracaja i digitalizacije, do kulture,
sporta i javne uprave.

Bosna | Hercegovina

Neophodno je uskladiti zakonodavni okvir i prilagoditi ga stvarnim potrebama osoba
oStecenog vida i njihovih organizacija, odnosno nevladinih udruzenja. Institucije moraju
imati jasnu i obavezujucu odgovornost da obezbijede izgradnju i razvoj javne
infrastrukture prilagodene osobama oStecenog vida.

lzuzetno je vazno povecati broj obrazovnih programa, kao i obrazovnih ustanova,
ukoliko je to potrebno, koji su prilagodeni osobama ostec¢enog vida. Veci broj dostupnih
programa omogucio bi mladim osobama ostecenog vida vise prilika za obrazovanje,
stru¢no osposobljavanje i zapoS$ljavanje.

Istovremeno, potrebno je jaati kapacitete organizacija koje okupljaju osobe ostecenog
vida, kako bi mogle samostalno sprovoditi programe neformalnog obrazovanja. Takode,
neophodno je razviti jasan formalni okvir, uklju€ujuci nastavne planove i studijske
programe, za obrazovanje asistenata za rad sa osobama oSte¢enog vida.

Saradnja i razmjena iskustava sa organizacijama osoba oste¢enog vida iz drugih
zemalja predstavljaju dodatno vazan element unapredenja sistema podrSke. Dobar
primjer i ¢vrstu osnovu za takvu saradnju predstavlja zajednicki rad na projektu Youth
IMPACT.

Kipar
Politike i pravni okviri

Neophodno je dodatno ojacati primjenu postojecih zakona i propisa, kao i njihovo

kontinuirano unapredivanje. Drzava treba da obezbijedi da se ve¢ uspostavljeni
zakonski i podzakonski akti dosljedno postuju i primjenjuju u praksi, kako bi se na pravi
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nacin promovisali inkluzija, jednakost i prava osoba s invaliditetom u svim sektorima
drustva.

Obrazovanje i osposobljavanje

Kontinuirani razvoj inkluzivnog obrazovanja i sistema podrske treba da bude jedan od
klju€nih prioriteta, ne samo iz perspektive pristupacnosti, ve¢ i u cilju licnog razvoja i
unapredenja vjeStina mladih osoba s invaliditetom. Pristupaéni obrazovni resursi,
asistivne tehnologije i kvalifikovani stru¢ni kadar treba da budu dostupni i u
visoko$kolskim ustanovama, poput fakulteta i univerziteta.

Mladi s invaliditetom mogu imati znacajne koristi od programa profesionalnog i
karijernog savjetovanja, koji bi im olakSali tranziciju iz obrazovanja ka trziStu rada i
doprinijeli donoSenju informisanih odluka o daljem profesionalnom razvoju.

Mogucnosti zaposljavanja

Inicijative javnog i privatnog sektora neophodne su kako bi se povecale mogucnosti
zaposljavanja mladih osoba s invaliditetom. Prosirivanje Seme zaposljavanja po
kvotama, podsticanje programa podrzanog zapoSljavanja i obezbjedivanje razumnog
prilagodavanja radnog mjesta mogu znacajno doprinijeti ve¢em pristupu kvalitetnim i
odrzivim radnim mjestima.

Posebno je vazno unaprijediti svijest poslodavaca o potencijalima mladih osoba s
invaliditetom, kao i obezbijediti podsticaje za njihovo zaposljavanje, Cime se doprinosi
smanjenju predrasuda i jacanju inkluzije na trZistu rada.

Pristupacnost i tehnologija

Unapredenje i dosljedna primjena standarda pristupa¢nosti u javnim prostorima,
saobracaju i digitalnim uslugama predstavljaju joS jedan vazan prioritet. Ulaganja u
pomagala za mobilnost, pristupacne veb-sajtove i asistivhe tehnologije mogu znacajno
unaprijediti uCeSc¢e i samostalnost mladih osoba s invaliditetom.

Istovremeno, edukacija mladih o digitalnoj pismenosti i koriS¢enju adaptivnih tehnologija

doprinosi unapredenju njihovih obrazovnih i zaposljavackih perspektiva, kao i vecoj
nezavisnosti u svakodnevnom Zivotu.
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Podizanje svijesti i zagovaranje

Podizanje svijesti i zagovaranje predstavljaju klju¢ne mehanizme drustvenog razvoja i
treba da budu u srediStu napora usmjerenih ka suzbijanju predrasuda i stereotipa o
osobama s invaliditetom. Nevladine organizacije, obrazovne institucije i medijske
kampanje mogu znacajno doprinijeti smanjenju stigme i promjeni drustvenih stavova.

Mladim osobama s invaliditetom treba omoguciti aktivho u¢esce u javnim raspravama,
konsultacijama i procesima donosenja odluka, kroz razliCite zagovaracke inicijative,
kako bi njihovi glasovi bili prepoznati i uvazeni.

Saradnja i usluge podrske

Unapredenje usluga podrSke moguce je kroz jaCanje saradnje izmedu lokalnih
samouprava, nevladinih organizacija i drzavnih institucija. Pojednostavljivanje
procedura za pristup specijalizovanim programima, finansijskoj podrsci i dobijanju
potvrde o invaliditetu doprinijelo bi smanjenju administrativnih prepreka.

Kroz individualizovano savjetovanje i mentorstvo, prilagodeno potrebama svakog

pojedinca, mladima s invaliditetom moze se omoguciti uspjesnija integracija i aktivnije
ucesSce u drustvenim, obrazovnim i profesionalnim tokovima.
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Zakljuéak

PriruCnik Inclusive Horizon predstavlja sveobuhvatno sagledavanje zajednickih
stvarnosti, izazova i teznji mladih osoba sa oSte¢enjem vida i mladih sa invaliditetom u
partnerskim zemljama. Razvijen u okviru projekta Youth IMPACT, priru€nik objedinjuje
institucionalne analize, evropske okvire javnih politika i, Sto je najvaZznije, li€na iskustva
mladih ljudi Ciji su svakodnevni Zivoti oblikovani pristupacnoscu, sistemima podrske i
drustvenim stavovima. Njegova vrijednost lezi u sposobnosti da ove dimenzije poveze u
koherentnu cjelinu koja istovremeno ukazuje na sistemske nedostatke i konkretne

mogucnosti za dugoro€ne promjene.

U razli¢itim nacionalnim kontekstima, mladi sa invaliditetom, uklju€ujuc¢i mlade sa
oSteCenjem vida, i dalje se suoCavaju sa strukturnim preprekama koje ogranicavaju
njihovo puno uc¢esS¢e u obrazovanju, zapoSljavanju, mobilnosti i Zivotu zajednice. lako
zakonodavni okviri sve viSe prepoznaju prava osoba sa invaliditetom i uskladeni su sa
medunarodnim i evropskim standardima, primjena tih prava ostaje neujednacena. U
praksi, pristup podrsci Cesto zavisi od mjesta prebivalista, institucionalnih kapaciteta ili
projektnih inicijativa, umjesto od stabilnih i koordinisanih sistema. Ova fragmentiranost
direktno utiCe na sposobnost mladih da planiraju svoje obrazovne puteve, prelazak u
svijet rada i razvoj samostalnog i ispunjenog Zivota.

Centralna tema kroz cijeli priru€nik jeste fundamentalna vaznost pristupacnosti kao
preduslova za jednakost. Za mlade sa invaliditetom, pristupa¢nost daleko prevazilazi
fizicko okruzenje i obuhvata digitalne prostore, kanale komunikacije, informacije i
stavove. Mladi dosljedno naglasavaju da nepristupacne internet stranice, obrazovne
platforme, javne usluge i administrativhe procedure isklju€uju osobe sa invaliditetom veé
na samoj pocetnoj tacki kontakta. Bez pristupa informacijama u upotrebljivim formatima,
ucesce u obrazovanju, programima zapoSljavanja, omladinskim inicijativama i
procesima donoSenja odluka ostaje ograni¢eno, bez obzira na formalno zagarantovana
prava. Iz njihove perspektive, pristupacnost nije dodatna prilagodba, vec temelj na
kojem se grade autonomija, u¢esSc¢e i dostojanstvo.

Uporedni pregled partnerskih zemalja pokazuje da su, uprkos razlikama u pravnim
sistemima i organizaciji usluga, iskustva mladih sa invaliditetom zapanjujuce sli¢na.
Inkluzivno obrazovanje se formalno promovise, ali njegov kvalitet i efikasnost Cesto
zavise od individualne posvecenosti, dostupnosti struénog kadra i lokalnih resursa.
Mnogi mladi opisuju kasnjenja u dobijanju pristupacnih nastavnih materijala, nedovoljnu
upotrebu asistivnih tehnologija i neujednaceno razumijevanje invaliditeta medu
obrazovnim radnicima. Ovi izazovi posebno dolaze do izraZzaja tokom prelaznih perioda
izmedu razli¢itih nivoa obrazovanja i prilikom prelaska iz obrazovanja u zaposljavanje,
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gdje Cesto izostaje koordinisana i kontinuirana podrska. Mladi istiCu da je takav
kontinuitet klju€an za oCuvanje motivacije, samopouzdanja i jednakih moguénosti.

Zaposljavanje i samostalan Zivot predstavljaju klju€ne teznje mladih sa invaliditetom, ali
predrasudama, niskim o€ekivanjima, ogranicenim prilagodavanjima radnog mjesta i
sloZzenim administrativnim procedurama. Istovremeno, njihova iskustva jasno pokazuju
da, kada su obezbijedeni adekvatna podrska, asistivne tehnologije i inkluzivna radna
okruzenja, oni u potpunosti mogu profesionalno i drustveno doprinositi. Samostalnost,
kako je mladi sa invaliditetom razumiju, ne definiSe se isklju€ivo kroz zaposlenije ili
finansijsku nezavisnost, ve¢ kroz moguénost donosenja odluka, slobodnog kretanja,
pristupa uslugama i ravnopravnog ucesca u zivotu zajednice.

Prirucnik naglasava klju¢nu ulogu organizacija civilnog drustva i organizacija osoba sa
invaliditetom kao prostora osnazivanja, vrénjaCke podrske i zagovaranja. Iz perspektive
mladih, ove organizacije Cesto predstavljaju prva okruzenja u kojima se njihov glas Cuje
i njihova iskustva potvrduju. Kroz omladinske programe, mentorstvo, medunarodnu
mobilnost i zagovaracke inicijative, mladi sa invaliditetom razvijaju vjestine,
samopouzdanije i osje€aj pripadnosti. Medutim, priru¢nik jasno ukazuje i na to da
inkluzija ne moze prvenstveno da se oslanja na nevladin sektor. Odrzivi napredak
zahtijeva snaznu institucionalnu odgovornost, stabilno finansiranje usluga podrske i
efikasnu koordinaciju izmedu obrazovnih sistema, sistema socijalne zastite, sluzbi za
zapoSljavanje i omladinskih politika.

Na evropskom nivou, medunarodni okviri i programi dozivljavaju se medu mladima sa
invaliditetom kao vazni izvori prilika i osnazivanja. Evropski standardi pristupacnosti i
programi mobilnosti poput Erasmus+ i Evropskog korpusa solidarnosti pokazuju kako
inkluzija moze funkcionisati u praksi kada su fleksibilnost i individualizovana podrska
integrisani u dizajn programa. U¢eS¢e u medunarodnoj mobilnosti Cesto se opisuje kao
transformativno iskustvo koje jata samostalnost, samopouzdanje i aktivho gradanstvo.
Ova iskustva dodatno potvrduju zaklju¢ak da prepreke ne proizilaze iz nedostatka
sposobnosti ili motivacije kod mladih ljudi, vec€ iz sistema koji joS uvijek nisu u
potpunosti prilagodeni razli€itostima.

Posebna snaga Priru¢nika Inclusive Horizon lezi u naglaSsenom fokusu na perspektive
samih mladih ljudi. Njihovi doprinosi otkrivaju ne samo izazove, vec i otpornost,
odlucnost i snaznu Zelju da aktivno ucestvuju u oblikovanju politika i praksi koje utiCu na
njihove Zivote. Mladi sa invaliditetom dosljedno izrazavaju da ne Zele da budu
posmatrani isklju€ivo kao korisnici podrske, vec kao partneri u procesima donosenja
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odluka. Njihova perspektiva postavlja izazov institucijama da predu sa formalne ili
simboli¢ne inkluzije na smisleno ucesce i podijeljenu odgovornost.

U tom smislu, prirucnik funkcioniSe i kao analiticki dokument i kao poziv na djelovanje.
On poziva donosioce odluka, javne institucije, obrazovne radnike, poslodavce i
omladinske organizacije da prepoznaju inkluziju kao kontinuiran i koordinisan proces
koji zahtijeva odgovornost, dijalog i dugoroCnu posvecenost. Zakonodavni okviri i
strategije predstavljaju neophodnu osnovu, ali se istinska inkluzija postize tek kada se ti
okviri pretoCe u pristupacne usluge, inkluzivna okruzenja i svakodnevne prakse koje
postuju razliCitost.

Prirucnik Inclusive Horizon stoga predstavlja viSe od samog rezultata jednog projekta.
On sluzi kao osnova za buduce inicijative, alat za zagovaranje i referentna tacka za
razvoj politika. Integrisanjem perspektiva mladih sa oSte¢enjem vida i mladih sa
invaliditetom, priru¢nik doprinosi zajednickoj viziji druStva u kojem se svim mladim
ljudima pruza podrSka da uce, rade, ucestvuju i oblikuju sopstvenu buduc¢nost sa
dostojanstvom, autonomijom i jednakim moguc¢nostima.
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1. United Nations. Convention on the Rights of Persons with Disabilities (CRPD).

2. European Commission. EU Disability Strategy 2021-2030.

3. World Wide Web Consortium. Web Content Accessibility Guidelines (WCAG) 2.1.
4. World Health Organization. World Report on Vision.

5. European Union. Directive (EU) 2016/2102 on the accessibility of the websites and
mobile applications of public sector bodies.

6. European Union. European Accessibility Act (Directive (EU) 2019/882).

7. European Committee for Standardization. EN 301 549 — Accessibility requirements
for ICT products and services.

8. European Blind Union. Policy papers and recommendations on accessibility,
inclusion and youth participation.

9. Government of the Republic of Slovenia. Act on the Equalisation of Opportunities for
Persons with Disabilities (ZIMI).

10. Government of the Republic of Slovenia. Act on the Guidance of Children with
Special Needs (ZUOPP-1).

11. Government of the Republic of Slovenia. Accessibility of Websites and Mobile
Applications Act (ZDSMA).

12. Government of the Republic of Slovenia. Action Programme for Persons with
Disabilities 2022—2030.

13. Government of the Republic of Slovenia. National Youth Programme 2023-2030.
14. Statistical Office of the Republic of Slovenia (SURS).

15. University Medical Centre Ljubljana.

16. Center IRIS — National Resource Centre for Blind and Partially Sighted Children.
17. Inter-municipal Associations of the Blind and Partially Sighted (MDSS).

18. Slovenian Union of the Blind and Partially Sighted (ZDSSS).

19. Minka Skaberne Library for the Blind and Visually Impaired.
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20.

Zavod ODTIZ.

21. SENT - Slovenian Union for Mental Health.

22. YHD - Association for Independent Living.

23.
24.

25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Government of Montenegro. Constitution of Montenegro.

Government of Montenegro. Law on Prohibition of Discrimination of Persons with
Disabilities.

Government of Montenegro. Law on Social and Child Protection.

Government of Montenegro. Law on Electronic Administration.

Government of Montenegro. Strategy for the Integration of Persons with Disabilities
in Montenegro.

Government of Montenegro. Youth Strategy of Montenegro.

Ministry of Labour, Employment and Social Dialogue.

Ministry of Public Administration.

State Election Commission of Montenegro.
Statistical Office of Montenegro (MONSTAT).

Gov.me.

Savez slijepih Crne Gore.

UdruZenje mladih sa hendikepom Crne Gore.

Government of the Republic of Croatia.
Government of the Republic of Croatia.

Government of the Republic of Croatia.

Disabilities.

39.
40.
41.

Government of the Republic of Croatia.
Government of the Republic of Croatia.

Government of the Republic of Croatia.

Services.

42.

Government of the Republic of Croatia.

Constitution of the Republic of Croatia.
Anti-Discrimination Act.

Act on the Register of Persons with

Act on Inclusive Allowance.
Act on Personal Assistance.

National Plan for the Development of Social

National Youth Programme.
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43. Ministry of Labour, Pension System, Family and Social Policy.

44. Croatian Institute of Public Health.

45. Office of the Ombudsman for Persons with Disabilities.

46. National Centre for External Evaluation of Education.

47. Croatian Union of the Blind.

48. Croatian Union of Associations of Persons with Disabilities.

49. Government of Bosnia and Herzegovina. Constitution of Bosnia and Herzegovina.

50. Federation of Bosnia and Herzegovina. Law on the Protection of Persons with
Disabilities.

51. Republic of Srpska. Law on Social Protection.
52. Br¢ko District of Bosnia and Herzegovina. Law on Social Welfare.

53. Council of Ministers of Bosnia and Herzegovina. Policy on Disability in Bosnia and
Herzegovina.

54. Ministry of Civil Affairs of Bosnia and Herzegovina.

55. Institute for Statistics of the Federation of Bosnia and Herzegovina.
56. Republic Institute of Statistics of Republika Srpska.

57. Union of the Blind of Federation of Bosnia and Herzegovina.

58. Union of the Blind of Republika Srpska.

59. Union of the Blind of Herzeg-Bosnia.

60. Ministry of Education, Sport and Youth. Special Education.

61. Department for Social Inclusion of Persons with Disabilities. National Strategy and
Action Plan on Disability.

62. European Commission. Students and staff with physical, mental or health-related
conditions (Erasmus+).

63. European Disability Forum. Accessible DATA Project — Cyprus country report.

64. Open University of Cyprus. Internal Regulations for Persons with Disabilities.
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